1993. évi II1. torvény

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

A szocialis ellatas feltételeinek biztositdsa, a nemzetk6zi egyezményekben, igy kiilondsen az ENSZ Gazdasagi,
Szocialis és Kulturalis Jogok Egyezségokmanyaban, tovabba az Alkotmanyban meghatdrozott szocialis jogok
érvényre juttatasa érdekében, a tarsadalmi szolidaritas alapjan, valamint a j6vé nemzedékért és a szocidlis segitségre
szorulokért érzett feleldsségtdl vezérelve az Orszaggylilés a kovetkez6 torvényt alkotja:

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések
I. cim

A torvény célja

1. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megorzése érdekében meghatarozza az allam
altal biztositott egyes szocialis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatasokra vald jogosultsag feltételeit,
valamint érvényesitésének garancidit.

(2) A helyi onkormanyzatok az e torvényben szabalyozott ellatasokon til sajat koltségvetésiik terhére egyéb
ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocialis ellatas feltételeinek biztositasa - az egyének Onmagukért és csaladjukért, valamint a helyi

kozosségeknek a tagjaikért viselt feleldsségén til - az allam kdzponti szerveinek €s a helyi dnkormanyzatoknak a
feladata.

II. cim

A torvény hatalya

3. § (1) A torvény hatalya - a (2)-(3) bekezdésben foglalt eltérésekkel - kiterjed a Magyarorszagon €16

a) magyar allampolgarokra,

b) bevandorlasi engedéllyel rendelkezd személyekre,

¢) a letelepedési engedéllyel rendelkezd személyekre,

d) a magyar hat6sag altal menekiiltként elismert személyekre.

(2) A torvény hatalya a 7. § (1) bekezdésében meghatarozott ellatasok tekintetében az (1) bekezdésben foglaltakon
tulmenden kiterjed az Eurdpai Szocialis Kartat megerdsité orszagoknak a kiilfoldiek beutazasarol és tartozkodasarol
sz616 2001. évi XXXIX. torvény rendelkezései szerint jogszertien Magyarorszagon tartozkodo6 allampolgéraira is.

(3) A torvény hatalya kiterjed

a) a munkavallalok Koézosségen beliili szabad mozgasarol szol6 1612/68/EGK tanacsi rendeletben meghatarozott,
valamint

b) a 32/B. § (1) bekezdésében meghatarozott idéskortiak jaradéka tekintetében a szocialis biztonsagi
rendszereknek a Kozdsségen belil mozgd munkavallalokra, 6nallo vallalkozokra és csaladtagjaikra torténd
alkalmazasarol sz6l6 1408/71/EGK tanacsi rendeletben meghatarozott



jogosulti korbe tartozd személyre, amennyiben az ellatds igénylésének iddpontjdban érvényes tartdzkodasi
engedéllyel rendelkezik.

(4) Az e torvényben meghatarozott szocialis feladat- és hataskoroket

a) helyi dnkormanyzat képviseld-testiilete;

b) a telepiilési onkormanyzat jegyzdje (a tovabbiakban: jegyz0)
gyakorolja.

(5) E torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas finanszirozasanak elveit és
intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak az intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartdsdra vonatkozd
szabalyokat.

(6) E torvény hatalya nem terjed ki a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint
e szolgaltatasok fedezetér6l szold 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.), a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szo6ld 1997. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tny.), a magannyugdijrol és a
magannyugdijpénztarakrol sz6l6 1997. évi LXXXII. torvény (a tovabbiakban: Mny.), a kotelezd egészségbiztositas
ellatasair6l szolo 1997. évi LXXXIII. torvény (a tovabbiakban: Eb.), tovabba a csaladok tdmogatasardl szolo 1998.
évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.), valamint a foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Flt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatalya ala tartoz6 ellatasokra.

(7) A hadigondozottaknak, a hadkdtelezettség alapjan katonai vagy polgari szolgalatot teljesitknek és
hozzatartozoiknak jaré kiilonleges pénzbeli ellatasokrol, a nemzeti gondozasrdl, valamint a foglalkozasi rehabilitacio
keretében nyujtott ellatasokrol kiilon térvény rendelkezik. Nem terjed ki a torvény hatélya a kiilon jogszabaly alapjan
az egészségkarosodottak részére megallapithatd pénzbeli ellatasokra.

4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a) jovedelem: a személyi jovedelemadordl szélo torvényben jovedelemként meghatirozott, belfoldrél vagy
kiilfoldrél szarmazé vagyoni érték (bevétel) munkavallaloi jarulékkal, személyi jovedelemadoval, egészségbiztositasi
¢és nyugdijjarulékkal, magin-nyugdijpénztari tagdijjal, valamint a jovedelemadorol szolod torvényben elismert
koltségekkel csokkentett része, fiiggetleniil attdl, hogy adomentesnek vagy adokotelesnek mindsiil, ideértve a
barmely orszag jogszabalya alapjan folydsitott nyugdijat.

Nem mindsiil jovedelemnek a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartési
tamogatas, a rendkiviili gyermekvédelmi timogatas, a nevelGsziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,
az anyasagi tdmogatas, a tizenharmadik havi nyugdij, valamint - a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi
téritési dij megallapitasa kivételével - a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a
rokkantsagi jaradék, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik az az ingatlan, jarmi, gépi meghajtisu termeld- és
munkaeszkdz, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg 0sszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegének
a hliszszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének az 6tvenszeresét

meghaladja. A szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatdsok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil
vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy lakik, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel
fenntartott gépjarm;

¢) csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egylitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé kozeli hozzatartozok
kozossége;

d) kozeli hozzatartozo

da) a hazastars, az élettars,

db) a hiszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkez6; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel
nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszonoét évesnél fiatalabb, 6nalld
keresettel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd; valamint korhatarra
vald tekintet nélkiil a tartdsan beteg, illetve a testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy mas fogyatékos vér szerinti,
orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek,

dc) a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az drokbe fogado sziild, illetve a sziild
hazastarsa vagy élettarsa;

e) egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik;



) haztartas: az egy lakéasban egyiitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek
kozossége;

g

h) szocialis intézmény: az e tdrvényben meghatarozott személyes szocialis gondoskodast nyujtd szervezet;

i) rendszeres pénzellatas: a tappénz, a terhességi-gyermekagyi segély, a gyermekgondozasi dij, az Oregségi
nyugdij, a rokkantsagi nyugdij, az oregségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az dzvegyi jaradék, a novelt
Osszegli Oregségi, munkaképtelenségi és Ozvegyi jaradék, az 6zvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes Ozvegyi
nyugdijat, tovabba a hazastarsa jogan legalabb két arvaellatasra jogosult gyermek eltartasardl gondoskodd személy
Ozvegyi nyugdijat -, a baleseti tappénz, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a hozzatartozoi baleseti nyugellatas, az Flt.
alapjan folyositott pénzbeli ellatds, az atmeneti jaradék, a rendszeres szocialis jaradék, a banyaszok
egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi jaradék, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatasai, a
gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, az idéskortak jaradéka, a munkanélkiiliek jovedelempdtld
tamogatasa, a rendszeres szocidlis segély, az apolési dij, a nemzeti helytallasért elnevezésii potlék, valamint a
szocialis Dbiztonsagi rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6nallé vallalkozokra és
csaladtagjaikra torténd alkalmazasardl szold 1408/71/EGK tanacsi rendelet alapjan kiilfoldi szerv altal folyositott
egyéb azonos tipusu ellatas;

J) keresétevékenység, ha e torvény masként nem rendelkezik: minden olyan munkavégzéssel jard tevékenység,
amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjan végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij mértéke a kotelezd
legkisebb munkabér 30 szazalékat nem haladja meg, valamint mezdgazdasagi Gstermeldi igazolvannyal folytatott
tevékenységet, ha az abbdl szarmazo bevételt a személyi jovedelemadordl szolo szabalyok szerint a jovedelem
kiszdmitasanal nem kell figyelembe venni;

k) aktiv koru: a 18. életévet betoltott, de a rea irdnyadd nyugdijkorhatart, illetéleg a 62. életévet be nem toltott
személy;

1) egyediilall6: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él, kivéve, ha élettarsa
van;

m) fenntarto:

ma) a kozigazgatasi szerv, a helyi dnkormanyzat, a helyi kisebbségi onkormanyzat és az egyéb allami szerv (a
tovabbiakban egylitt: allami fenntarto),

mb) a magyarorszagi székhelyli egyhazi jogi személy (a tovabbiakban: egyhazi fenntarto),

mc) a szocialis vallalkozoi engedéllyel rendelkezd természetes személy,

md) a magyarorszagi székhelyli jogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag,

me) az a jogi személyiséggel rendelkezd gazdalkodd szervezet, illetve jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag,
amelynek székhelye, kdzponti iligyvezetése vagy iizleti tevékenységének 6 helye az Eurdpai Gazdasagi Térségrol
sz616 megallapodasban részes mas tagallamban van [az mc)-me) pontokban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: nem
allami fenntarto],
ha az e térvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott feltételek szerint szocialis intézményt 1étesit és miikddtet.
Ha jogszabaly masképp nem rendelkezik, az egyhazi fenntartora a nem allami fenntartéra vonatkozo rendelkezéseket
kell megfeleléen alkalmazni.

(2) E torvény 6. §-a és a II-III. Fejezet alkalmazasaban hajléktalan a bejelentett lakohellyel nem rendelkezd
személy, kivéve azt, akinek bejelentett lakohelye a hajléktalan szallas.

(3) E torvény 7., 78., 84. és 89. §-ainak alkalmazasaban hajléktalan az, aki éjszakait kozteriileten vagy nem lakas
céljara szolgalo helyiségben tolti.

“)

(5) Ahol e térvény jovedelmet emlit, a nevelési ellatast, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

III. cim

A szocialis igazgatas dltalanos szabalyai

Eljarasi rendelkezések



5. § A szocidlis ellatasra jogosultsag, a jogosultat érintd jog és kotelezettség megallapitasara, tovabba a hatosagi
ellenérzésre (a tovabbiakban: szocialis igazgatasi eljaras) az allamigazgatasi eljaras altalanos szabalyairdl sz6lo,
tobbszor modositott 1957. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Ae.) rendelkezéseit az e torvényben meghatarozott
eltérésekkel kell alkalmazni.

6. § A hajléktalan személyek ligyében szocidlis igazgatasi eljarasra az a szocidlis hataskort gyakorld szerv
illetékes, amelynek illetékességi teriiletét a hajléktalan személy az ellatds igénybevételekor nyilatkozataban
tartozkodasi helyeként megjelolte.

7. § (1) A telepiilési dnkorményzat, tekintet nélkiil hataskorére és illetékességére, koteles az arra raszoruldonak
atmeneti segélyt, étkezést, illetve szallast biztositani, ha ennek hidnya a raszorulonak az életét, testi épségét
veszélyezteti.

(2) Az ellatast biztositd az (1) bekezdés szerinti ideiglenes intézkedésérdl haladéktalanul értesiti a hataskorrel
rendelkez0 illetékes szervet. Az értesitéssel egyidejiileg kovetelheti a kifizetett atmeneti segély megtéritését.

8. § (1) A szocidlis hataskort gyakorld szerv vezetdje az eljarasi hataridét - indokolt esetben - egy izben, legfeljebb
15 nappal meghosszabbithatja.

(2) Az Ae. 10. §-a szerint megkeresett szerv és a szakhatosag a megkeresésnek 10 napon beliil koteles eleget tenni.

9. § A szocidlis ellatasban részesiilé a jogosultsag feltételeit érintd lényeges tények, koriilmények megvaltozasarol
15 napon beliil koteles értesiteni az ellatast megallapito szervet.

10. § (1) A szocialis ellatasra valo jogosultsag elbiralasahoz a kérelmez6 kdtelezhetd arra, hogy csaladja vagyoni,
jovedelmi viszonyairol nyilatkozzék, illetve azokat igazolja. A pénzbeli €s természetbeni ellatasoknal - ha jogszabaly
masként nem rendelkezik - a nyilatkozat és az igazolas tartalmanak, illetve benyujtasanak részletes szabalyait a
telepiilési Onkormanyzatok rendeletben szabalyozzdk. Ha e torvény masképp nem rendelkezik, a
jovedelemszamitasnal iranyadd iddszak a havonta rendszeresen mérhetd jovedelmeknél a harom hénapot, egyéb
jovedelmeknél pedig az egy évet nem haladhatja meg.

(2) Ha az Onkormanyzat hivatalos tudomésa vagy kornyezettanulmany lefolytatasa alapjan a kérelmez6
életkoriilményeire tekintettel az (1) bekezdés szerinti jovedelemnyilatkozatban foglaltakat vitatja, felhivhatja a
kérelmez6t az altala lakott lakas, illetve sajat és a csaladja tulajdondban 4ll6 vagyon fenntartasi koltségeit igazold
dokumentumok benyujtasara. Abban az esetben, ha a fenntartasi koltségek meghaladjak a jovedelemnyilatkozatban
szerepld jovedelem 50%-at, a jovedelem a fenntartasi kéltségek figyelembevételével vélelmezhetd.

(3) A szocialis hataskort gyakorld szervek megkeresésére az allami adohatdsag illetékes igazgatosaga 15 napon
beliil koteles kézolni a szocialis ellatast igényld, valamint - irasbeli felhatalmazas alapjan - az egy fére jutdé havi
jovedelem kiszamitasanal figyelembe veendd személy személyi jovedelemaddjanak alapjat.

(4) Ha a 3. § (3) bekezdése szerinti személy esetében a szocialis ellatasra vald jogosultsag elbiralasahoz az
Eurépai Gazdasagi Térségrél szold megallapodasban részes mas tagallam, illetve nemzetkozi szerzédés alapjan
azonos jogallast élvezé mas allam illetékes hatdsaganak igazolasa sziikséges, akkor kozvetitd szervként a Magyar
Allamkincstar Pest Megyei Teriileti [gazgatosiga (a tovdbbiakban: Pest Megyei Igazgatosag) jar el.

(5) A szocialis hataskort gyakorld szervek megkeresésére a Pest Megyei Igazgatdsag 90 napon beliil koteles a (4)
bekezdés szerinti eljarast lefolytatni.

11. § (1) A szocidlis hataskort gyakorld szerv hatirozatdnak birdsagi feliilvizsgalatara vonatkozd eljaras soran
ideiglenes intézkedésnek van helye. A birosag a fél kérelmére ideiglenes intézkedésként rendelkezhet

a) normativ pénzbeli szocidlis ellatas folydsitasarol;

b) természetben nyujtott szocialis ellatas biztositasarol;

¢) személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézménybe vald beutalasrol;

d) intézményi jogviszony fenntartasarol.

(2) A birdsag az ideiglenes intézkedésr6l végzéssel hataroz. Az ideiglenes intézkedés mar a jogosultsag alapjaul
szolgald tények valdsziniisitése esetén is megtehetd.

12. § Ha a torvény masként nem rendelkezik, a birésdg az e tdrvényben szabalyozott, szocialis igazgatasi
eljarasban hozott érdemi hatarozatot megvaltoztathatja.

13. § (1) A jogosult a jogerds hatdrozatbol eredd igényét a hatarozat kézhezvételétdl szamitott hat honapon beliil
érvényesitheti.

(2) Ha a pénzbeli és a természetben nyujtott ellatasra vonatkozo igényt jogerésen megallapitjak, az ellatas a
kérelem benyujtasatol esedékes.

14. § A szocialis hataskort gyakorld szerv altal a szocialis igazgatasi eljarasban hozott kotelezettséget megallapitd
hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitott egy év eltelte utdn nincs helye végrehajtasnak.

15. § A teljesitésre koteles szocialis hataskort gyakorld szerv ellen a pénzbeli és a természetben nytjtott ellatasra
vonatkoz6 jogerds hatarozat vagy birdi itélet végrehajtasat - a jogosult kérelmére -, a birdi itélet esetében a birdsagi
végrehajtd, egyéb esetben pedig a jogerds hatarozatot hozod szerv rendeli el.



16. § A szocialis igazgatasi eljaras koltség- és illetékmentes.
Jogosulatlanul igénybe vett elldtas megtéritése

17. § (1) Az e torvényben meghatarozott feltételek hidnyaban vagy e torvény megsértésével nyujtott szocialis
ellatast meg kell sziintetni, az ellatast jogosulatlanul és rosszhiszemtien igénybevevot pedig kotelezni kell

a) a pénzbeli szocialis ellatas visszafizetésére;

b) természetben nyujtott szocialis ellatas esetén a dolog visszaszolgaltatdsara vagy a szolgaltatdsnak megfeleld
pénzegyenérték megfizetésére;

¢) a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatds esetében az intézményi téritési dij teljes Osszegének
megfizetésére [a tovabbiakban: a)-c) pont alattiak egyiitt: megtérités].

(2) Az (1) bekezdés szerinti megtéritést a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szold 1959. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 232. § (2) bekezdésében meghatirozott kamattal megemelt Osszegben kell
visszafizetni. Kamat csak a szocialis ellatas jogosulatlan és rosszhiszemili igénybevétele és az err6l valo
tudomasszerzés kozotti idétartamra szamithato fel.

(3) A szocialis hataskort gyakorld szerv a jogosulatlanul és rosszhiszemiien igénybe vett ellatds megtéritését az
igénybevételrdl valdé tudomasszerzésétdl szamitott harom hoénapon beliil rendelheti el. Nem lehet a megtéritést
elrendelni, ha az igénybevételtdl, illet6leg folyamatos ellatas esetén az ellatas megszlinésétdl egy év mar eltelt.

(4) Az (5)-(7) bekezdésben foglaltak szerint megtéritésre kell kotelezni azt a személyt is, akinek a szocialis ellatas
iddtartama alatt visszamendlegesen rendszeres pénzellatast allapitottak meg, feltéve, hogy a rendszeres pénzellatasra
és szocialis ellatasra egyiitt nem lett volna jogosult.

(5) Az idéskortiak jaradékat, a munkanélkiiliek jovedelempotld tamogatasat, a rendszeres szocidlis segélyt, az
apolasi dijat és a legalabb harom honapot meghaladé idStartamu atmeneti segélyt igényld - illetve ezen ellatasok
valamelyikében mar részesiild személy a rendszeres pénzellatasra irdnyuld kérelem benyujtasatol szamitott 8 napon
beliil - koteles a szocidlis hatdskort gyakorld szervnek bejelenteni, ha részére megallapitandd rendszeres
pénzellatasra iranyul6 eljaras tarsadalombiztositasi igazgatasi szervnél folyamatban van.

(6) Az (5) bekezdés szerinti bejelentés alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv a szocialis ellatast megallapitd
hatarozatban - illetdleg, ha a bejelentés az ellatas folyositasa alatt torténik, kiilon hatarozattal - rendelkezik arrol,
hogy a visszamendlegesen megallapitott rendszeres pénzellatds 0sszegébdl a folydsitott szocialis ellatds Osszege
levonasra kertil.

(7) A rendszeres pénzellatas folyositdsanak megkezdésekor a szocialis hataskort gyakorld szerv azonnali
végrehajtast elrendeld hatdrozattal dont a szocidlis ellatas folydsitasanak megsziintetésérdl, vagy az ellatas
Osszegének megvaltoztatasardl, és a (4)-(6) bekezdésben foglaltak szerint megtéritendd szocialis ellatas dsszegérdl. E
hatarozat alapjan a tarsadalombiztositasi igazgatasi szerv gondoskodik a megtéritendd szocialis ellatas Gsszegének
levonasardl és a telepiilési onkormanyzat részére torténd atutalasarol.

(8) Ha a helyi 6nkormanyzat képvisel4-testiilete a hataskorébe tartozo szocialis ellatas megtéritését rendeli el,

a) a megtérités 0sszegét, illetve pénzegyenértékét, és

b) a kamat Gsszegét
méltanyossagbdl elengedheti, illetve csokkentheti.

Adatkezelés

18. § A jegyzé a szocialis ellatasra vald jogosultsag megallapitasa, az ellatds biztositasa, fenntartisa és
megsziintetése céljabol nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza

a) a jogosult természetes személyazonositd adatait;

b) a jogosult allampolgarsagat, illetéleg bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt jogallasat;

¢) a jogosult belfoldi lako-, illetéleg tartdzkodasi helyét;

d) a jogosult tartasara koteles személy alapvetd személyazonositd adatait;

e) a jogosultsagi feltételekre €s az azokban bekovetkezett valtozasokra vonatkozo6 adatokat;

) a szocialis ellatas megallapitasara, megvaltoztatasara és megsziintetésére vonatkozé dontést;

2) a jogosultsag és a téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmi adatokat;

h) a jogosult Tarsadalombiztositasi Azonositéd Jelét (TAJ szam);

i) a 3. § (3) bekezdése szerinti személy esetében a Magyarorszagon tartozkodas jogcimét, hozzatartozo esetén a
rokoni kapcsolatot.



19. § A 18. §-ban szabdlyozott nyilvantartasbol csak a szocidlis hataskort gyakorld szervek, a gyamiigyi
feladatokat ellatd szervek, a tarsadalombiztositasi igazgatasi szervek, az igazsagszolgaltatasi szervek, a katonai
igazgatasi szervek, valamint a személyes gondoskodast nytjtéd szocialis intézmények (a tovabbiakban: adatigénylésre
jogosult szervek) részére eseti megkeresésiik alapjan szolgaltathatok adatok.

20. § A személyes szocialis gondoskodasban részesiild személyrdl az ellatd szocidlis intézmény vezetdje
nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza

a) a 18. § a)-i) pontjaiban meghatarozott adatokat;

b) az ellatas igénybevételének és megsziinésének iddpontjat;

c) a téritési dij fizetési kotelezettség teljesitésére, annak elmaradasara és a kovetelés behajtasara, valamint
eléviilésére vonatkozo adatokat.

20/A. § (1) Allami fenntarto altal mitkodtetett intézmény (a tovabbiakban: allami fenntartist intézmény) esetén,
ha az intézményvezetd férohely hianyaban az ellatadsra vonatkozo igényt nem teljesiti, ugy a kérelmet, beutald
hatarozatot a kézhezvétel napjan nyilvantartasba veszi. A nyilvantartas célja az igények teljesitési sorrendjének
megallapithatosaga.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a kérelem beadaséanak, a beutal6 hatarozat kozlésének idopontjat,

b) a kérelmez6 személyazonositd adatait,

¢) a kérelmez0 lakod-, illetve tartozkodasi helyét,

d) a tartasra koteles személy, illetve térvényes képviseldje természetes személyazonositd adatait.

(3) A nyilvantartott igények teljesitésének indokoltsagat évente vizsgalni kell. A vizsgalatot, ha az intézményi
jogviszony keletkezését

a) az intézményvezetd dontése alapozza meg, az intézményvezeto,

b) beutal6 hatarozat alapozza meg, az intézményvezetd megkeresése alapjan a beutalé dSnkormanyzat
végzi el.

(4) A nyilvantartasbdl tordlni kell az adatokat, ha az ellatisra vonatkozo igény teljesiil, illetve ha az ellatasra
vonatkoz6 igény megsziinik.

21. § A 20. §-ban szabalyozott nyilvantartasbol adat csak az adatigénylésre jogosult szervnek és a jogosultsagot
megallapitd szocialis hataskort gyakorld szervnek szolgaltathato.

22. § Az, akire a 18. §-ban, 20. §-ban, valamint a 20/A. §-ban szabalyozott nyilvantartds adatot tartalmaz, a
személyére vonatkozd adatok tekintetében a betekintési, a helyesbitési vagy torlési joganak érvényesitése mellett
kérheti a jogai gyakorlasdhoz sziikséges adatainak kozlését a nyilvantartast kezeld szervtdl vagy a szocialis
intézmény vezetdjétol.

23. § Ha torvény masként nem rendelkezik, a 18. és a 20. § szerinti nyilvantartasokbdl a szocialis ellatasra valo
jogosultsag megsziinésétdl szamitott 6t év elteltével - a szolgalati idore jogositd ellatasok kivételével - tordlni kell az
adott személyre vonatkozd adatokat. A szolgdlati idore jogositod ellatdsok esetében az adott személyre vonatkozo
adatok torlését a Kormany rendeletben szabélyozza.

24. § (1) Az e torvény felhatalmazasa alapjan nyilvantartast vezetd szervek a nyilvantartasban kezelt adatokat
személyes azonositd adatok nélkiil statisztikai célra felhasznalhatjak, illetdleg azokbdl statisztikai célra adatot
szolgaltathatnak.

(2) Az e torvény alapjan elrendelt adatkezelésre és az adatok védelmére egyebekben a személyes adatok
védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol szold 1992. évi LXIII. torvény, valamint az egészségiigyi
adatkezelésre vonatkozo torvény rendelkezései az iranyadok.

(3) A szocialis igazgatasi eljaras sordn a szocidlis hataskort gyakorld szerv adatot kérhet a polgarok személyi
adatait és lakcimét nyilvantart6 szervtdl, a szocialis ellatasra vald jogosultsag megallapitasa céljabol.

II. Fejezet

Pénzbeli ellatasok

I. cim



Az ellatasok formai

25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis ellatas nytjthato.
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(3) A telepiilési dnkormanyzat szocialis raszorultsag esetén - a szocialis alapellatas keretében - a jogosult szamara
idéskornak jaradékat, rendszeres szocialis segélyt, lakasfenntartasi timogatast, apolasi dijat, atmeneti segélyt allapit
meg e tdrvényben, valamint az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt:
szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok).

(4) Az e torvényben szabalyozott rendszeres pénzellatasra vald jogosultsagot nem érinti, ha a jogosultsag
megallapitasa és fellilvizsgalata, illetve két feliilvizsgalat kozotti idészakban a jogosult csaladjaban az egy fore juto
jovedelem a jogosultsag feltételéiil meghatarozott értékhatart legfeljebb tiz szdzalékkal haladja meg. E bekezdésben
foglaltak nem alkalmazhatdk a rendszeres pénzellatasra valo jogosultsag feliilvizsgalata soran.

26. § A telepiilési Onkormanyzat a rendeletében meghatarozott mdédon és feltételek szerint a szocidlisan
raszorultak részére az e torvényben meghatarozott pénzbeli ellatdsokat kiegészitheti, valamint mas pénzbeli
tdmogatasokat is megallapithat.

II. cim

27-31. §

III. cim

Szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok

32. § (1) A szocidlis részorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatdsok iranti kérelmet - ha e torvény madasként nem
rendelkezik - a kérelmez6 lakohelye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal vagy az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott dnkormanyzati szervnél kell elSterjeszteni.

(2) A szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasokrol sz616 hatarozatot a birdsag nem valtoztathatja meg.

(3) Ha e torvény masként nem rendelkezik, az dnkormanyzat rendeletben szabalyozza az 6nkormanyzati pénzbeli
ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak, valamint ellenérzésének szabalyait.

32/A. §

ldéskoruak jaradéka

32/B. § (1) Az idéskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkez6 idGskort személyek
részére nyujtott timogatas. A telepiilési dnkormanyzat iddskortiak jaradékaban részesiti azt a 62. életévét, illetleg a
red iranyado nyugdijkorhatart betdltott személyt, akinek

a) havi jovedelme, valamint

b) sajat és vele egyiitt lako hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at, egyediilallo esetén 95%-at.

(2) Az (1) bekezdésben megjelolt red iranyadé nyugdijkorhatar alatt a Tny. 7. § (4)-(5) bekezdésében szabalyozott
nyugdijkorhatart kell érteni.

(3) A telepiilési Onkormanyzat iddskoruak jaradékdban részesiti a 3. § (3) bekezdésének b) pontjaban
meghatdrozott személyt, amennyiben az e térvényben foglalt feltételeknek megfelel.

(4) Nem allapithaté meg az idéskortiak jaradéka, illetve a folydsitast meg kell sziintetni, ha a személy

a) elézetes letartoztatasban van, elzards, illetdleg szabadsagvesztés biintetését tolti;

b) 3 honapot meghalado id6tartamban kiilfoldon tartézkodik;

¢) a 3. § (3) bekezdése ala tartozik, és tartozkodasi engedélyének érvényességi ideje meghosszabbitas nélkiil lejart,
illetve engedélyét visszavontak.

32/C. § (1) Az idéskoruak jaradékanak havi 6sszege

a) jovedelemmel nem rendelkezd jogosult esetén az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-a,
egyediilallo esetén 95%-a;



b) jovedelemmel rendelkezd jogosult esetén az a) pont szerinti Osszegnek és a jogosult havi jovedelmének a
kiilonbozete.

(2) Ha az (1) bekezdés b) pontja szerinti tamogatas dsszege az ezer forintot nem éri el, a jogosult részére akkor is
legalabb ezer forint dsszegl jaradékot kell megallapitani.

(3) Az (1) bekezdés alkalmazasdban nem mindsiil jovedelemnek annak a nem rendszeres munkavégzéssel jard
tevékenységnek a havi ellenértéke, amely az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 40%-at nem éri el.

(4) Az id6skortiak jaradékara vald jogosultsag feltételeit a telepiilési onkormanyzat két évente legalabb egyszer
feliilvizsgalja.

32/D. § (1) A hajléktalan személy részére megallapitott idéskortak jaradéka esetén az errdl rendelkez6 hatarozat
egy példanyat meg kell kiildeni a fovarosi fojegyz6 (a tovabbiakban: f6jegyz0) részére.

(2) A f8jegyz6 az iddskoruak jaradékaban részesiild hajléktalanrdl a 18. §-ban szabalyozott nyilvantartast vezeti,
¢és gondoskodik az idéskoruak jaradékanak a hajléktalan személy altal meghatarozott, hatdrozatban foglalt cimre
torténd folyositasarol.

(3) Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint folyositott idéskoraak jaradékat harom honap id6tartamon
keresztlil nem veszi at, a tamogatas folydsitasat a fojegyz0 sziinetelteti, és errdl a tényrdl a jaradékot megallapitd
onkormanyzatot tdjékoztatja, amely dont az ellatas fenntartasarol, illetve megsziintetésérol.

(4) Ha ugyanazon hajléktalan személy részére két vagy tobb onkormanyzat dontése szerint egyidejiileg kellene
jaradékot folyositani, csak az utobb megallapitott jaradék folyosithato. Ilyen esetben a fojegyz6 tdjékoztatja a
jaradékot korabban megallapité dnkormanyzatot az altala megallapitott ellatas folyositasanak megsziintetésérdl.

(5) A f6jegyz6 altal az (1)-(4) bekezdés szerint folyositott idéskortak jaradékanak 6sszegét a Beliigyminisztérium
megtériti a févarosi onkormanyzat részére.

32/E. § A f6varosban - ha a fovarosi onkormanyzat és a keriileti onkormanyzat masként nem allapodik meg - a
hajléktalanok szamara nyujtott idéskortiak jaradékanak megallapitasa a fovarosi onkormanyzat feladata.

33-37. §

Rendszeres szocidlis segély

37/A. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat rendszeres szocialis segélyt allapit meg annak a személynek, aki

a) a 18. életévét betoltotte és aktiv kort, tovabba

aa) munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, vagy

ab) vakok személyi jaradékaban részesiil, illetdleg

ac) fogyatékossagi tamogatasban részesiil,

b) aktiv koru nem foglalkoztatott,
feltéve, hogy megélhetése mas moédon nem biztositott.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazéasaban akkor nem biztositott a megélhetése

a) az (1) bekezdés a) pontjaban megjelolt személynek, ha havi jovedelme, valamint csaladjaban az egy fore juto
havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 80%-at,

b) az (1) bekezdés b) pontjaban megjelolt személynek, ha havi jovedelme nem haladja meg az Sregségi nyugdij
mindenkori legkisebb sszegének 70%-4t, valamint csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 80%-at
¢és vagyona sem neki, sem csaladjanak nincs.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja alkalmazasaban aktiv kort nem foglalkoztatott személynek mindsiil az, aki

a) a munkanélkiili-jaradék, illetdleg a jovedelempdtld tamogatds folyositasi idStartamat kimeritette, és
allaskeresést 0sztonzo juttatasban nem részesiil, vagy

b) szdmara a munkanélkiili jaradék folyositasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a folyodsitasi id6 lejartat
megelézden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt. alapjan munkanélkiili jaradékra nem szerez
jogosultsagot, vagy

¢) a rendszeres szocialis segély iranti kérelem benyujtasat megel6z6 ketté évben a megyei, févarosi munkaiigyi
kdzponttal (a tovabbiakban: munkaiigyi kozpont), illetdleg annak kirendeltségével vagy a lakohely szerint illetékes
telepiilési onkormanyzattal a 37/D. § (2) bekezdése szerint legalabb egy év idétartamig egytittmikodott
és keresttevékenységet nem folytat, ide nem értve a telepiilési dnkormanyzat altal szervezett foglalkoztatast és az
alkalmi munkavallaléi kdnyvvel végzett munkat.

(4) A csaladi jovedelemszamitasnal a rendszeres szociadlis segélyt igénylé részére a kérelem benyujtasat
megelézden folyodsitott munkanélkiiliek jovedelempotld tdmogatas, illetleg az Flt. alapjan folyositott munkanélkiili
jaradék osszegét figyelmen kiviil kell hagyni.



(5) A rendszeres szocidlis segély iranti kérelem a (3) bekezdés a) pontjdban foglalt esetben a munkanélkiiliek
jovedelempodtld tamogatésa, illetdleg az Flt. alapjan folyositott munkanélkiili-jaradék, vagy allaskeresést 6sztonzo
juttatds idétartamanak kimeritésétol, a (3) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben pedig a keresd tevékenység
megsziinésétdl szamitott tizenkettd honapon beliil nytjthaté be. E hataridé a gyermekgondozasi segély igénybevétele
esetében harminchat honap.

(6) A telepiilési dnkormanyzat az aktiv kora nem foglalkoztatott személyek munkaeré-piaci helyzetének javitasa
érdekében foglalkoztatast szervez, melynek keretében kiilondsen a rendszeres szocidlis segélyt kérelmezd
igényjogosult személyek foglalkoztatasat kell biztositani. A foglalkoztatasi kotelezettség kozmunka, kdzhasznu
munka vagy kozcéli munka (a tovabbiakban egyiitt: az dnkormanyzat altal szervezett foglalkoztatas) biztositasaval
teljesithetd. Az onkormanyzat altal szervezett foglalkoztatas idétartama legalabb harminc munkanap, kivéve, ha az
aktiv kort nem foglalkoztatott személyt alkalmi munkavallaloi konyvvel foglalkoztatjak. Az alkalmi munkavallal6i
konyvvel kézcélu munka keretében torténd foglalkoztatasra abban az esetben keriilhet sor, ha a foglalkoztatas elsé
napjatdl szamitott hat honapon beliil a foglalkoztatds egyiittes iddtartama eléri a harminc munkanapot. A
foglalkoztatas megszervezését az dnkormanyzat masik 6nkormanyzattal 1étrehozott tarsulas vagy mas szerv Utjan is
végezheti.

(7) A (6) bekezdés alkalmazasaban kozcélu munka alatt az olyan kdzmunkénak vagy kézhaszni munkanak nem
mindsiild allami vagy helyi dnkormanyzati feladat ellatasat kell érteni, amelynek teljesitésérdl - jogszabaly alapjan -
a telepiilési dnkormanyzat gondoskodik.

(8) A kozcélu munkara valo felkészités érdekében az 6nkormanyzat betanitast szervezhet, amelynek idStartama
nem haladhatja meg a foglalkoztatasi napok szamanak 20%-at, és nem lehet t6bb, mint 40 munkanap. A betanitas a
kozcélu munkavégzés iddtartamaba beszamit.

(9) Kozcéli munka keretében foglalkoztathatd

a) a rendszeres szocialis segélyt kérelmez6 igényjogosult,

b) a rendszeres szocialis segélyben részestilo,

¢) a (3) bekezdés c) pontjaban foglaltak szerint a telepiilési dnkormanyzattal egylittmikodo
aktiv kort nem foglalkoztatott személy.

(10) A telepiilési onkormanyzat a rendszeres szocialis segély megallapitasa elott koteles az aktiv kor(i nem
foglalkoztatott személy foglalkoztatdsdnak lehet6ségét megvizsgalni. Ha az Onkormanyzat a kérelmezd
foglalkoztatasat harminc napon beliil biztositja, akkor a kérelem benyujtasa és a foglalkoztatdas megkezdése kozotti
id6tartamra a rendszeres szocialis segély havi 0sszegének id6aranyos része jar. Ha az Onkormanyzat a segélyre
iranyulé kérelem benytijtasatol szamitott harminc napon beliil a kérelmez6 foglalkoztatdsat nem tudja biztositani,
ugy - a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén - a kérelem benytjtasanak idépontjatol rendszeres szocialis segélyt
allapit meg részére.

(11) Az aktiv kort nem foglalkoztatott személy akkor koteles a telepiilési 6nkormanyzat altal a (6) bekezdés
szerint felajanlott, valamint a munkaiigyi kdzpont kirendeltsége altal felajanlott munkat elfogadni, ha

a) a munka a szakképzettségének, illetleg iskolai végzettségének vagy anndl eggyel alacsonyabb szintii
végzettségnek, valamint az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének b) és d) pontjanak megfelel, és

b) a varhato6 havi kereset eléri a mindenkori kételezd legkisebb munkabér 6sszegét,

¢) a részmunkaid6s foglalkoztatas esetén a munkahely és a lakohely kozotti naponta torténd oda- és visszautazas
ideje az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének d) pontjaban meghatarozott idétartam felét nem haladja meg és varhatd havi
keresete legalabb az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét eléri.

37/B. § (1) Nem allapithatd meg rendszeres szocialis segély, illetdleg a megallapitott ellatast meg kell sziintetni
annak

a) a személynek, aki

aa) egyéb rendszeres pénzellatdsban részesiil [4. § (1) bek. i) pont], kivéve, ha annak Osszege nem éri el az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 37/A. § (1) bekezdésének a) pontjadban megjeldlt személy
esetében a 80%-at, a 37/A. § (1) bekezdésének b) pontjaban megjeldlt személy esetében pedig a 70%-4at,

ab) eldzetes letartoztatdsban van, elzaras biintetését, illetve szabadsagvesztés biintetését tolti,

ac) a 3. § (3) bekezdése ala tartozik, és tartdzkodasi engedélyének érvényességi ideje meghosszabbitas nélkiil
lejart, illetve engedélyét visszavontak;

b) az aktiv koru nem foglalkoztatott személynek, aki

ba) a rendszeres szocialis segély iranti kérelem benytjtasat kdzvetleniil megelézéen folyodsitott jovedelempotld
tdmogatasanak id6tartama alatt az dnkormanyzattal, illet6leg a munkatigyi kozponttal nem mikddott egyiitt,

bb) a rendszeres szocidlis segély megallapitasat megel6z6en, valamint a segély folydsitdsdnak idStartama alatt
nem mukodott egylitt, ideértve azt az esetet is, ha az dnkormanyzat altal szervezett foglalkoztatast a munkaltato
rendkiviili felmondassal sziintette meg,



bc) katonai szolgélatot teljesit,

bd) az Flt. szerint a munkanélkiili jaradék megallapitdsdhoz sziikséges munkaviszonnyal rendelkezik,

be) kereso tevékenységet folytat, ide nem értve a telepiilési dnkormanyzat altal szervezett foglalkoztatasban valod
részvételt és az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé munkavégzést,

bf) kozoktatasi, illetéleg felsGoktatasi intézményben nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,
vagy az Flt. szerint képzési tamogatasként keresetp6tld juttatasban részestil.

(2) Az aktiv koru nem foglalkoztatott személy részére megallapitott rendszeres szocialis segély a megsziintetéstol
szamitott harminchat hénapon beliil - ide nem értve az (1) bekezdés bb) pontja szerinti megsziintetési esetet -
ismételten megallapithatd, amennyiben a kérelmez6é munkanélkiili jaradékra vald jogosultsagot nem szerzett és a
rendszeres szocialis segélyre valo jogosultsag jovedelmi feltételei [37/A. § (2) bek. b) pont] egyébként fennallnak.

37/C. § Sziinetel a rendszeres szocialis segély folyositasa, ha az aktiv kort nem foglalkoztatott személy a
telepiilési Onkormanyzat altal szervezett foglalkoztatasban vesz részt, ide nem értve az alkalmi munkavallal6i
konyvvel torténd foglalkoztatast.

37/D. § (1) Az aktiv kort nem foglalkoztatott személy a rendszeres szocidlis segély megallapitasanak,
folyositasanak feltételeként a telepiilési onkormanyzattal, és/vagy az altala kijeldlt szervvel egylittmiikddni koteles.

(2) Az (1) bekezdésben eldirt egyiittmiikodés azt jelenti, hogy az aktiv korti nem foglalkoztatott személy

a) a telepiilési onkormanyzatnal nyilvantartasba véteti magat, és

b) a segélyre valo jogosultsag feltételeinek feliilvizsgalataban egyiittmiikddik, tovabba

¢) a telepiilési 6nkormanyzat, illetéleg a munkaiigyi kézpont kirendeltsége altal felajanlott és szamara megfeleld
munkalehetdséget elfogadja, vagy

d) a szocidlis helyzeté¢hez és mentalis allapotdhoz igazodd, az Onkorméanyzat rendeletében szabélyozott
programban részt vesz.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti nyilvantartds a 18. §-ban foglaltakon tul az aktiv kort nem foglalkoztatott
személy iskolai végzettségét és szakképzettségét tartalmazza.

(4) A telepiilési dnkormanyzat az aktiv korti nem foglalkoztatott, rendszeres szocidlis segélyben részesiilé személy
szamara abban az esetben irhat elé a munkatigyi kdzpont kirendeltségével torténd - a (2) bekezdés c) pontja szerinti -
egyiittmiikodési kotelezettséget, ha errdl a telepiilési onkormanyzat és a munkaiigyi kézpont megallapodott.

(5) Ha a telepiilési onkormanyzat a rendszeres szocidlis segélyben részesiild személyt a munkaiigyi koézpont
kirendeltségével torténd egylittmiikodésre kotelezi, errdl a segélyt megallapito hatarozatban vagy a segély
feliilvizsgalata soran rendelkeznie kell.

(6) A telepiilési 6nkormanyzat rendelete az aktiv kori nem foglalkoztatott személy esetében a rendszeres szocialis
segély megallapitasanak, folyositasanak feltételeként

a) a csaladsegitd szolgalattal, vagy

b) a kijeldlt szocialis intézménnyel, vagy

¢) a munkaiigyi kozpont kirendeltségével
valo - (2) bekezdés d) pontja szerinti - egylittmiikddési kotelezettséget irhat eld, amennyiben az dnkormanyzat
rendelkezik az ehhez sziikséges intézményi feltételekkel, illetdleg a ¢) pontban megjeldlt esetben a telepiilési
onkormanyzat és a munkaiigyi kozpont errél megallapodast kotott. Az egyiittmiikddésre kijelolt csaladsegitd
szolgélat, szocialis intézmény vagy munkaiigyi kozpont kirendeltsége és a segélyben részesiild személy irasban
megallapodik az egyiittmiikddés tartalmarol.

(7) A (6) bekezdés szerinti egyiittmitkodési programnak a rendszeres szocidlis segélyben részesiilé személy és
csaladja oOnfenntartd képességének szinten tartasara és fejlesztésére kell iranyulnia. Egyiittmiikodési program
kiilondsen az egyéni képességeket fejlesztd vagy az életmodot formald csoportos foglalkoztatason, tandcsadason valod
részvétel, a munkavégzésre torténd felkésziilési programokon vald részvétel.

(8) A telepiilési Onkormanyzat rendeletben szabdlyozza a 37/D. § (2) bekezdésének d) pontja szerinti
egylttmikodés eljarasi szabalyait, tovabba az egylittmiikodési programok tipusait és az egylittmiikodési
kotelezettség megszegésének kdvetkezményeit.

37/E. § (1) A rendszeres szocidlis segély havi dsszege

a) jovedelemmel nem rendelkezd jogosult esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-a,
aktiv kort nem foglalkoztatott személy esetén 70%-a;

b) jovedelemmel rendelkezd jogosult esetén az a( pont szerinti Osszegnek és a jogosult havi jovedelmének a
kiilonbozete.

(2) Ha a rendszeres szocidlis segélyben részesiild személyt alkalmi munkavallaléi konyvvel foglalkoztatjak,
koteles az alkalmi munkavallaloi konyvet legkésébb a targyhot kovetd honap elsé munkanapjan bemutatni a
telepiilési onkormanyzat jegyzdjének.



(3) A telepiilési 6nkormanyzat a targyhora jaré rendszeres szocialis segély Osszegét a segély sziineteltetésének
id6tartamara jutd, valamint az alkalmi munkavallalasi napokra jutd segély 6sszegével csokkenti.

37/F. § A telepiilési dnkormanyzat a rendszeres szocialis segélyre vald jogosultsagot évente feliilvizsgalja. Ha a
segélyre valo jogosultsag feltételeinek feliilvizsgalata nyoman megallapitast nyer, hogy a feltételek tovabbra is
fennallnak, az 6nkormanyzat a segélyt tovabb folydsitja. Az aktiv kori nem foglalkoztatott személy részére a segély
akkor folyosithato tovabb, ha - az altalanos jogosultsagi feltételek fennallta mellett - a 37/D. § (2) bekezdésében
foglaltaknak megfelelen a telepiilési onkormanyzattal, illetdleg az altala kijeldlt szervvel egylittmiikodott.

37/G. § (1) A hajléktalan személy részére megallapitott rendszeres szocidlis segély esetén az errdl rendelkezd
hatarozat egy példanyat meg kell kiildeni a féjegyzének.

(2) A fojegyz6 a rendszeres szocialis segélyben részesiilé hajléktalanokrol a 18. §-ban szabalyozott nyilvantartast
vezeti és gondoskodik a rendszeres szocialis segélynek a hajléktalan személy altal meghatdrozott, hatarozatban
foglalt cimre t6rténd folyositasarol.

(3) Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint folyositott rendszeres szocialis segélyt harom honapi
id6tartamon keresztiil nem veszi at, a segély folyositasat a fOjegyz6 sziinetelteti és err6l a tényrdl a segélyt
megallapité onkormanyzatot tajékoztatja, amely dont az ellatas fenntartasardl, illetve megsziintetésérol.

(4) Ha ugyanazon hajléktalan személy részére két vagy tobb dnkormanyzat dontése szerint egyidejilleg kellene
rendszeres szocialis segélyt folyositani, csak az utdbb megallapitott segély folyosithato. Ilyen esetben a f6jegyz6
tajékoztatja a segélyt korabban megallapité Onkormanyzatot az 4ltala megallapitott ellatas folyodsitdsanak
megsziintetésérol.

(5) A hajléktalan aktiv korti nem foglalkoztatott személynek a 37/D. §-ban eldirt egyiittmiikodési kotelezettsége
azzal a telepiilési onkormanyzattal all fenn, amelynek hatdrozata alapjan a f6jegyzd a rendszeres szocialis segélyt
folyositja. Amennyiben a rendszeres szocialis segélyt a (7) bekezdés szerint a févarosi 6nkormanyzat allapitotta meg,
a hajléktalan aktiv korti nem foglalkoztatott személy egyiittmitkodési kotelezettsége a fovarosi onkormanyzattal 4ll
fenn.

(6) A fojegyz6 altal az (1)-(4) bekezdés szerint folyositott rendszeres szocialis segély, valamint a kézcélih munka
szervezéséhez a foglalkoztatdsi timogatas 0sszegét a Belligyminisztérium megtériti a fovarosi onkormanyzat részére.

(7) A févarosban - ha a févarosi dnkormanyzat és a keriileti 6nkormanyzat masként nem allapodik meg - a
hajléktalanok rendszeres szocidlis segélyezése a fovarosi Onkormanyzat feladata.

Lakasfenntartasi tamogatds

38. § (1) A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszorult személyeknek, csaladoknak az altaluk lakott lakas
vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartidsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nytjtott
hozzajarulas. A telepiilési onkormanyzat lakasfenntartasi timogatast ny;t

a) az e torvényben meghatarozott feltételek szerinti jogosultnak (a tovabbiakban: normativ lakasfenntartasi
tdmogatas),

b) az adossagkezelési szolgaltatasban részesiild személynek,

¢) az Onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerinti jogosultnak (a tovabbiakban: helyi
lakasfenntartasi tamogatas).

(2) Normativ lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 150%-at, feltéve, hogy a
lakasfenntartas elismert havi koltsége a haztartas havi dsszjovedelmének 25%-at meghaladja.

(3) A normativ lakasfenntartasi tdmogatas esetében a lakasfenntartds elismert havi koltsége az elismert
lakésnagysag és az egy négyzetméterre jutd elismert koltség szorzata. Az egy négyzetméterre jutd elismert havi
koltség 2004. évben 400 Ft. A 2004. évet kdvetden az egy négyzetméterre jutd elismert havi koltség dsszegét az éves
kozponti koltségvetésrol szolo térvény - a varhato energiadrak emelkedésére figyelemmel - hatarozza meg.

(4) A normativ lakasfenntartasi timogatas esetében elismert lakdsnagysag

a) ha a haztartasban egy személy lakik 35 nm,

b) ha a haztartasban két személy lakik 45 nm,

¢) ha a haztartasban harom személy lakik 55 nm,

d) ha a haztartasban négy személy lakik 65 nm,

e) ha négy személynél tobb lakik a haztartasban, a d) pontban megjelolt lakasnagysag és minden tovabbi személy
utan 5-5 nm,
de legfeljebb a jogosult altal lakott lakas nagysaga.



(5) Az adossagkezelési szolgaltatdsban részesiild személy a szolgaltatds idOtartama alatt lakasfenntartsi
tamogatasra jogosult. Az e jogcimen lakasfenntartasi tamogatasban részesiilé személy egyidejiileg normativ
lakasfenntartasi tdmogatasra nem jogosult. A tdmogatds Osszegének kiszamitidsara a normativ lakasfenntartasi
tdmogatésra vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni.

(6) A normativ lakasfenntartasi tdmogatas egy honapra jutd 6sszege

a) a lakasfenntartas elismert havi koltségének 20%-a, ha a jogosult haztartdsdban az egy fére jutod havi jovedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 50%-at,

b) az a) pont szerinti mértéket meghaladé egy fore juté havi jovedelem esetén a lakasfenntartas elismert havi
koltségének és a tamogatas mértékének (a tovabbiakban: TM) szorzata,
de nem kevesebb, mint 2500 forint. A tamogatas 6sszegét 100 forintra kerekitve kell meghatarozni.

(7) A (6) bekezdés b) pontja szerinti TM kiszamitasa a kovetkez6é modon torténik:

J-0,5
™=0,2- NYM x0.1,

NYM

ahol a J a jogosult haztartasaban egy fore jutd havi jovedelmet, az NYM pedig az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegét jeloli. A TM-et szazadra kerekitve kell meghatarozni.

(8) A normativ lakasfenntartasi tiamogatast egy évre kell megallapitani.

(9) A telepiilési onkormanyzat rendeletében hatirozza meg a helyi lakadsfenntartasi tdmogatas jogosultsagi
feltételeit, eljarasi szabdlyait és a tdmogatas Osszegét. A helyi lakasfenntartasi tdmogatast a telepiilési nkormanyzat
a normativ, illetve az (5) bekezdésben meghatarozott lakasfenntartasi tdmogatas kiegészitéseként és/vagy 6nalld
ellatasként nyujtja. Az 6nallo ellatasként nyujtott helyi lakasfenntartdsi tAmogatas esetében

a) a lakasfenntartasi timogatasra vald jogosultsagnak a haztartasban az egy fére szamitott havi jovedelmi hatarat
ugy kell szabalyozni, hogy az dnkormanyzat rendelete az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 200%-
anal alacsonyabb jovedelmet jogosultsagi feltételként nem irhat eld,

b) a lakasfenntartas havi koltségének a haztartas havi 6sszjovedelméhez viszonyitott aranyat tigy kell szabalyozni,
hogy az dnkormanyzat rendelete a jovedelem 30%-4t meghalad6 koltséghanyadot jogosultsagi feltételként nem irhat
elo,

¢) a timogatas 0sszegét ugy kell szabalyozni, hogy annak az egy honapra jutd dsszege nem lehet kevesebb 2500
forintnal,

d) az igénylés menetét tigy kell szabalyozni, hogy a kérelem évente legalabb két alkalommal benyujthato legyen,

e) a lakasfenntartdsi tdmogatds megallapitasandl figyelembe vett koltséget tigy kell szabalyozni, hogy az
onkormanyzat

ea) az egy négyzetméterre jutd helyben elismert havi kdltség dsszegét hatarozza meg a (10) bekezdésben szerepld
- a telepiilésen jellemzo - koltségek figyelembevételével, vagy

eb) tételesen hatarozza meg a koltség tipusait, melynek soran legalabb a (10) bekezdésben szerepld koltségeket
figyelembe kell venni.

(10) Koltségeken a helyi lakasfenntartasi timogatas esetében lakbért vagy albérleti dijat, a lakascélu pénzintézeti
kolcson torlesztd részletét, a tavhé-szolgaltatasi dijat, a kozos koltséget, a csatornahasznalati dijat, a szemétszallitas
koltségeit, valamint a villanyaram, a viz- és gazfogyasztas, valamint a tiizeldanyag koltségeit kell érteni.

39. § (1) Lakéasfenntartasi timogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fliggetleniil a
lakasban ¢é16 személyek és haztartasok szamatol.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban kiilon lakasnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérletet és a jogerds birdi
hatarozattal megosztott lakas lakrészeit.

3)

“

Apoldsi dij

40. § Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasat ellatdé nagykort hozzatartozo részére
biztositott anyagi hozzajarulas.

41. § (1) Apolasi dijra jogosult - a jegyes kivételével - a hozzatartozo [Ptk. 685. § b) pont], ha 6nmaga ellatasara
képtelen, allando és tartos feliigyeletre szorulo

a) sulyosan fogyatékos, vagy

b) tartosan beteg 18 év alatti



személy gondozasat, apolasat végzi.
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(3) Az (1) bekezdés alkalmazasa soran

a) sulyosan fogyatékos személy az, akinek

aa) segédeszkozzel vagy miitéti titon nem korrigalhatd mdodon latoképessége teljesen hidnyzik, vagy aliglatoként
minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik, és ezért kizardlag tapintod - halld - életmod folytatasara képes,

ab) hallasvesztesége olyan mértékil, hogy a beszédnek hallas utjan térténd megértésére €s spontan elsajatitasara
segédeszkozzel sem képes és hallaskarosodasa miatt a hangzo beszéd érthetd ejtése elmarad,

ac) értelmi akadalyozottsaga genetikai, illetleg magzati karosodas vagy sziilési trauma kdvetkeztében, tovabba
tizennegyedik életévét megelézéen bekdvetkezd sulyos betegség miatt kdzépsulyos vagy annal nagyobb mértékl,
tovabba aki 1Q értékétdl fiiggetleniil a személyiség egészét érintd (pervaziv) fejlédési zavarban szenved, és az
autonémiai tesztek alapjan allapota sulyosnak vagy kozépsulyosnak mindsithetd (BNO szerinti besorolasa: F84.0-
F84.9),

ad) mozgasszervi karosodasa, illetdleg funkcidzavara olyan mértékii, hogy helyvaltoztatasa a kiilon jogszabalyban
meghatarozott segédeszkodz allandd és sziikségszerli hasznalatat igényli, vagy allapota miatt helyvaltoztatasra még
segédeszkozzel sem képes, vagy végtaghidnya miatt nmaga ellatasara nem képes
és allando apolasra, gondozasra szorul;

b) tartésan beteg az a személy, aki a fekvObeteg-szakellatast nyajt6 intézmény vagy illetékes szakrendeld intézet
arra jogosult szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alapjan a haziorvos szakvéleménye szerint el6relathatolag
harom hénapnal hosszabb idétartamban allandé apolast, gondozast igényel.

(4) A telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek esetén apolasi dij allapithatdé meg annak a
hozzatartozonak, aki 18. életévét betoltdtt tartdosan beteg személy gondozasat végzi. A jogosultsag megallapitasa
szempontjabol figyelembe vehetd egy fore szamitott havi csaladi jovedelemhatart az 6nkormanyzat rendeletében ugy
kell szabalyozni, hogy az az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegénél, egyediilallo esetén annak 150%-anal
alacsonyabb nem lehet.

(5) Az apolasi dijrol az apolast végzd személy lakohelye szerinti telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete dont.

42. § (1) Nem jogosult apolasi dijra a hozzatartozo, ha

a) az éapolt személy két honapot meghaladdan fekvébeteg-gyodgyintézeti, valamint nappali ellatast nyujtd vagy
bentlakdsos szocialis intézményi ellatadsban, illetbleg ovodai, gyermekvédelmi szakellatast nytjtdé bentlakasos
intézményi elhelyezésben részesiil, vagy kdzoktatasi intézmény tanuldja, illetdleg felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatos hallgatdja kivéve, ha

aa) a kozoktatasi intézményben eltoltott id6 a kotelezd tanorai foglalkozasok idotartamat nem haladja meg, vagy

ab) az 6voda, a nappali ellatast nyujté szocidlis intézmény igénybevételének, illetdleg a felsdoktatasi intézmény
latogatasi kotelezettségének idGtartama atlagosan a napi 5 6rat nem haladja meg, vagy

ac) az 6voda, a kozoktatasi, illetéleg a felsdoktatasi intézmény latogatasa, vagy a nappali ellatast nyujtd szocialis
intézmény igénybevétele csak az apolast végzd személy rendszeres kozremiikodésével valosithaté meg,

b) rendszeres pénzellatasban részesiil, ide nem értve azt a tippénzt, amelyet az apolasi dij folyodsitasanak
idStartama alatt végzett keresOtevékenységébdl adodo biztositasi jogviszony alapjan - keresdképtelenné valasa esetén
- folydsitanak,

¢) szakiskola, kozépiskola, illetve felsGoktatasi intézmény nappali tagozatos tanuldja, hallgatoja,

d) keresGtevékenységet folytat és munkaideje - az otthon torténd munkavégzés kivételével - a napi 4 orat
meghaladja,

e) a kozos haztartdsban €16 gyermek utdn a sziilék barmelyike terhességi-gyermekagyi segélyben,
gyermekgondozasi dijban vagy gyermeknevelési tdmogatasban részesiil.

(2) Az apolasi dijra vald jogosultsagot meg kell sziintetni, ha

a) az apolt személy allapota az allandd apolast mar nem teszi sziikségesse,

b) az apolast végzo személy a kotelezettségét nem teljesiti,

¢) az apolt személy meghal,

d) az apolast végz6 vagy az apolt személy tartozkodasi engedélyének érvényességi ideje meghosszabbitas nélkiil
lejart, illetve az engedélyt visszavontak,

e) az (1) bekezdésben megjeldlt jogosultsagot kizard koriilmény kovetkezik be.

(3) Az apolt személy halala esetén az apolasi dij folydsitasat a halal idépontjat koveté masodik honap utolséd
napjaval kell megsziintetni.

“

43. § (1) Az apolasi dij megallapitasa iranti kérelemhez csatolni kell a haziorvos

a) igazolasat arrdl, hogy az apolt sulyosan fogyatékos vagy tartdsan beteg, és



b) szakvéleményét arra vonatkozoan, hogy az éapolt Onmaga ellatasara képtelen, ezért allandd és tartds
feliigyeletre, gondozasra szorul.

(2) A haziorvos az igazolasat az Orszagos Orvosszakért6i Intézet 1. foku orvosi bizottsdganak szakvéleménye,
vagy a megyei gyermek-szakflorvos igazoldsa, illetdleg a fekvObeteg-szakellatast nytjtd intézmény vagy a
teriiletileg illetékes szakrendeld intézet szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alapjan allitja ki. Az apolasi
dijat kérelmezd, illetve a telepiilési onkormanyzat az (1) bekezdés b) pontja szerinti szakvélemény feliilvizsgalatat az
Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat teriiletileg illetékes varosi intézetének tisztifdorvosa altal kijeldlt,
az apolast indokol6 diagndzis szerinti szakorvostol vagy szervtdl kérheti.

44. § (1) A 41. § (1)-(2) bekezdésében szabalyozott esetekben az apolasi dij sszege nem lehet kevesebb az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénél.

(2) A 41. § (4) bekezdése alapjan megallapitott apolédsi dij 0sszege nem lehet kevesebb az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 80%-anal.

(3) Az apolasi dij folyositasanak iddtartama szolgalati idore jogosit. Az apolasi dijban részesiilé személy az ellatas
utan nyugdijjarulék és magan-nyugdijpénztari tagsag esetén magan-nyugdijpénztari tagdij fizetésére kotelezett. A
telepiilési onkormanyzat az apolasi dij folyositasanak id6tartamara a tarsadalombiztositasi jarulék nyugdijbiztositasi
dgazatara juto jarulék fizetésére kotelezett.

(4) Az apolasi dijra vald jogosultsag feltételeit a telepiilési Onkormanyzat kétévente legalabb egyszer
feliilvizsgalja.

Atmeneti segély

45. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-testiilete a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe
keriilt, valamint id6szakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére a rendeletében
meghatarozott atmeneti segélyt nydjt. Atmeneti segély pénzintézeti tevékenységnek nem minésiild kamatmentes
koleson forméajaban is nytjthato.

(2) Az atmeneti segély esetén az ellatds megallapitasanal figyelembe veheté egy fére szamitott havi csaladi
jovedelemhatart az dnkormanyzat rendeletében ugy kell szabalyozni, hogy az az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegénél, egyediil €16 esetén annak 150%-anal alacsonyabb nem lehet.

(3) Az atmeneti segély adhaté alkalmanként ¢és havi rendszerességgel. Az alkalmankénti segély
gybgyszertamogatasként, illetve az egészségbiztositds altal nem vagy csak részben tdmogatott egészségiigyi
szolgaltatas dijaként is megitélhetd. A havi rendszerességgel adott atmeneti segély jovedelemkiegészitd
tdmogatasként, rendszeres nevelési tdmogatasként, tovabba az Onkormanyzat rendeletében meghatdrozott mas
ellatasi formaként is ny(;jthato.

(4) Els6sorban azokat a személyeket indokolt atmeneti segélyben részesiteni, akik 6nmaguk, illetve csaladjuk
létfenntartasarél mas moédon nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok, kiilondsen
betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak.

(5) A févarosban - ha a févarosi dnkormanyzat és a keriileti dnkorméanyzat masként nem allapodik meg - a
hajléktalanok atmeneti segélyezése a févarosi onkormanyzat feladata.

Temetési segely

46. § (1) A telepiilési onkormanyzat a rendeletében meghatarozott feltételek szerint temetési segélyt allapithat meg
annak, aki a meghalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy
tartasara koteles hozzatartozo volt ugyan, de a temetési koltségek viselése a sajat, illetve csaladja Iétfenntartasat
veszélyezteti. A jogosultsdg megallapitdsa szempontjabol figyelembe vehetdé egy foére szamitott havi csaladi
jovedelemhatart az dnkormanyzat rendeletében ugy kell szabalyozni, hogy az az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegénél, egyediil €16 esetén annak 150%-anal alacsonyabb nem lehet.

(2) Temetési segély nem allapithaté meg annak a személynek, aki a hadigondozasrol szolo 1994. évi XLV.
torvény alapjan temetési hozzajarulasban részesiil.

(3) A temetési segély Osszege nem lehet kevesebb a helyben szokasos, legolcsobb temetés koltségének 10%-anal,
de elérheti annak teljes 6sszegét, ha a temetési koltségek viselése a kérelmezonek vagy csaladjanak a létfenntartasat
veszélyezteti.

III. Fejezet



Természetben nyujtott szocialis ellatasok

47. § (1) A képviselo-testiilet dontése alapjan egyes pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatas formajaban is nytjthatok. Természetbeni szocidlis ellatasként nyujthato

a) a lakasfenntartasi timogatas,

b) az atmeneti segély,

¢) a temetési segély.

(2) Természetbeni ellatas kiilondsen az élelmiszer, a tankonyv, a tlizeld segély, a koziizemi dijak, illetve a
gyermekintézmények téritési dijanak kifizetése, valamint a csaladi sziikségletek kielégitését szolgald, gazdalkodast
segitd tdmogatas.

(3) A (2) bekezdés alkalmazasaban csaladi sziikségletek kielégitését szolgald, gazdalkodast segité timogatasnak
mindsiil kiilondsen

a) a foldhasznalati lehetdség,

b) a mezdgazdasagi szolgaltatasok €s juttatasok,

¢) a munkaeszkdzok és a munkavégzéshez sziikséges forgd eszkodzok,

d) a szaktanacsadas, a szakképzés
biztositasa.

(4) A csaladi sziikségletek kielégitését szolgald gazdalkodast segitd tamogatas nyujtasara akkor van mod, ha a
telepiilési onkormanyzat rendeletben szabalyozza

a) a timogatas eljarasi szabalyait,

b) a tdmogatas formait és értékét,

¢) a tamogatott jogait és kotelezettségeit, illetve a kotelezettség
megszegésének kovetkezményeit.

Koztemetes

48. § (1) A halaleset helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgarmesterének kell - a halalesetrdl valo
tudomasszerzést kovetd 30 napon beliil - gondoskodnia az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérol, ha

a) nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

(2) Az elhunyt személy elhalalozasa idépontjaban fennall6é lakohelye (a tovabbiakban: utolsé lakohely) szerinti
telepiilési onkormanyzat a kdztemetés koltségét az (1) bekezdés szerinti nkormanyzatnak megtériti. A megtérités
iranti igényt a koztemetés elrendelésétdl szamitott hatvan napon beliil kell bejelenteni.

(3) Az elhunyt személy utols6 lakohelye szerinti telepiilési onkormanyzat

a) a koltségeket hagyatéki teherként a teriiletileg illetékes kozjegyzénél bejelenti, vagy

b) az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek megtéritésére kotelezi.

(4) Ha az elhunyt személynek utols6 lakohelye nem volt, vagy az nem ismert, gy a temetési koltséget viseld
onkormanyzat a (3) bekezdés szerint jar el.

Kozgyogyellatas

49. § (1) A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot megérzéséhez és helyreallitasdhoz
kapcsolodo kiadasainak csokkentésére kdzgyodgyellatasi igazolvany (a tovabbiakban: igazolvany) allithato ki.

(2) A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6 személy - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositas altal timogatott egyes

a) gyogyszerekre,

b) gybdgyaszati segédeszkozokre,

¢) protetikai és fogszabalyozo eszkozokre, ideértve ezek javitdsanak koltségeit is, valamint

d) a jarobeteg-szakellatas keretében gyogyfiirdében nyujtott fizioterapids kezelésre [az a)-d) pont szerintiek a
tovabbiakban egyiitt: gyogyszer].

50. § (1) Kozgyogyellatasra jogosult

a) a bentlakasos gyermek- és ifjusagvédelmi intézményben lako, az atmeneti gondozott, az atmeneti és tartos
nevelésbe vett kiskoru;

b) a37/A. § (1) bekezdésének a) pontja szerint rendszeres szocialis segélyben részesiilo;

¢) a pénzellatasban részesiilé hadigondozott és a nemzeti gondozott;



d) a sorkatonai csaladi segélyben részesiild;

e) a kozponti szocialis segélyben részesiilo;

/) a rokkantsagi jaradékos;

g) az, aki L., II. csoportu rokkantsaga alapjan részesiil nyugellatasban, baleseti nyugellatasban;

h) az, aki, vagy aki utan sziil6je vagy eltartdja magasabb 6sszegii csaladi potlékban részesiil.

(2) A telepiilési onkormanyzat képviselO-testillete az (1) és (3) bekezdésben foglaltakon kiviil annak is
megallapithatja a kozgyogyellatasra vald jogosultsagat, aki szocilisan raszorult és gyogyszerkdltsége olyan magas,
hogy azt létfenntartdsa veszélyeztetése nélkill nem képes viselni. A szocidlis raszorultsig megallapitasa
szempontjabol figyelembe vehet6 egy fore szamitott havi csaladi jovedelemhatart az 6nkormanyzat rendeletében ugy
kell szabalyozni, hogy az az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 150%-anal, egyediil €16 esetén
annak 200%-4nal alacsonyabb nem lehet.

(3) A telepiilési onkormanyzat jegyz6je kozgyodgyellatasra vald jogosultsagot allapit meg egy év idétartamra -
1996. évben december 31-ig terjedd iddre, illetve ha a jogosultsagot 1996. julius 1-jét kdvetden allapitottak meg, hat
hoénap id6tartamra - annak a személynek, akinek havi rendszeres gyogyszerkdltsége az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének a 10%-at meghaladja, feltéve, hogy a csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem éri el az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét, egyediiléld esetén 150%-4t.

(4) A kozgyogyellatas keretében rendelhetd, a 49. § (2) bekezdésében megjelolt korbe tartozo ellatasokat kiilon
jogszabaly tartalmazza.

(5) A jogosult szamara kizarolag a személyes sziikségletének kielégitéséhez sziikséges gyogyszer rendelhetd.

51. § (1) Az igazolvanyt a jogosult lakohelye szerint illetékes jegyz6 allitja ki.

(2) Ha az 50. § (1) bekezdésében meghatarozott esetben a kozgyogyellatdsra jogosultsdg alapja nem az
Oonkormanyzat vagy a jegyz6 dontése, az igazolvany kiallitasa feltételének fennallasardl a jegyzét - a jogosult
kérelmére - az ellatds megallapitasardol dontd szerv értesiti.

(3) Az 50. § (2) bekezdése esetében a kiallitas alapja a telepiilési onkormanyzat képviselé-testiiletének dontése.

52. § (1) A jegyzo altal a kozgydgyellatottakrdl vezetett nyilvantartds a 18. § a)-g) pontjaiban foglaltakon tal
tartalmazza az igazolvany sorszamat és a kozgyogyellatott tarsadalombiztositasi azonositd jelét. A jegyzd és a
megyei egészségbiztositasi pénztarak, valamint a Fovarosi és Pest Megyei Egészségbiztositasi Pénztar -
korményrendeletben szabéalyozott médon - a nyilvantartas adatait évente egyeztetik.

(2) A jegyz6 évente ellendrzi az 50. § (1) bekezdés alapjan kiadott igazolvany kiallitasa okanak fennallasat.

53. § (1) Az 50. § (2) bekezdés alapjan kiallitott igazolvany utan a telepiilési onkormanyzat téritést fizet. A térités
az igazolvany kiallitasat kovetd 1 év id6tartamra szol. A térités Osszege az atutalas idépontjaban érvényes Sregségi
nyugdij legkisebb 6sszegének 75%-a, amelyet a kiallitastol szamitott harom napon beliil az 6nkormanyzat székhelye
szerint illetékes megyei (fovarosi) egészségbiztositasi pénztarnak (a tovabbiakban: tarsadalombiztositasi szerv) at
kell utalni.

(2) A tarsadalombiztositasi szerv a hozza érkezd atutalast az igazolvanyon harom napon beliil igazolja. Az
igazolvany érvényességéhez a tdrsadalombiztositasi szerv igazolasa sziikséges.

(3) Amennyiben a kdzgyodgyellatasra jogosult az igazolvany kiallitasat kdvetéen fél éven beliill meghal vagy
elvesziti jogosultsagat, az dnkormanyzat visszaigényelheti a befizetett téritési dij felét.

Egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag

54. § (1) A telepiilési dnkormanyzat polgarmestere Onkormanyzati hataskorben az egészségiigyi szolgaltatas
igénybevétele céljabol annak a személynek allapitja meg szocialis raszorultsagat,

a) akinek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét,

b) aki egyediilél6 és jovedelme az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 150%-at
nem haladja meg, és nem rendelkezik vagyonnal.

(2) A szocialis raszorultsag igazolasardl a polgarmester hatdsagi bizonyitvanyt (a tovabbiakban: bizonyitvany)
allit ki. A bizonyitvany érvényességi ideje legfeljebb 1 év. A bizonyitvany tartalmazza: a rdszoruld személy nevét,
lakcimét, TAJ szamat, a raszorultsag tényét, az igazolas érvényességi idejét. A bizonyitvany az (1) bekezdésben
megjelolt feltételek fennallta esetén ismételten kiallithato.

(3) A szocialisan raszorult személyekrdl a jegyzd nyilvantartast vezet és a kiilon jogszabaly szerint bejelentési
kotelezettséget teljesit a tarsadalombiztositasi igazgatasi szerv felé.

Adossagkezelési szolgaltatas



55. § (1) A telepiilési onkormanyzat lakhatast segitd addssdgkezelési szolgaltatasban részesitheti azt a csaladot
vagy személyt,

a) akinek az adossaga meghaladja az 6tvenezer forintot, és

b) akinek a (2) bekezdésben meghatirozott addssagok valamelyikénél fenndllo tartozésa legalabb hat havi,
tovabba

c) akinek a haztartdsidban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az onkormanyzat rendeletében
meghatarozott 6sszeghatart, valamint

d) aki a telepiilésen elismert minimalis lakdsnagysagot és mindséget meg nem haladé lakasban lakik,
feltéve, hogy vallalja az addssag és a telepiilési 6nkormanyzat altal megallapitott addssagesokkentési tdmogatas
kiilonbozetének megfizetését, tovabba az adossagkezelési tanacsadason valo részvételt.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazésa soran adossagnak mindsiil

a) a lakhatasi koltségek korébe tartozo koziizemi dijtartozas (vezetékes gaz-, aram-, tavhdszolgaltatasi, viz- és
csatornahasznalati, valamint szemétszallitasi dijtartozas),

b) a tarsashazi lakasok esetén fizetendd kozoskoltség-hatralék,

¢) a lakbérhatralék,

d) a hitelintézettel kotott lakdscéli kolesonszerz6désbol fennallo hatralék.

(3) Az (1) bekezdés ¢) pontjaban emlitett 6sszeghatart az dnkormanyzat rendeletében ugy kell szabalyozni, hogy
az az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének 150%-anal, egyediil €16 esetén annak 200%-anal
alacsonyabb nem lehet.

(4) Az adossagkezelési szolgaltatasra vald jogosultsag feltétele, hogy az (1) bekezdés b) pontjaban szabalyozott
adossagbdl a hat havi tartozas a kérelem benyujtasat megelézd tizennyolc honapban keletkezett.

(5) Az addssagkezelés id6tartama legfeljebb tizennyolc honap, amely indokolt esetben egy alkalommal hat
hénappal meghosszabbithato.

(6) Adodssagkezelési szolgaltatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fliggetleniil a lakasban
¢16 személyek és haztartdsok szamatodl.

(7) A (6) bekezdés alkalmazasaban kiilon lakasnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérletet és a jogerds birdi
hatarozattal megosztott lakas lakrészeit.

55/A. § (1) Az addssagkezelési szolgaltatas esetén a jogosult

a) adéssagkezelési tanacsadasban, és

b) adossagesokkentési timogatasban
részesiil, amelyet az adossagkovetelés jogosultjanak kell folyositani.

(2) Az adossagesokkentési tamogatas mértéke nem haladhatja meg az addssag 75%-at, és Osszege legfeljebb
kettdszazezer forint lehet. A tdmogatas nyujthatd egy Osszegben, vagy havi részletekben az adoés vallalasatol
fiiggden.

3)

(4) Az adodssagesokkentés cimén nyujtott tAmogatas vissza nem téritendd szocidlis timogatasnak mindsiil.

55/B. § (1) Az adossagesokkentési tamogatas tovabb nem folydsithatd, és a kifizetett 6sszeget vissza kell tériteni,
ha a jogosult

a) az adossagkezelési tanacsadast nem veszi igénybe, vagy

b) az éltala vallalt adossagtorlesztést nem teljesiti, illetdleg

c) az addssagkezelési szolgaltatas igénybevételét kovetden a lakasfenntartasi kiaddsokkal kapcsolatos fizetési
kotelezettségének harom honapig nem tesz eleget.

(2) Az addssagesokkentési tamogatas (1) bekezdésben foglaltak szerinti megsziintetésétdl szamitott 24 honapon
beliil ismételten nem allapithaté meg.

55/C. § (1) A telepiilési onkormanyzat adossagkezelési szolgaltatast akkor nyujthat, ha

a) az adossagkezelési szolgaltatas miikddtetésérél onkormanyzati rendeletet alkot,

b) adossagkezelési tanacsadast miikddtet, tovabba

¢) az adoéssagesokkentési tAmogatéas nyujtasdhoz sajat forrast kiilonit el.

(2) A telepiilési onkormanyzat a kiillon jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint az addssagkezelési
tanacsadast sajat intézménye vagy mas szerv utjan biztosithatja.

(3) Az 6nkormanyzat rendeletében szabalyozza az addssagkezelési szolgaltatas részletes szabalyait, igy kiillondsen
a helyben elismerhet6 lakasnagysagot és mindséget, az adossagkezelési szolgaltatasba bevont adossag fels6 hatarat,
az adossagesokkentési tdimogatds mértékét, az adossagkezelési szolgaltatdsra vonatkozd jogosultsagi feltételeket,
eljarasi szabalyokat, az adossagkezelési tanacsadason valo részvétel modjat.

IV. Fejezet



Szocialis szolgaltatasok

I. cim

Az ellatasok formai

56. § (1) A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast (a tovabbiakban: személyes
gondoskodas) az allam, valamint az 6nkormanyzatok biztositjak.

(2) A személyes gondoskodas magéaban foglalja a szocidlis alap- és szakositott ellatasokat.

57. § (1) A személyes gondoskodas keretébe tartozd szocialis alapellatasi formak a kovetkezok:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyjtas,

¢) csaladsegités,

d) specialis alapellatasi feladatok.

(2) A személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast

a) az apolast, gondozast nyujtod intézmény,

b) a rehabilitacios intézmény,

¢) a lakéotthon (a tovabbiakban a)-c) pont egyiitt: tartds bentlakasos intézmény),

d) az atmeneti elhelyezést nytjto intézmény (a tovabbiakban a)-d) pont egyiitt: bentlakasos intézmény),

e) a nappali ellatast nyujté intézmény,

1) az egyéb specialis szocialis intézmény
nyujtja.

(3) A (2) bekezdés a), b) és d) pontjaiban meghatarozott intézmény legalabb tiz o, legfeljebb azonban szazotven
16 ellatasat biztositja.

57/A. § (1) A telepiilési Oonkormanyzat a szocialisan raszorultak ellatasa érdekében gondozési kdzpontot
miikodtethet.

(2) A gondozasi kozpont alaptevékenysége korébe ellatja az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, valamint a nappali
ellatast. Ezen feladatokon tilmenden gondoskodik még az alabbi feladatok koziil legalabb tovabbi kettd
biztositasarol:

a) az ellatasi teriileten jelentkezd igények felmérése, a gondozas megszervezése, mas szolgaltatasi formakhoz
torténd hozzaférés segitése, valamint tanacsadas biztositasa,

b) az alap- és nappali ellatast nyujtd intézmények tevékenységének 6sszehangolasa,

¢) specialis alapellatasi feladatok megszervezése,

d) bentlakasos intézmény miikodtetése.

(3) Az dnkormanyzat rendelete a gondozasi kdzpont részére a (2) bekezdésben meghatarozott feladatokon til
egyéb gondozasi feladatok ellatasat is el6irhatja.

)

58. § (1) A helyi 6nkormanyzatok, valamint az nkormanyzati feladatokat ellatd6 nem allami fenntarté természetes
és jogi személyek a személyes gondoskodast az e tdrvényben, valamint kiilon jogszabalyban a személyes
gondoskodast nyujtéd szocialis intézményekre meghatarozott feltételek szerint biztositjak.

(2) Ha e torvény masként nem rendelkezik, az (1) bekezdésben foglaltak az iranyadok a személyes gondoskodast
nyU;jtd, normativ allami hozzajarulast igénybe vevo nem allami fenntartdkra is.

(3) Az e torvényben meghatarozott alapellatasi feladatokat az ellatasi kotelezettséggel rendelkezé dnkorméanyzattal
kotott szerz0dés alapjan, vagy anélkiil a nem allami, illetve egyhazi fenntarto is ellathatja.

58/A. § (1) Kiilon torvényben meghatarozott normativ allami hozzajarulasra jogosult a személyes gondoskodast
nyujtéd kozfeladatot ellatod

a) egyhdzi jogi személy,

b) tarsadalmi szervezet,

¢) alapitvany,

d) kozalapitvany,

e) kozhasznu tarsasag,

f) egyéni vagy tarsas vallalkozas.



(2) A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények normativ allami hozzéjarulasat kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint kell igényelni és folydsitani. A folydsitas feltétele, hogy az intézmény miikodési feltétele és
szolgaltatasa, valamint intézményi téritési dija megfelel a jogszabalyi eléirasoknak.

3)

58/B. § (1) A szocialpolitikai, gyermekvédelmi koncepciok, dontések, jogszabaly-tervezetek véleményezése, a
szolgaltatasi tipusok, formak, rendszerek értékelése, elemzése céljabol Szocidlpolitikai Tanacs mikodik. A
Szocialpolitikai Tanacs szervezete ellatasok szerint, illetve az ellatasokat igénybevevd tarsadalmi csoportok szerint,
valamint teriileti jelleggel differencialt. A Tanacs mikddtetéséhez sziikséges eldiranyzatot a kdzponti koltségvetés
Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium fejezet koltségvetése tartalmazza.

(2) A 2000 f6 feletti lakossagszamu telepiilési Onkormanyzat, illetve a megyei, fOvarosi Onkormanyzat
rendeletében helyi szocidlpolitikai kerekasztalt hoz létre, kiilonésen a szolgéltatastervezési koncepcidban
meghatarozott feladatok megvalosulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére. A helyi
szocidlpolitikai kerekasztal évente legalabb egy alkalommal {ilést tart, tagjai az dnkormanyzat miikddési teriiletén
szocialis intézményeket miikodtetd fenntartok képviseldi, tovabba a helyi rendeletben meghatarozott szervezetek
képviseldi.

II. cim

Alapellatasok

59. § (1) Az alapellatas megszervezésével a telepiilési Onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbdl,
mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo problémaik megoldasaban.

(2) A telepiilési onkormanyzat az alapellatds keretében gondoskodik kiilondsen az iddskortiak, a fogyatékos
személyek, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek, tovabba a hajléktalan személyek ellatdsanak
megszervezésérl. Ennek megvaldsitasa érdekében az alapellatdst biztositdé szocidlis intézmények, szolgéltatok
egylttmikodnek az egészségiigyi, oktatasi, gyermekjoléti és gyermekvédelmi, illetve munkaiigyi intézményekkel,
szolgaltatokkal, szervezetekkel. Ezen intézmények tevékenységének Osszehangolasa a szolgaltatast igénybe vevd
személy szocidlis ellatasa érdekében - ha gondozasi kézpont nem mitkddik a telepiilési onkormanyzat feladata.

(3) Az alapellatas korébe tartozo ellatasok, szolgaltatasok koziil a 62-63. §-okban szabalyozott ellatasok,
szolgaltatasok igénybevételének Ilehetdségét valamennyi telepiilésen biztositani kell. Kiilon jogszabalyban
meghatéarozott feltételek alapjan a telepiilési onkormanyzat az alapellatas feladatainak biztositasara ellatasi korzetet
alakit ki.

(4) Az alap- és nappali ellatds sordn az egyes szolgaltatdst igénylok esetében - a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint - a szocialis szolgaltatast végzé személy gondozasi tervet készit az ellatott részére nyujtott
szolgaltatasok formairol, rendszerességérdl, idétartamarol.

(5) A megyei, févarosi modszertani intézmény - a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - modszertani
segitséget nyujt a telepiilési onkormanyzat alapellatasi feladatainak megszervezéséhez.

60. § (1) A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatds célja az aprofalvak és a kiiltertileti vagy egyéb
belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabol eredd hatranyainak enyhitése, az alapvetd
sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz, valamint egyes alapellatdsokhoz vald
hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kdzosségi szintli sziikségletek teljesitésének segitése.

(2) Hatszaz lakosnal kisebb telepiilésen az alapellatasi feladatok falugondnoki szolgalat keretében is ellathatok.

(3) Amennyiben a falugondnoki szolgalat 1étesitését kovetden a telepiilés lakossagszadma tiz szdzalékot meg nem
haladé mértékben emelkedik hatszaz lakos fol¢€, a szolgalat tovabb miikddtethetd.

(4) Legalabb hetven és legfeljebb négyszaz lakossdgszami - kiilén jogszabalyban meghatarozott - kiiltertileti vagy
egyéb belteriileti lakott helyen az alapellatasi feladatok tanyagondnoki szolgaltatas keretében is biztosithatok.
Amennyiben a helyi sajatossagok alapjan a tanyagondnoki szolgaltatds tobb tanyagondnok kozremiikddésével
valosithatd meg, a tanyagondnokok altal ellatandd korzetek hatarait a fenntarto telepiilési onkormanyzat rendeletében
hatarozza meg - figyelemmel a lakossagszam korlatra - azzal, hogy 1j tanyagondnoki szolgaltatds négyszaz lakos
folott szervezhetd meg.

(5) A fenntartd6 6nkormanyzat a szolgaltatas altal ellatandd alapellatasi feladatok korét, az egyéb szolgaltatasi
feladatokat, valamint azok mértékét rendeletben allapitja meg.

61.§



Etkeztetés

62. § (1) Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésér6l
kell gondoskodni, akik azt 6nmaguknak, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani.

(2) Etkeztetésben kell részesiteni azt az igénylét, illetve altala eltartottat is, aki kora vagy egészségi allapota miatt
nem képes az (1) bekezdés szerinti étkezésrél mas moédon gondoskodni.

(3) A telepiilésen €16 fogyatékos személyek, pszichiatriai betegek, hajléktalan személyek vagy szenvedélybetegek
részére lehet6séget kell biztositani az étkeztetés igénybevételére, illetve segitséget kell nyujtani a sajat lakohelyiikon
torténd étkezés biztositasara.

Hazi segitsegnyujtas

63. § (1) Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni

a) azokrol az idéskoru személyekrdl, akik otthonukban dnmaguk ellatasara sajat er6b6l nem képesek és roluk nem
gondoskodnak,

b) azokrdl a pszichiatriai betegekrél, fogyatékos személyekrdl, valamint szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbol
adodoan az 6nalld életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk
ellatasara képesek,

c) azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az ellatasi format igénylik, illetve
bentlakéasos intézményi elhelyezésre varakoznak.

(2) A hazi segitségnyujtds kiegészitd szolgaltatdsa vagy Onalléan megszervezett szolgaltatdsi formdja a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas. A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban €16, egészségi
allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld idéskoru, valamint fogyatékos személyek részére nytjtott ellatas.
Segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyujt az ellatast
igénybevevo személynél torténd gyors megjelenésre €s segitségnyujtasra.

(3) A fogyatékos személyek részére nyujtott jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellatdja egylittmiikodik a
tamogato szolgalattal.

Csaladsegités

64. § (1) A csaladsegitd szolgaltatasban nyujtott altalanos és specialis segitd szolgaltatas olyan személyes szocialis
szolgaltatds, amely a szocialis munka eszkdzeinek és modszereinek felhasznaldsaval hozzajarul az egyének, a
csaladok, valamint a kiilonb6z6 kozosségi csoportok jolétéhez és fejlodéséhez, tovabba a szocialis kdrnyezetiikhoz
valo alkalmazkodashoz.

(2) A csaladsegité szolgaltatas altalanos és specialis segitd szolgaltatasa keretében a telepiilési dnkormanyzat
segitséget nyljt a mikodési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés problémai vagy krizishelyzete miatt segitséget
igényld személynek, csaladnak az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint
az életvezetési képesség megdrzése céljabol.

(3) A telepiilési onkormanyzat koteles legalabb a 65. § (3)-(5) bekezdésében meghatarozott altalanos jellegi segitd
szolgaltatast biztositani az egyének és csaladok szamara.

65. § (1) A telepiilési onkormanyzat a csaladsegitd szolgaltatas (2)-(4) bekezdésben megjeldlt feladatait
csaladsegitd szolgalat miikodtetésével, vagy mas személyes gondoskodast nyujtd intézmény keretében annak 6nalld
szakmai egységeként, illetve a kiilon jogszabalyban meghatarozott képesitési eldirasoknak megfeleld személy
foglalkoztatasaval latja el (a tovabbiakban egyiitt: csaladsegitd szolgalat).

(2) A csaladsegitd szolgalat az altalanos segitd szolgaltatas keretében a megel6z0 tevékenységek korében

a) figyelemmel kiséri a lakossadg szocialis és mentalhigiénés helyzetét, feltdrja a nagyszamban eléfordulo, az
egyén és csalad életében jelentkezd probléma okait és jelzi azokat az illetékes hatdsag vagy szolgaltatast nyujtd szerv
felé;

b) veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld €s jelzé rendszert mitkodtet, ennek keretében elésegiti kiilondsen
az egészségligyi szolgaltatok, oktatasi intézmények, a gyermekjoléti szolgalat, a gondozési kozpont, valamint a
tarsadalmi szervezetek, egyhazak és maganszemélyek részvételét a megelézésben.

(3) A csaladsegitd szolgalat az altalanos segitd szolgaltatds keretében az egyének és a csaladok életvezetési
képességének megdrzése, valamint az egyén €s a csalad életében jelentkezd probléma megsziintetése érdekében



a) tdjékoztatast ad a szocialis, a csaladtdmogatasi €s a tarsadalombiztositasi ellatasok formairol, az ellatashoz vald
hozzajutas modjarol;

b) szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast nyujt;

c) segitséget nyuljt az egyénnek a szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi iigyek vitelében;

d) meghallgatja az egyén, csalad panaszat és lehetdség szerint intézkedik annak orvoslasa érdekében;

e) csaladgondozassal eldsegiti a csaladban jelentkez6 krizis, miikddési zavarok, illetve konfliktusok megoldasat;

/) ellatja a 37/C. §-ban megjeldlt egyiittmiikddési kdtelezettségbdl fakado feladatokat.

(4) A csaladsegit6 szolgalat egyéb, az altalanos segitd szolgaltatas korébe tartozo feladatai a kdvetkezok:

a) elbsegiti és Osztdnzi a humén jellegli civil kezdeményezéseket;

b) kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatnal

ba) az dnkormanyzat koételez6 feladatdnak nem mindsiild ellatas, szolgaltatds helyben torténd megszervezését,

bb) 10j szocialis ellatasok bevezetését,

bc) egyes szocidlisan raszorult csoportok, személyek e torvényben meghatarozott vagy mas specialis ellatasat.

(5) Az a telepiilési 6nkormanyzat, amely a csaladsegité szolgaltatast 6nallod intézmény mikodtetésével biztositja,
az altalanos segitd szolgaltatason tul specialis segit szolgaltatast is nyujt. Ennek keretében a szocialisan raszorult
egyének, csoportok szdmara Onallo szolgéltatast biztosit, a gyermekeket neveld csaladok szamara specialis
programokat szervez. A specidlis segitd szolgaltatdsokra vonatkozd részletes szabalyokat - amennyiben jogszabaly
eltéréen nem rendelkezik - a telepiilési dnkormanyzat rendelete hatarozza meg.

(6) A specialis szolgaltatasokat kiilondsen

a) a tartés munkanélkiiliek, az aktiv koru nem foglalkoztatottak, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kiizddk,

b) a fogyatékkal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval
kiizddk és csaladtagjaik
szamara kell megszervezni. A b) pontban megjeldlt ellatotti csoportok részére a szolgaltatast kdzosségi és szocialis
csoportmunka keretében kell biztositani.

(7) A csalddokat segitd specidlis szolgaltatdsok kiilonosen a csalddokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald
kozosségépitd, a csaladterapias, konfliktuskezeld mediacidos programok ¢€s szolgaltatasok, valamint a nehéz
¢élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasok.

(8) Specialis szolgaltatasként kell biztositani az ifjlisdgi tanacsadast és az informacios szolgaltatasokat biztositd
programokat is.

(9) A specialis szolgaltatasok megszervezése soran kiilonds figyelemmel kell lenni a roma népesség specialis
helyzetébdl adodo problémak kezelésére.

65/A. § (1) A csaladsegité szolgaltatds keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast igénybe vevd
érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélkiil - a sziikséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevd
kornyezetére, kiilonosen csaladjanak tagjaira.

(2) Kiskort személyre az altalanos segitd szolgaltatas akkor terjedhet ki, ha

a) a kiskoru csaladtagjanak ellatasa az altalanos segité szolgaltatas keretében indult,

b) a kiskoru érdekei - a gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele nélkiil - e szolgaltatas keretében is megfeleléen
biztosithatok.

(3) A csaladsegitd szolgaltatast a 65. § (3) bekezdésének d)-e¢) pontjaiban meghatarozott tevékenység esetében az
egyénre, csalddra vonatkozodan elkészitett gondozasi terv alapjan, segitd kapcsolat keretében kell nyujtani.

(4) A csaladsegito szolgalatnak az egyén €s a csalad szamara nytjtott szolgaltatasa téritésmentes.

(5) A csaladsegito szolgalat egyiittmiikddik a 65. § (2) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott intézményekkel,
személyekkel, tevékenységét 6sszehangolja a gyermekjoléti szolgalattal.

(6)
Specialis alapellatasi feladatok

65/B. § (1) A kozosségi pszichiatriai ellatasrol és a tamogatd szolgalatokrol (a tovabbiakban egyiitt: specialis
alapellatasi feladatok) a telepiilési 6nkormanyzat gondoskodik. A specidlis alapellatasi feladatokrdl elsésorban a
gondozasi kozpont, ennek hianyaban a csaladsegité szolgalat keretében is lehet gondoskodni. Amennyiben a
telepiilésen nem miikddik gondozéasi kozpont vagy csalddsegitd szolgalat, a specidlis alapellatasi feladatok
megszervezésérdl a telepiilési dnkormanyzat onalldban gondoskodik, vagy segitséget nyujt az ellatast igénylének a
specidlis szolgaltatasokhoz valé hozzajutashoz.

(2) A kozosségi pszichiatriai ellatas keretében a pszichiatriai beteg részére lakokornyezetében komplex segitséget
kell nytjtani mindennapi életvitelében, tovabba lehetdség szerint biztositani sziikséges a meglevd képességeinek



megtartasat, illetve fejlesztését. A pszichiatriai beteg allapotanak figyelemmel kisérése érdekében a szocialis ellatast
végz6 személy kapcsolatot tart fenn az ellatott személy haziorvosaval, illetve pszichiatriai szakorvosaval, valamint
csaladjaval. A pszichiatriai beteg szamara segitséget kell nytjtani

a) egészségi és pszichés allapota javitasaban,

b) a mindennapi életében ad6dé konfliktusok feloldasaban és problémai megoldasaban,

¢) a szocidlis és mentalis gondozasaban,

d) az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajuttatasaban.

(3) A pszichiatriai beteg kozosségi ellatdsara vonatkozd részletes szakmai szabalyokat kiilon jogszabaly
tartalmazza.

65/C. § (1) A fogyatékos személyek lakdkdrnyezetben torténd ellatasa tdmogatd szolgalat megszervezésével is
megvalosulhat.

(2) A tamogato szolgalat célja a fogyatékos személy onrendelkezésén alapuld 6nalld életvitelének megkonnyitése,
els6dlegesen a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitésével, valamint 6nallosaganak megoérzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa.

(3) A tamogato6 szolgalat feladata a fogyatékossag jellegének megfelelden kiilondsen

a) az alapvet6 sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz val6é hozzajutds biztositasa
(specialis személyi szallitas, szallité szolgalat miikodtetése),

b) az altalanos egészségi allapotnak és a fogyatékossag jellegének megfeleld egészségiigyi-szocidlis ellatdsokhoz,
valamint a fejleszt tevékenységhez valo hozzajutas személyi és eszkozfeltételeinek biztositasa,

¢) informacionyujtas, iigyintézés, tandcsadas, a tandcsadast kovetben a tdrsadalmi beilleszkedést segitd
szolgaltatasokhoz valé hozzajutés biztositasa,

d) a jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségének biztositasa,

e) segitségnyujtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitasdhoz, csaladi kapcsolatainak erdsitéséhez
specialis, onsegitd csoportokban vald részvételiikhoz,

f) egyes szocialis alapellatasi részfeladatok biztositdsa a fogyatékos személyek specialis sziikségleteihez
igazodoan,
kozosségi, a kulturalis, a szabadidés kapcsolatokban valé egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek biztositésa,

h) a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat segit6 szolgaltatasok elérhetdségének, igénybevételének
elésegitése.

(4) A tamogato szolgalat egyiittmiikodik a teriileten 1év6 szocialis alap- és nappali ellatast biztositd intézménnyel,
a lakootthonnal, a haziorvosi szolgalattal, korzeti védéndvel, otthonapold szolgalattal, gyogypedagodgiai, nevelési
szakszolgalatokkal és a fogyatékos személyek segitd, szolgaltatd szervezeteivel.

(5) A tamogat6 szolgalat miikodésére, szervezetére, szakmai feladataira vonatkozd részletes szabalyokat kiilon
jogszabaly tartalmazza.

65/D. § Az alapellatds keretében a telepiilési Onkormanyzat szolgaltatist nyujt a telepiilésen él6 azon
szenvedélybetegek részére, akik

a) intézményi jogviszony megsziinését kovetéen sajat lakokdrnyezetiikben élnek és megfeleld életviteliik
fenntartasahoz segitséget igényelnek,

b) akik valamely mas - nem bentlakasos - ellatasi forma szolgaltatasaiban, orvosi vagy egyéb terapias kezelésben
részesiilnek és 6nallo életviteliik fenntartasahoz segitségre van sziikségiik.

65/E. § Az utcai szocialis munka keretében biztositani kell az utcan tartdzkodo hajléktalan személy helyzetének,
életkoriilményeinek figyelemmel kisérését, sziikség esetén ellatasanak kezdeményezését, illetve az ellatas
biztositasahoz kapcsolodo intézkedés megtételét. Az utcai szocidlis munka megszervezhetd Onalldan, vagy
csaladsegitd szolgalat, nappali melegedd, illetve gondozasi kdzpont keretein beliil.

III. cim

Szakositott ellatasi formak

66. § (1) Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt a raszorult személyekrdl az
alapellatas keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiikknek megfelel szakositott
ellatasi formaban kell gondozni.



(2) A szakositott ellatasi formakat igénybe vevé személyek ellatasardl, az allapotuk valtozasarél, valamint a
résziikre biztositott gondozasi, terapids, valamint apolasi, illetve egyéb szolgaltatasok tartalmar6l - a kiilon
jogszabalyban meghatarozott tartalommal - gondozasi tervet kell késziteni.

3)-(5)

Apoldst, gondozdst nyijté intézmények

67. § (1) Az onmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb
haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhazattal, illetve textilidval vald ellatasarol, mentalis gondozasarol, a
kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatasarol, valamint lakhatasardl (a tovabbiakban: teljes korti
ellatas) az apolast, gondozast nyujtdé intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatdsuk mas moédon nem
oldhat6 meg.

(2) Apolast, gondozast nyujto intézmény az iddsek otthona, a pszichiatriai betegek otthona, a szenvedélybetegek
otthona, a fogyatékos személyek otthona, valamint a hajléktalanok otthona.

68. § (1) Az iddsek otthonaban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek (a tovabbiakban:
idéskoruak) apolasat, gondozasat végzik, akiknek egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.

(2) Az id6sek otthonaba az a 18. életévét betoltott személy is felvehetd, aki betegsége miatt nem tud 6nmagarol
gondoskodni.

(3) Ha az (1) és (2) bekezdésben emlitett személy pszichiatriai vagy szenvedélybetegségben szenved, ellatasarol
mas intézmény keretében kell elkiilonitetten gondoskodni.

(4) Ha az iddsek otthona ellatasat igénybe vevd személy esetében demencia korébe tartozd korkép keriilt
megallapitasra, ellatasarol az intézményen beliil intenziv gondozast biztositd részleg vagy gondozési csoport
kialakitasaval, kiilonalléan kell gondoskodni. Kiilon jogszabaly hatdrozza meg azon ellatottak korét, akik az
egészségi allapot sulyossagabdl adododan specialis ellatast igényelnek.

69. § (1) A fogyatékos személyek otthonaba az a fogyatékos személy vehetd fel, akinek oktatasara, képzésére,
foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kdzott van lehet6ség.

(2) Enyhe értelmi fogyatékos kiskort csak kivételes esetben helyezhet6 el a fogyatékos személyek otthonaban.

70. § (1) A fogyatékos személyek otthonaban elkiilonitetten kell megszervezni a kiskortiak és a felndttek, valamint
az enyhe értelmi fogyatékos személyek és a kozépsulyos, illetve sulyos értelmi fogyatékos személyek ellatasat.

(2) A fogyatékos gyermekek esetében az apolassal, gondozassal parhuzamosan - a kiilon jogszabalyban foglaltak
szerint - biztositani kell a korai fejlesztést és gondozast, 6téves kortdl a fejleszté felkészitést, valamint az iskolai
tanulmanyok folytatasanak segitését.

(3) A nagykoru fogyatékos személy intézményi ellatasat ugy kell megszervezni, hogy szdmara az allapotdnak
megfeleld Onallosadg, dontési lehetdség biztositott legyen. A fogyatékos személy részére biztositani kell - a
fogyatékossaganak megfeleld - szinten tartd, képességfejlesztd, munkajellegii foglalkoztatast, tovabba sport- és
szabadidds tevékenység végzését is.

(4) A fogyatékos személyek otthonaban elkiilonitetten rehabilitacids részleg is miikddtethetd, feltéve, hogy az a
kiilon jogszabalyban meghatarozott targyi és személyi feltételeknek egyébként megfelel.

71. § (1) A pszichiatriai betegek otthondba az a kronikus pszichidtriai beteg veheté fel, aki az ellatas
igénybevételének idOpontjaban nem veszélyeztetd allapotl, akut gyogyintézeti kezelést nem igényel, és egészségi
allapota, valamint szocialis helyzete miatt 5nmaga ellatasara segitséggel sem képes.

(2) Azon ellatast igényld, akinek a kezelGorvos altal meghatarozott alapbetegsége

a) iddskori vagy egyéb szellemi leépiilés,

b) stilyos antiszocialis, kozdsségi egylittélésre képtelen személyiségzavar,

¢) szenvedélybetegség,

csak abban az esetben veheté fel a pszichiatriai betegek otthondba, ha az intézmény az alapbetegségével
Osszefliggésben is szolgaltatast képes nyujtani szamara.

(3) A pszichiatriai betegek otthondba torténd felvételhez a teriiletileg illetékes pszichiatriai gondozo
szakorvosanak, illetve - amennyiben az ellatas igénylése idépontjaban koérhazi kezelésben részesiil - a fekvébeteg-
gyogyintézet pszichiatriai osztalya vezetdjének - az intézménybe torténd felvételt megel6z6 - harom honapnal nem
régebbi szakvéleménye sziikséges.

(4) Amennyiben az ellatast igénybe vevonek egészségi allapota miatt slirgdsségi gyogykezelésre van sziiksége
[1997. évi CLIV. tv. 196. § b) pont, 199. §], Gigy az intézmény orvosa az arra illetékes egészségiigyi szolgaltatonal
kezdeményezi az ellatott pszichiatriai egészségiigyi ellatasat.



71/A. § (1) A szenvedélybetegek otthondban annak a személynek az apolasat, gondozasat végzik, aki szomatikus
és mentalis allapotat stabilizald, illetve javitd kezelést igényel, 6nalld életvitelre id6legesen nem képes, de - a kiilon
jogszabalyban meghatarozott - kotelez6 intézeti gyogykezelésre nem szorul.

(2) A szenvedélybetegek otthondba torténd elhelyezéshez a teriiletileg illetékes fekvobeteg-gyogyintézet
pszichiatriai osztalyanak vagy pszichiatriai gondozé addiktologusanak, ennek hidnyaban a teriiletileg illetékes
pszichiatriai osztaly vagy pszichitriai gondoz6 pszichiater szakorvosanak - intézménybe torténd felvételt megel6zo -
, harom honapnal nem régebbi szakvéleménye sziikséges.

71/B. § A hajléktalanok otthondban olyan hajléktalan személy gondozésat kell biztositani, akinek az ellatdsa
atmeneti szallashelyen, rehabilitacids intézményben nem biztosithatd és kora, egészségi allapota miatt tartds apolast,
gondozast igényel.

Rehabilitacios intézmények

72. § (1) A rehabiliticiés intézmény a bentlakok 0nallo életvezetési képességének kialakitasat, illetve
helyreallitasat szolgalja.

(2) Rehabilitacios intézmény

a) a pszichiatriai betegek,

b) a szenvedélybetegek,

¢) a fogyatékos személyek,

d) a hajléktalan személyek
rehabilitacids intézménye.

73. § (1) A pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek rehabilitiacids intézményében azt a 18. életévét betdltott
pszichiatriai, illetve szenvedélybeteget kell ellatni, aki rendszeres vagy akut gydgyintézeti kezelésre nem szorul €s
utdgondozasara nincs mas mod.

(2) A pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek rehabilitacios intézményében a gondozottak részére képzési, munka
jellegli vagy terapias foglalkoztatast kell szervezni és el kell késziteni a csaladi és lakdhelyi kdrnyezetiikbe torténd
visszatérésiiket.

74. § (1) A fogyatékosok rehabilitacios intézménye azoknak a fogyatékos, valamint mozgas-, illetdleg latassériilt
személyeknek az elhelyezését szolgalja, akiknek oktatasa, képzése, atképzése és rehabilitacios célu foglalkoztatasa
csak intézményi keretek kozott valosithaté meg.

(2) A fogyatékosok rehabiliticids intézménye elOkésziti az ott él6k csaladi és lakohelyi kornyezetbe torténd
visszatérését, valamint megszervezi az intézményi ellatads megsziinését kovetd utogondozast.

74/A. § A hajléktalanok rehabilitacids intézménye annak az aktiv kort, munkaképes hajléktalan személynek az
elhelyezését szolgalja, akinek szocialis ellatasa ily modon indokolt, és aki O6nként vallalja a rehabilitacios céla
segitdprogramokban valo részvételt.

Nappali ellatdst nyujto intézmények

75. § (1) A nappali ellatast nyujtd intézmények elsdsorban a sajat otthonukban él6k részére biztositanak
lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére.

(2) Nappali ellatast nytjto intézmény az iddsek klubja, a fogyatékosok nappali intézménye, a szenvedélybetegek
nappali intézménye, a pszichiatriai betegek nappali intézménye, tovabba a nappali melegedo.

76. § (1) Az id6sek klubja a szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatdsara részben képes
iddskoruak napkdzbeni gondozasara szolgal.

(2) Az iddsek klubjaba felvehetd az a 18. életévét betdltott személy is, aki egészségi allapotara figyelemmel az (1)
bekezdésben meghatarozott timogatasra szorul.

A3)

77. § (1) A fogyatékosok nappali intézménye a harmadik életéviiket betdltott, dnkiszolgalasra részben képes
fogyatékosok napkdzbeni gondozésara, foglalkoztatdsara és nevelésére szolgald, a kozoktatds korébe nem tartozod
ellatasi forma.

(2) Rendkiviil indokolt esetben gondozhatd a fogyatékosok nappali intézményében az a személy is, akire nézve
sziil6je vagy mas hozzatartozoja gyermeknevelési timogatdsban vagy apolasi dijban részesiil.



(3) Fogyatékos személyek nappali intézményében - kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételek biztositasa
esetén - Onellatasra részben képes, vagy oOnellatasra nem képes és feliigyeletre szoruld halmozottan fogyatékos,
illetve autista személy részére is biztosithatd szolgaltatds. Sziikség esetén a telepiilési Onkormanyzat kizardlag
halmozottan fogyatékos, illetve kizarolag autista személyek ellatasardl is gondoskodhat nappali intézményi
szolgaltatas keretében.

78. § (1) A nappali melegedo elsdsorban a hajléktalan személyek nappali tartdzkodasara nyujt lehetdséget.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgaltatasért nem lehet téritési dij fizetését igényelni.

79. § (1) A szenvedélybetegek nappali intézménye a szenvedélybetegséggel kiizdé személyek napkozbeni
ellatasat, gondozasat végzi.

(2) A szenvedélybetegek nappali intézményében elsésorban azokat a személyeket kell gondozni,

a) akiket szenvedélybetegségiik miatt - kordbban - fekvdbeteg-gydgyintézetben kezeltek, illetve rehabilitacios
intézményben gondoztak;

b) akik az a) pontban megjelolt intézményi kezelés, gondozas megeldzése miatt erre raszorulnak.

79/A. § A pszichiatriai betegek nappali intézményében az a személy gondozhatd, aki

a) korabban pszichiatriai betegsége miatt gyogykezelés alatt allt, illetve akit pszichiatriai betegek intézményében
gondoztak,

b) az a) pontban megjeldlt intézményi kezelés, gondozas megelézése miatt erre raszorul és napkozbeni ellatasa
masképp nem oldhaté meg.

Atmeneti elhelyezést nyijté intézmények

80. § (1) Az atmeneti elhelyezést nytjtd intézmények - a hajléktalanok éjjeli menedékhelye és atmeneti szallasa
kivételével - ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra teljes kora ellatast biztositanak.

(2) Az atmeneti elhelyezés kiilonés méltanylast érdemld esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithato.

(3) Az atmeneti elhelyezést ny(jt6 intézmények tipusai:

a) idéskoruak gondozohaza,

b) fogyatékos személyek gondozohaza;

¢) pszichiatriai betegek atmeneti otthona;

d) szenvedélybetegek atmeneti otthona;

e) ¢éjjeli menedékhely;

f) hajléktalan személyek atmeneti szallasa.

81.§

82. § Az iddsek gondozodhazaba azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviiket bet6ltott beteg személyek
vehet6k fel, akik onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbdl otthonukban idélegesen nem képesek gondoskodni.

83. § A fogyatékosok gondozohazaban azok a fogyatékos személyek helyezhetdk el, akiknek ellatasa csaladjukban
nem biztositott, vagy az atmeneti elhelyezést a csalad tehermentesitése teszi indokoltta.

83/A. § A pszichidtriai betegek atmeneti otthondban az a pszichiatriai beteg helyezhetd el, akinek ellatasa
atmenetileg mas intézményben vagy a csaladjaban nem oldhatdé meg, viszont tartés bentlakasos intézményi
elhelyezése vagy fekvobeteg-gydgyintézeti kezelése nem indokolt.

83/B. § A szenvedélybetegek atmeneti otthonaban az a személy helyezhetd el, akinél szakorvosi (addiktologus,
pszichiater) szakvélemény alapjan szenvedélybetegség keriilt megallapitasra, és ellatdsa atmeneti jelleggel
csaladjaban vagy lakokdrnyezetében nem oldhaté meg.

84. § (1) Az ¢&jjeli menedékhely az Onellatasra és a kozosségi egyiittélés szabalyainak betartasara képes hajléktalan
személyek ¢éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas biztositasat lehetévé tevd szolgaltatas.

(2) A hajléktalan személyek atmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését biztositja, akik
az életvitelszerii szallashasznalat és a szocialis munka segitségével képesek az onellatasra.

(3) Az ¢jjeli menedékhelyen téritési dij fizetését nem lehet igényelni.

85.§

Lakootthonok

85/A. § (1) A lakootthon olyan nyolc-tizenkettd, a kiilon jogszabalyban meghatarozott esetben tizennégy
pszichiatriai beteget vagy fogyatékos személyt - ideértve az autista személyeket is -, illetdleg szenvedélybeteget



befogadé intézmény, amely az ellatdst igénybevevd részére életkoranak, egészségi allapotanak és Onellatdsa
mértékének megfeleld ellatast biztosit.

(2) A lakootthonok tipusai a kovetkezok:

a) fogyatékos személyek lakdotthona;

b) pszichiatriai betegek lakdotthona,

¢) szenvedélybetegek lakootthona.

(3) A lakootthoni ellatas formai:

a) fogyatékos személyek lakootthona esetében,

aa) rehabilitacios cél lakootthon,

ab) apolo-gondozo célu lakodotthon;

b) pszichiétriai, illetve szenvedélybetegek lakootthona esetében rehabilitacids célu lakdotthon.

(4) A rehabilitacids célu lakdotthonba az a személy helyezhet? el,

a) aki intézményi elhelyezés soran feliilvizsgalatban részt vett, és a feliilvizsgalat eredménye, illetve a gondozasi
terv és egyéni fejlesztés alapjan lakootthoni elhelyezése az 6nallo életvitel megteremtése érdekében indokolt;

b) aki csaladban él és képességei fejlesztése, valamint ellatdsa lakootthoni keretek kozott biztosithatd és
rehabilitacidja csaladjaban nem oldhaté meg;

¢) az a)-b) pontban meghatarozottakon tl onellatasra legalabb részben képes;

d) lakootthonba keriilése id6pontjaban a tizenhatodik életévét mar betdltdtte, de a red irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatart még nem.

(5) A fogyatékos személyek apolo-gondozd céli lakdotthondba - intézménybdl torténd elhelyezés esetén a
feliilvizsgalat és az egyéni fejlesztés eredményeire figyelemmel - a fogyatékossag jellegétdl és sulyossagatol
figgetleniil helyezhetd el fogyatékos személy, figyelemmel a (4) bekezdés b)-d) pontjaban meghatarozott
rendelkezésre.

(6) A lakootthonban elhelyezett személy részére - sziikség szerint - étkezést, ruhazattal, illetve textilidval valod
ellatast, mentalis gondozast, a kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatast, valamint az 06nalld
életvitelhez sziikséges feltételeket kell biztositani.

Az egyes intézményi szolgaltatasok integralt szervezeti formaban tortéeno
megszervezése

85/B. § (1) Az e torvényben meghatarozott intézménytipusok altal biztositott szolgaltatds megszervezhetd 6nallo,
illetve integralt szervezeti formaban.

(2) A szervezeti integracio megvalosulhat tobb ellatasi tipus egy intézmény keretein beliil torténd biztositasaval,
illetve alap-, nappali, bentlakasos intézményi formak egymasra épiilésével.

(3) A telepiilési 6nkormanyzat alapellatasi feladatainak [57. § (1) bek.] ellatasa érdekében szocialis szolgaltatd
kdzpontot hozhat 1étre az alapellatds korébe tartozd szolgaltatasok integralt formaban torténd megszervezésére. A
szocialis szolgaltatd kozpont - belsd szervezeti munkamegosztassal - magaban foglalja a csaladsegité szolgalat és a
gondozasi kozpont feladatait.

(4) A szocidlis szolgaltaté kozponton vagy gondozasi kdzponton beliil legfeljebb 6tven férdhelyes bentlakésos
intézmény miikddtethetd.

(5) Amennyiben a szocialis szolgaltatd kozpont vagy gondozasi kdzpont részét képezi az alap- és nappali,
valamint bentlakasos intézményi ellatas is, a szakmai munkakoérokben foglalkoztatottak részt vehetnek tobb ellatasi
forma munkajaban is. Az erre vonatkoz6 Iétszamfeltételeket, illetve az egyes intézménytipusok kozotti
atcsoportositas feltételeit kiilon jogszabaly hatarozza meg.

85/C. § (1) Bentlakasos intézményi szolgaltatas megszervezése az alabbi formakban torténhet:

a) egy ellatotti csoport részére azonos gondozasi feladatok ellatasa (tiszta profilu intézmény),

b) tobb intézménytipus szolgaltatasainak biztositasa részleg kialakitasaval (részlegek),

¢) tobb intézménytipus egy bentlakdsos intézményben torténd megszervezése, kialakitasa (vegyes profila
intézmény),

d) tobb intézménytipus kiilonallo szervezeti egységekben torténd megszervezése (integralt intézmény).

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott intézményen beliil - kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint -
intenziv gondozast biztosito részleg is kialakithato.

(3) Atmeneti elhelyezést, illetve nappali ellatast biztositd intézmények esetében tobb ellatotti csoport részére
nyUjthatd szolgaltatas, amennyiben az intézményben az ilyen ellatas szakmai feltételei biztositottak.



(4) Az (1) bekezdés b)-d) pontjaiban meghatarozott esetekben - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - a
targyi-személyi feltételek tekintetében specialis feltételek allapithatok meg, azonban az egyes intézménytipusoknak
vagy részlegeknek kiilon-kiilon meg kell felelniiik az

a) egy fore jutd lakoteriilet nagysagara,

b) egy lakdszobaban elhelyezheté személyek szamara,

¢) egyéb szakdolgozoi munkakor 1étszamnormaira
vonatkoz6 el6irasoknak.

(5) A megyei, fovarosi dnkormanyzat a megye, févaros teriiletén ellatando, intézményi keretek kozott gondozhato,
de specialis egyéni ellatast igénylé személyek részére - igy kiilonosen akik stlyos pszichés vagy disszocialis
tiineteket, magatartaszavart mutatnak - kiilon-kiilon egyes ellatotti csoportok szerint - ide nem értve az idéskortakat -
specialis intézményt alakit ki, amely az egyes ellatotti csoportok vonatkozasaban legfeljebb hisz f6 elhelyezését
biztositja.

IV. cim

A személyes gondoskodas megszervezésere koteles szervek

86. § A telepiilési onkormanyzat, a févarosban a fOvarosi keriileti dnkormanyzat a személyes gondoskodas
keretében koteles gondoskodni

a) az 59-65/D. §-ok szerinti alapellatasrol, valamint

b) az alapellatas keretében nem gondozhat6 raszorultak szakositott ellatdshoz valé hozzajutasarol.

87. § Az a telepiilési 6nkormanyzat, amelyiknek teriiletén

a) kétezernél tobb allando lakos €1, idések nappali ellatasat nyajt6 intézményi szolgaltatast;

b) tizezernél tobb alland6 lakos ¢él, az a) pontban foglalt ellatast, valamint az utcai szocialis munkat, éjjeli
menedékhelyet, nappali melegedot és az idések atmeneti elhelyezését szolgald intézményt;

¢) htszezernél tobb allandé lakos él, a b) pontban foglalt ellatast, valamint nappali ellatast nyujtd intézményi
formakat;

d) harmincezernél tobb alland6 lakos él, a ¢) pontban foglalt ellatast, valamint atmeneti elhelyezési formakat
koteles biztositani.

88. § (1) A megyei és a fovarosi onkormanyzat (a tovabbiakban: megyei 6nkormanyzat) gondoskodik

a) azoknak a szakositott ellatdsoknak a megszervezésérdl, amelyek biztositdsara e torvény alapjan a telepiilési
onkormanyzat nem koteles;

b) a szakositott szocialis szolgaltatasok teriileti 6sszehangolasardl,

¢) a modszertani feladatok ellatasarol.

(2) A févarosban - ha a févarosi dnkormanyzat és a keriileti dnkorményzat masként nem allapodik meg - a
fovarosi Onkormanyzat gondoskodik a hajléktalanok ¢éjjeli menedékhelyének és atmeneti szallasanak
megszervezésérol és fenntartasarol.

(3) A megyei 6nkormanyzat a kiilon jogszabalyban meghatdrozott szakmai kovetelmények figyelembevételével -
az egészségligyi, szocialis és csaladiigyi miniszter hozzajarulasaval - az altala vagy a megye, févaros teriiletén 1évo
telepiilési Onkormanyzat altal fenntartott &apolast-gondozast nywjtd6 vagy rehabilitacidos intézmények koziil
modszertani feladatokat ellatd intézményt jeldl ki. A kijelolés 5 évi id6tartamra sz6l, amelynek elteltét kovetden az
intézmény ismételten kijeldlhetd. A kijelolt modszertani intézmény vezetdjének megbizasahoz, illetve megbizasanak
visszavonasahoz az Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium egyetértése sziikséges.

(4) A megyei, févarosi modszertani intézmény feladata a megyei, fovarosi dnkormanyzat altal fenntartott, illetve
teriiletén 1évo6 helyi dnkormanyzat altal mitkodtetett, tovabba a megye, fovaros teriiletén székhellyel rendelkez6 nem
allami fenntartasu szocialis intézmény szakmai munkajanak segitése, a szocialis intézmény szakmai ellenérzésében
valo részvétel a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint.

(5) A legalabb harminc szocialis intézményt miikddtetd egyhazi fenntart6 - a kiilén jogszabalyban meghatarozott
szakmai kovetelmények figyelembevételével - az egészségiigyi, szocialis és csaladiigyi miniszter elGzetes
véleményének kikérésével egy modszertani intézményt jeldlhet ki. A kijelolés 6t évi idétartamra szol, amelynek
elteltét kovetden az intézmény ismételten kijeldlhetd. Amennyiben az egyhazi fenntartd a fentiekben meghatarozott
szamu intézményt nem mikodtet, a moddszertani intézményt csak az egészségligyi, szocidlis és csaladiigyi
miniszterrel kotott megallapoddas alapjan jeldlheti ki.



(6) Az egyhdzi modszertani intézmény atvallalhatja azzal a nem 4allami intézménnyel kapcsolatos modszertani
feladatokat, amely az adott felekezet szellemében ¢és vallasi gyakorlata szerint miikodik, erre szabalyzataban
kotelezettséget vallal €s azt az illetékes egyhazi hatosag elismeri. A feladatellatasrol megallapodast kell ktni, melyet
az egyhazi moddszertani intézmény megkiild a nem allami intézmény székhelye vagy telephelye szerint illetékes
kozigazgatasi hivatalnak tajékoztatas céljabol.

88/A. § (1) Az egészségiigyi, szocidlis és csaladiigyi miniszter a kiilon jogszabalyban meghatarozott szakmai
kovetelmények figyelembevételével - a fenntartd egyetértésével - az apolast, gondozést nyujtd, a rehabilitacids
intézmények, illetve a szocialis szolgaltatast alaptevékenységként végzo, jogi személyiséggel rendelkez6 szervezetek
koziil orszagos vagy regionalis hataskorrel modszertani feladatokat ellatd intézményt jelol ki. A kijelolés 6t évi
id6tartamra szo6l, amelynek elteltét kovetden az intézmény ismételten kijeldlhetd. Az orszagos vagy regionalis
hataskorrel rendelkezd modszertani intézmény vezetdjének megbizasdhoz, illetve megbizdsanak visszavonasahoz az
Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium egyetértése sziikséges.

(2) Az (1) bekezdés szerinti modszertani intézmény a személyes gondoskodas korébe tartozod ellatadsok
szervezésének és mitkodtetésének hatékonyabba tétele érdekében kozremiikodik az uj ellatasi formak és gondozasi
modszerek bevezetésének kidolgozasaban és megvalodsitasaban.

(3) A megyei, fOvarosi tovabba a regionalis és az orszdgos modszertani intézmények dgazati irdnyitasat és szakmai
feliigyeletét az Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium latja el.

(4) A Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet tovabbképzd, tudomanyos €s modszertani intézet. Az intézet
modszertani tevékenységet végez ¢és ellatja a szocialis szolgéltatasokkal kapcsolatos tudomanyos kutatasok,
nemzetkdzi kapcsolatok, valamint a kiilon jogszabaly altal tevékenységi korébe utalt egyéb specidlis feladatok és
szolgaltatasok biztositasat.

(5) A Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - orszagos
jegyzéket vezet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézményekrdl, szolgaltatokrol.

89. § (1) A 87. §-ban meghatarozott dnkormanyzatok ellatasi kotelezettsége a telepiilés lakossagara, valamint a
telepiilésen életvitelszerlien tartozkodo hajléktalanokra terjed ki, kivéve, ha az intézményt intézményfenntarto
tarsulas keretében mas Onkormanyzattal kozosen tartjdk fenn, vagy az intézménnyel nem rendelkezd
onkormanyzattal kotott szerzodésben a fenntartd az ellatast mas dnkormanyzat lakosaira kiterjeden is vallalta.

(2) Ha az (1) bekezdésben foglaltak szerint az intézmény ellatasi teriilete a fenntartd6 6nkormanyzat illetékességi
teriiletét meghaladja, az intézmény keretében nyujtott szolgaltatasokat - eltéré megallapodas hianyaban - valamennyi
beutalt részére azonos feltételekkel kell biztositani.

(3) A (2) bekezdést kell alkalmazni az intézményi ellatas megsziintetése esetén is.

90. § (1) A megyei 6nkormanyzat altal fenntartott szakositott ellatast ny(ijtd intézmények ellatési teriilete az egész
megyére kiterjed.

(2) A megyei jogu varos sajat teriiletén koteles az alap-, nappali és az atmeneti elhelyezést nyujtd ellatasi
feladatokat megszervezni, valamint a megyei dnkormanyzat ellatasi kotelezettsége korébe tartozo feladatok koziil az
iddsellatas, tovabba - eldzetes igényfelmérésre alapozva - a lakossagi sziikségletek alapjan meghatarozott legalabb
két tovabbi intézménytipus feladatait biztositani. A megyei 6nkormanyzat azonban - sziikség esetén - a megyei jogli
varos lakosainak ellatasat erre hivatkozva nem tagadhatja meg.

(3) Az ellatasi kotelezettséggel nem rendelkezé dnkormanyzat a szolgaltatdsa megszervezéséhez kapcsoloddan
helyi rendeletében meghatarozhatja, hogy csak sajat telepiilése lakosai részére biztositja az ellatast. Az intézményt
fenntartd Onkormanyzat az intézménnyel nem rendelkezd Onkormanyzat kérése alapjan a telepiilés lakosainak
ellatasat nem tagadhatja meg, ha e torvény hatalybalépésekor mar az ellatast biztositotta a masik telepiilés lakosai
szamara.

(4) Az ellatasi kotelezettséggel nem rendelkezd 6nkormanyzat megallapodas alapjan mas telepiilések lakosainak
intézményi elhelyezésérol is gondoskodhat. Ebben az esetben az 6nkormanyzatok kozotti megallapodasban rogziteni
kell az intézményi elhelyezés feltételeire vonatkozd szabalyokat, kiilonds tekintettel a mas telepiilésrdl elhelyezett
személyek utan fizetendd hozzajarulas mértékére.

90/A. § A megyei, fOvarosi kozigazgatdsi hivatal az e toérvényben meghatdrozott Onkormanyzati ellatasi
kotelezettségek  teljesitését folyamatosan figyelemmel kiséri. Amennyiben az Onkormanyzat ellatasi
kotelezettségébdl adodo feladatainak, kiilondsen fenntartdi feladatanak, illetve a szolgaltatastervezési koncepciod
elkészitésének nem tesz eleget, felszolitja az oGnkormanyzatot megfeleld hataridd kitlizésével a feladat teljesitésére.

91. § (1) A személyes gondoskodas biztositasara kotelezettek feladataikat maguk, vagy az e torvényben foglaltak
szerint mas szervekkel, személyekkel tortént szerz6déskotés utjan is ellathatjak.
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92. § (1) A helyi 6nkormanyzat a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetend? téritési dijakrol rendeletet alkot.



(2) Ha torvény masként nem rendelkezik, a helyi dnkormanyzat az (1) bekezdés szerinti rendeletben szabalyozza

a) az dnkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formait;

b) az 6nkormanyzat altal biztositott ellatas igénybevételére iranyul6 kérelem benyujtasanak modjat;

¢) azt, hogy az intézményvezetd milyen esetekben koteles kiilon eljaras nélkiil ellatast nyujtani;

d) azt, hogy kiilon eljaras keretében milyen esetekben biztosithato ellatas;

e) az ellatas megsziintetésének eseteit és modjait;

f) a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijak mértékét, a fizetésre kotelezettek korét, a téritési dij
csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és modjait;

g) az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevo kozott kotendé megallapodassal 6sszefiiggd kérdéseket.

(3) A legalabb 2000 lakosu telepiilési onkormanyzat, illetve a megyei 6nkormanyzat a telepiilésen, illetve a
megyében, fovarosban €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztositando szolgaltatasi feladatok meghatarozasa
érdekében szolgaltatastervezési koncepciot készit, amennyiben legalabb két ellatasi forma megszervezésérol
gondoskodik. A szolgaltatastervezési koncepcié tartalmat a helyi Onkormanyzat kétévente feliilvizsgalja, és
aktualizalja.

(4) A koncepcid tartalmazza kiilonosen

a) a lakossagszam alakulasat, a kordsszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az iitemtervet a szolgaltatasok biztositasarol,

¢) a szolgaltatasok miikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikddés kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok (iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichiatriai betegek,
szenvedélybetegek) sajatossagaihoz kapcsolodoan a specialis ellatasi formak, szolgaltatdsok biztositasanak
sziikségességét.

(5) A telepiilési 6nkormanyzat altal készitett koncepcionak illeszkednie kell a megyei, fovarosi onkormanyzat altal
készitett koncepciohoz.

(6) A megyei, févarosi donkormanyzat koncepciodja - a (4) bekezdésben foglaltakon tl - tartalmazza kiilonésen

a) az altala fenntartott intézményrendszer struktirajat, szerkezetét, legfontosabb jellemzdit,

b) a szakositott ellatdsok irdnti igények alakuldsat, a varakozok szamat, kordsszetételét, legfontosabb szocialis
jellemzait,

¢) az intézményrendszer korszeriisitésének iranyait,

d) a moédszertani feladatok ellatasara vonatkozo koncepciot.

(7) A szolgaltatastervezési koncepciot a helyi Oonkormanyzat az elfogadast megel6zéen véleményezteti az
intézményvezetokkel, a kisebbségi Onkormanyzat(ok)kal, tovabba a telepiilési 6nkormanyzat a Szocidlpolitikai
Tanacs teriileti szervével, a megyei, févarosi Onkormanyzat a Szocidlpolitikai Tandcs orszagos szervével. A
koncepcio végleges valtozatanak elfogadasa soran a kialakitott véleményeket az dnkormanyzat lehetéség szerint
figyelembe veszi.

(8) A telepiilési onkormanyzatok szolgaltatastervezési koncepcidjat a megyei, fOvarosi dnkormanyzat elézetesen
véleményezi. A megyei, fOvarosi onkormanyzat és a megyei jogl varos a szolgaltatastervezési koncepciodt a sajat
teriiletére késziti el, amelyet az egyeztetd bizottsag is megtirgyal. A megyei, fOvarosi Onkormanyzat a
szolgaltatastervezési koncepcidjat véleményezteti a miikddési teriiletén 1évé - szolgéltatastervezési koncepciot
készit6 - telepiilési onkormanyzattal.

(9) Amennyiben a telepiilési dnkormanyzat és a megyei jogu varos altal készitett szolgaltatastervezési koncepcid
tervezete nincs Osszhangban a megyei, févarosi koncepcidval, egyeztetést kell tartani a tervek kozds irdnyainak
meghatarozasarol.

(10) A megyei, megyei jogu varosi dnkormanyzat a jévahagyott szolgaltatastervezési koncepcidt megkiildi az
Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztériumnak.

V. cim

A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmény fenntartojanak feladat- és
jogkore
92/A. § (1) A szocidlis intézmény miikddéséhez sziikséges targyi és személyi feltételeket kiilon jogszabaly

hatarozza meg.
(2) A szocialis intézmény a kiilon jogszabalyban meghatarozott mikodési engedély alapjan végzi tevékenységét.



(3) A fenntarto koteles biztositani a szocialis intézmény folyamatos miikddésének feltételeit, amelyhez az allam
szocialis szakmai programok meghirdetésével nyujt segitséget a 131. § szerint.

(4) A miikodést engedélyezd szerv - a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint - a szocialis intézmény mitkodési
engedélyét visszavonja és az intézményt bezaratja, ha miikodése nem felel meg a jogszabalyi eléirasoknak.

92/B. § (1) A személyes gondoskodast nyujt6 szocialis intézmény allami fenntart6ja

a) meghatarozza az intézményi téritési dijat;

b) ellendrzi az intézmény miltkddésének torvényességét;

¢) jovéhagyja az intézmény szervezeti €s milkodési szabalyzatdt, szakmai programjat, valamint a szakositott
ellatast nyjto intézmény esetében a hazirendet;

d) ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét;

e) gondoskodik a szakemberek képzésérdl, tovabbképzésérdl,

1) az intézmény vezetdje tekintetében gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

g) gondoskodik az érdekképviseleti forum megalakitasarol;

h) kikéri az ellatottak orszagos érdek-képviseleti szervezete teriiletileg illetékes szervének véleményét az
intézmény miitkodését érinté 1ényeges dontés meghozatala el6tt. Lényeges dontéshozatalnak mindsiil kiilondsen az
intézmény megsziintetése, az intézményi tipus, forma megvaltoztatasa;

i) szolgaltatastervezési koncepciot készit az altala mikddtetett szocidlis szolgaltatdsok és intézmények
vonatkozasaban.

(2) Az allami fenntartd a szervezeti és miikddési szabalyzat, a hazirend, valamint a szakmai program jovahagyasat
megtagadja, ha az nem felel meg az e térvényben, valamint a kiilon jogszabalyban eldirt feltételeknek.

(3) Az allami fenntart6 ha az intézmény miikodésének ellendrzése soran jogszabalysértést allapit meg, intézkedik
annak megsziintetésérol.

92/C. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmény egyhazi, illetve nem allami fenntartoja a 92/B. §
(1) bekezdésének a), e), f) és h) pontjaiban meghatarozott feladatokon tal

a) gondoskodik az intézmény szervezeti és mitkodési szabalyzatanak, szakmai programjanak, szakositott ellatast
nyujtd intézmény esetében hazirendjének elkészitésérol,

b) biztositja az intézmény gazdalkodasanak és miikodésének torvényességét.

(2) A tartds bentlakasos szocidlis intézmény egyhazi és nem allami fenntartdja az intézmény miikodoképességének
biztositasara - a (3) bekezdésben meghatarozott fenntartd kivételével - a (4) bekezdésben meghatarozott mértéki
Osszeget koteles elkiilonitett bankszamlan elhelyezni.

(3) Nem kell pénzeszkozt elkiiloniteni annak az egyhdzi és nem allami fenntartonak, illetve ezek jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeinek, amelyek a targyévet megel6z6 évben - ide nem értve a normativ
allami hozzajarulést, valamint a fejlesztési, beruhazasi célra kapott timogatast - az éves kdoltségvetési torvényben
meghatarozott mértékii tamogatasban részesiiltek. Az elkiilonités alol mentesiilé fenntartd irasban garanciat vallal az
intézmény miikodoképességének biztositasara. E rendelkezés tekintetében az egyes egyhazak jogi személyiséggel
rendelkezd szervezeti egységeit egyhdzanként egy fenntartonak kell tekinteni.

(4) Az clkiilonitésre kotelezett fenntartd az éves normativ allami hozzajarulas tiz szazalékat kitevd Osszeget
koteles elkiilonitett bankszamlan elhelyezni.

(5) Ha a tartos bentlakast nyujtd egyhazi és nem allami fenntartasu intézmény ellenérzése soran megallapitasra
keriil, hogy az intézmény fenntartdja nem tesz eleget az intézmény miikddésére vonatkozd jogszabalyi
kovetelményeknek, az intézmény miikddési engedélyét kiaddé megyei (févarosi) kozigazgatasi hivatal intézkedik a
normativ allami hozzajarulas visszatartasa irant. A visszatartas mértéke, ha a nem allami és egyhazi fenntarto

a) az elkiilonitett pénzosszeg kiilon bankszamldra elhelyezését elmulasztja az éves normativ tdmogatds tiz
szazaléka,

b) az egyszeri hozzajarulasnak az Szt. 117/B. §-aban meghatarozott mértékii elkiilonitésére, felhaszndlasara
vonatkoz6 kotelezettségének nem tesz eleget, az éves normativ allami hozzajarulas tiz szazaléka,

¢) az intézmény alapfeladataiban torténd valtozast - mely (j miikodési engedélyeztetési eljarast tesz sziikségessé -
nem jelzi a miikodést engedélyezd hatdsag felé, az éves normativ allami hozzajarulas nyolc szdzaléka,

d) nem biztositja a kotelezd gyogyszerkészletet vagy gyogyaszati segédeszkdzt, az éves normativ allami
hozzajarulas nyolc szazaléka.

(6) Amennyiben a mikodést engedélyezé hatdsdg tobb - az (5) bekezdésben megjeldlt - jogszabalysértd
koriilményt észlel, a normativ allami hozzajarulas visszatartasanak mértéke legfeljebb az éves normativ allami
hozzajarulas 15 szazaléka.

(7) A visszatartott normativ allami hozzajarulas akkor illeti meg az egyhazi és a nem allami fenntartét, ha a
visszatartasra okot ado koriilményt megsziinteti.



VI. cim

A miikodesi nyilvantartas

92/D. § (1) A személyes gondoskodast nytjté szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzo,
valamint a javitéintézetben szakmai munkakdrben dolgozo és a képesitési eléirasoknak megfeleld szakképesitéssel
rendelkezd személy (a tovabbiakban: személyes gondoskodast végzé személy) a kiilon jogszabalyban
meghatdrozottak szerint szakmai tovabbképzésben vesz részt.

(2) A tovabbképzést sikeresen befejezd, személyes gondoskodast végzé személyt anyagi elismerésben kell
részesiteni. Az anyagi elismerés legkisebb Osszege a tovabbképzésen részt vett személy egyhavi illetményével
megegyezO Osszeg. Az anyagi elismerést a tovabbképzési kotelezettség teljesitését igazold dokumentumok
bemutatasat kovetd év elsé negyedévében kell kifizetni.

(3) Azt a személyes gondoskodast végzd személyt, aki szocidlis szakvizsgat tett, az ezt igazold oklevél
bemutatasat kdvetd harmadik honap els6 napjatol kezdédden a szakvizsga figyelembevételével kell besorolni.

(4) Megsziintethetd - az Mt. 89. § (3) bekezdése, illetve a Kjt. 30. §-a (1) bekezdésének d) pontjara hivatkozassal -
annak a személyes gondoskodast végzé személynek a munkaviszonya, illetve kozalkalmazotti jogviszonya, aki a
tovabbképzési kotelezettséget a kiilon jogszabalyban meghatarozott id6tartam alatt nem teljesiti.

92/E. § (1) A személyes gondoskodast végzd személy e tdorvényben meghatarozott adatait mikodési
nyilvantartasba kell venni.

(2) A mikddési nyilvantartds célja a személyes gondoskodast végzd személy szakvizsgaztatasanak,
tovabbképzésének megszervezése, valamint a képzési kdvetelmények teljesitésének ellendrzése.

(3) A szocialis személyes gondoskodast végzé személy esetében a miikddési nyilvantartast (a tovabbiakban:
szocidlis nyilvantartds) a Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet, a gyermekjoléti, gyermekvédelmi személyes
gondoskodast végzé személy esetében a miikddési nyilvantartast (a tovabbiakban: gyermekjoléti nyilvantartas) a
Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet vezeti.

92/F. § (1) A mitkodési nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a személyes gondoskodast végzo személy neve (leanykori neve), sziiletési helye és ideje, anyja neve;

b) a munkahely megnevezése és cime;

¢) a személyes gondoskodast végz4 személy altal betoltott munkakor megnevezése, a foglalkoztatas kezdd
idépontja;

d) a megszerzett szakképesités megnevezése, az errdl kiallitott oklevél, bizonyitvany szama, a kiallitas helye és
idépontja, tovabba a kiallitdé intézmény megnevezése;

e) a jogszabaly altal elbirt tovabbképzés elvégzésének, illetve szakvizsga letételének adatai.

(2) A szocialis, gyermekjoléti, tovabba gyermekvédelmi intézmény (a tovabbiakban egyiitt: munkaltatd) bejelenti
a miikddési nyilvantartast vezetd szervnek

a) a személyes gondoskodast végzd személy foglalkoztatdsat az (1) bekezdésben megjelolt adatok kozlésével,
tovabba

b) a nyilvantartasba vett adatokban bekovetkezett valtozast.

(3) A munkaltatd az adatbejelentést a foglalkoztatds megkezdésétdl, illetdleg az adatvaltozas idSpontjatol
szamitott 30 napon beliil teszi meg.

(4) A személyes gondoskodast nem intézményi keretek kozott végzé személy adatainak az (1) bekezdés szerinti
nyilvantartasara a (2) bekezdés rendelkezései iranyadok azzal az eltéréssel, hogy a munkaltatd bejelentési
kotelezettségének a személyes gondoskodast végzo személy tesz eleget.

92/G. § (1) Torolni kell a nyilvantartasbol annak a személynek az adatait, aki

a) elhunyt,

b) foglalkozasa gyakorlasatol eltiltd jogerds birdsagi hatarozat hatalya alatt all.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tal tordlni kell

a) a szocialis nyilvantartasbol annak a személynek az adatait, akinek mar nem all fenn munkaviszonya,
kozalkalmazotti jogviszonya szocialis intézménnyel;

b) a gyermekjoléti nyilvantartdsbol annak a személynek az adatait, akinek mar nem 4ll fenn munkaviszonya,
kozalkalmazotti jogviszonya gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézménnyel.

92/H. § A mikddési nyilvantartasbol adatok a nyilvantartdsba vett személy, a munkaltatd, valamint a
tovabbképzést, szakvizsgaztatast szervezd, tovabba - az adatvédelmi jogszabalyok megtartidsaval - tudomanyos,
statisztikai feldolgozast végzok részére tovabbithatok.



92/1. § (1) Szocialis szakvizsgat az a legalabb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezd személy tehet, aki

a) fels6fok szocialis alapvégzettséggel (szocialpolitikus, szocialis munkas, szocialpedagdgus, szocialis szervezd)
rendelkezik, vagy

b) személyes gondoskodast végez és egyéb fels6foku végzettséggel rendelkezik, valamint elvégezte a szocidlis
alapismereteket nyujté tanfolyamot. A tanfolyam elvégzése nem kotelezd, ha a jeldlt a személyes gondoskodas
szakteriiletén legalabb tiz éve folyamatosan képesitéshez kotott tevékenységet végez.

(2) A szocialis szakvizsgara kotelezettek korét kiilon jogszabaly hatarozza meg.

Az Orszagos Szocialpolitikai Szakértoi Névjegyzék

92/J. § Az Orszagos Szocialpolitikai Szakértéi Névjegyzék tartalmazza azon személyek nevét, szakteriiletét,
lakcimét és munkahelyét, akik részt vehetnek a szocialis szakmai programok értékelésében. A névjegyzékbe torténd
felvétellel és a szakértok tevékenységével kapcsolatos részletes szabalyokat kiilon jogszabaly hatarozza meg.

V. Fejezet
Az intézményi jogviszony
I. cim
Altalanos szabalyok

Az ellatas igenybeveételének modja

93. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve
torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik.

(2) Ha az ellatast igényl6 személy cselekviképtelen, a kérelmet, illetve inditvanyt - az érintett személy véleményét
lehet6ség szerint figyelembe véve - a tdrvényes képviseldje terjeszti el. A korlatozottan cselekvoképes személy a
kérelmét, inditvanyat a torvényes képvisel6jének beleegyezésével vagy - ha e tekintetben a birdsag a
cselekvOképességét nem korlatozta - 6nalldan terjesztheti eld.

(3) Ha a torvényes képviseld ideiglenes gondnok, intézményi elhelyezésre vonatkozé kérelméhez, inditvanyahoz a
gyamhivatal elGzetes jovahagyasa sziikséges.

94. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézményi jogviszony keletkezését

a) a lakohely szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képviseld-testiiletének hatarozata,

b) a birosag ideiglenes intézkedést tartalmazo végzése,

¢) a birdi itélet,

d) az atmeneti vagy tartds nevelésbe vett gyermek esetében a gyamhivatal hatarozata (a tovabbiakban a)-d) pont
alattiak egytitt: beutald hatarozat),

e) az intézményvezetd intézkedése,

) a94/D. § szerinti esetben a megallapodas
alapozza meg.

(2) Pszichiatriai betegek ellatdsat biztositd bentlakasos intézményi szolgaltatds birosag altali kotelezd
elrendelésére abban az esetben keriilhet sor, ha

a) a pszichiatriai beteg tovabbi fekvébeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényel, és sajat lakohelyére nem
bocsathat6 vissza, mivel 6nmaga ellatasara nem képes, ellatasara alkalmas csaladtagja nincs, illetve

b) a korabban szocialis vagy egészségiigyi ellatasban részesiilt személy esetében tartds bentlakasos intézményi
elhelyezés indokolt.

(3) Amennyiben az intézményi elhelyezés soron kiviiliséget igényel, a birésdg a kiilon jogszabalyban
meghatarozott feltételek fennallasa esetén soron kiviili elhelyezésrol is donthet.



94/A. § (1) Az allami fenntartdst intézmény esetén a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatds iranti
kérelemrol

a) a telepiilési onkormanyzat altal fenntartott alap-, nappali €s atmeneti elhelyezést nyfjté intézmény esetében az
intézményvezeto,

b) a megyei, fovarosi onkormanyzat altal fenntartott tartés bentlakdsos intézmény esetében, ha a fenntartd
onkormanyzat képviseld-testiilete eltéréen nem rendelkezik, az intézményvezeto,

¢) a telepiilési onkormanyzat - ide nem értve a fOvarosi 6nkormanyzat - altal fenntartott tartds bentlakésos
intézmény esetében, ha a fenntarté 6nkormanyzat képviseld-testiilete eltéréen nem rendelkezik, az intézményvezetd,

d) az Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium altal fenntartott szocialis intézmény esetén az
intézményvezetd
dont.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az intézményvezetd irasban értesiti dontésérdl az ellatast igénylét, illetve
torvényes képviseldjét.

(3) Ha az ellatast igényld, illetve térvényes képviseldje az intézmény vezetdjének a (2) bekezdés szerinti dontését
vitatja, az arrdl szo6l6 értesités kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat. Ilyen esetben a
fenntarté (6nkormanyzati intézmény esetén az Onkormanyzat képvisel-testiilete) hatdrozattal dont a beutalds
kérdésérol.

(4) A tartos bentlakéasos intézménybe torténd beutald hatarozat tartalmazza

a) az ellatast ny(jto intézmény megjeldlését,

b) az intézményi ellatas idétartamat (hatarozott vagy hatarozatlan idejii megjelolését),

¢) egyszeri hozzéjarulas megfizetésének kotelezettsége esetén a hozzajarulas dsszegét.

A beutal6 hatarozat egy példanyanak megkiildésével az ellatast nyujté intézmény vezetdjét is értesiteni kell.

94/B. § (1) Az 4llami fenntartdsi intézmény esetén az ellatds igénybevételének megkezdésekor az
intézményvezetd az ellatast igényldvel, illetve torvényes képvisel§jével megallapodast kot, kivéve, ha az ellatas
biztositasa a birdsag kotelez6 intézeti elhelyezést kimondd dontésén alapul. Az intézményvezetd a megallapodast
tizendt napon belill megkiildi a fenntartonak.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megallapodas tartalmazza

a) az intézményi ellatas idOtartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan id6tartam megjelolését),

b) az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok formajat, modjat, korét,

¢) a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat,

d) egyszeri hozzajarulas megfizetésének kotelezettsége esetén a hozzajarulas Osszegét, tovabba az annak
beszamitasara, teljes vagy részleges visszafizetésére vonatkozo szabalyokat.

(3) Az atmeneti szallast igénybe vevd hajléktalan személlyel megallapodast akkor kell kotni, ha az ellatas
id6tartama a 30 napot meghaladja.

94/C. § (1) Az intézményvezetdé - a 20/A. §-ban foglaltak szerint - az igények beérkezésének sorrendjében
gondoskodik az ellatast igényldk elhelyezésérol.

(2) Az intézmény vezetGje az ellatast igénylé azonnali elhelyezésérél gondoskodik, ha annak helyzete a soron
kiviili elhelyezést indokolja. A soron kiviili elhelyezésre vonatkozo igényt a kérelemben, illetve a beutald
hatarozatban fel kell tiintetni.

(3) Tobb soron kiviili elhelyezésre vonatkozd kérelem, illetve beutald hatarozat esetén az intézményvezetd az
igény kielégitésének sorrendjérdl az intézmény orvosdnak és a fenntartd képviseldjének bevondsaval dont.

94/D. § Nem allami fenntartdst intézmény esetén a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas
igénybevételérdl az intézményfenntartd vagy az altala megbizott személy és az ellatast igényld, illetve torvényes
képviseldje megallapodast kot. A megallapodas a 94/B. § (2) bekezdésben foglaltakon til tartalmazza még az ellatas

a) kezdetének idOpontjat,

b) megsziintetésének modjait.

A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézményekben ellatottak jogai

94/E. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézményi ellatast igénybe vevd ellatottnak joga van
szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel a szocialis intézmény altal biztositott teljes kori
ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatds, szolgaltatas
igénybevételére. Az alap- és nappali ellatasban részesiild szamara az igénybe vett ellatashoz kapcsolodo, az e
torvényben meghatarozott altalanos vagy specialis jogokat is biztositani kell.



(2) A szocialis szolgaltatasok biztositdsa soran az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. Az ellatast
igénybe vevé jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény felhatalmazasa alapjan késziilt
kormanyrendeletben meghatarozott esetekben ¢és feltételek mellett lehet vizsgalni.

(3) Az ellatast igénybe vevének joga van az intézmény mitkodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb
adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény vezetdje évente tajékoztatdt készit az intézmény
gazdalkodasarol és azt az intézményben jol lathato helyen kifiiggeszti, illetve sziikség esetén szoban ad tdjékoztatast
az ellatast igénybe vevo részére. A tajékoztatd tartalmazza

a) az intézmény mikodési koltségének Osszesitését,

b) az intézményi téritési dij havi 6sszegét,

¢) az egy ellatottra jutod havi onkoltség Gsszegét.

(4) A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmény az éltala biztositott szolgaltatast olyan médon végzi,
hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevéket megilleté alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes korti
tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel

a) az élethez, emberi méltosaghoz,

b) a testi épséghez,

c) a testi-lelki egészséghez
valo jogra.

(5) Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonds figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igényl6 adataihoz
csak az arra jogosult személyek férjenek hozza. Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi
elhelyezés soran az ellatott egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos
informaciokrol mas ellatast igénybe vevd, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen tudomast, kiilonos
figyelemmel az ellatast igénybe vevd szocialis raszorultsdganak tényére.

(6) Az intézmény nem korlatozhatja az ellatottat a személyes tulajdonat képezd targyai, illetve mindennapi
haszndlati targyai hasznalatiban, kivéve a hazirendben meghatarozott azon targyak korét, amelyek veszélyt
jelenthetnek az intézményben él8k testi épségére. A veszélyeztetd targyak korét, ezen targyak birtoklasanak
feltételeit, illetve ellenérzését a hazirend szabalyozza. A korlatozas azonban nem érintheti a mindennapi hasznalati
targyakat.

(7) Az intézményvezetének gondoskodnia kell az ellatast igénybe vevok intézménybe bevitt vagyontargyainak,
személyes targyainak és értékeinek megfeleld és - sziikség esetén - biztonsagos elhelyezésérél. Az intézmény a
hazirendben szabalyozhatja - figyelemmel a raktarozasi és elhelyezési lehetdségekre -, hogy az egyes ellatast igénybe
vevok milyen nagysagu, illetve milyen mennyiségii, az intézményi élethez sziikséges, azzal Gsszefiiggd személyes
targy intézménybe torténd bevitelére jogosultak. Ezen kiviil a vagyon- és értékmegdrzés nem korlatozhat6 arra vald
hivatkozassal, hogy az intézmény nem tud megfeleld feltételeket kialakitani a megdrzésre. Amennyiben az ellatast
igénybe vev6t korlatozzak a személyes targyainak bevitelében, err6l az igénybevételhez kapcsolddd
megallapodasban is rendelkezni kell.

(8) Ha az ellatast igénybe vev$ vagyontargya vagy értéktargya a megérzés szempontjabodl specidlis feltételeket
igényel, az intézmény koteles segitséget nyujtani az ellatast igénybe vevo részére a megfeleld elhelyezéshez, illetve
annak igénybevételé¢hez vagy elérésé¢hez.

(9) Az ellatast igénybe vevének joga van az intézményen beliili és intézményen kiviili szabad mozgasra,
figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsagara. Az intézmény hazirendje meghatarozza az intézménybdl
torténd tavozas és visszatérés rendjét. Az ellatast igénybe vevének az igénybevételi eljaras soran részletes és pontos
tajékoztatast kell adni az intézményen beliili és az eltdvozas esetére kialakitott szabalyokrol.

(10) Az ellatast igénybe vevonek joga van csaladi kapcsolatainak fenntartasara, rokonok, latogatok fogadasara. Az
intézményvezetd a hazirendben szabalyozott médon rendelkezhet a latogatas rendjérél, és meg kell hatdrozni azokat
az eseteket, amikor a latogatok latogatasi idon kiviil is kapcsolatot tarthatnak az ellatast igénybe vevével. A 1atogatok
fogadasa soran figyelemmel kell lenni az intézményben é16 mas személyek nyugalmara.

(11) Az intézményvezetd a hazirendben szabdlyozott mddon és esetekben intézkedhet a latogatds rendjét
szandékosan és sulyosan megzavard személyekkel szemben.

(12) Amennyiben az intézményben ellatott személy betegsége miatt apolasra, gyogykezelésre szorul, ellatasa
soran figyelemmel kell lenni az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) betegek
jogait szabalyozo rendelkezéseire.

(13) Amennyiben az ellatast igénybe vevd egészségi allapotanal vagy egyéb koriilményeinél fogva kozvetleniil
nem képes az illetékes szervek megkeresésére, az intézményvezetd segitséget nyujt ebben, illetve értesiti az ellatott
torvényes képvisel6jét, vagy az ellatottjogi képviselot az ellatott jogainak gyakorlasdhoz sziikséges segitségnyujtas
céljabol.



(14) Az intézményvezetd tizendt napon belill koteles a panasztevot irdsban értesiteni a panasz kivizsgalasanak
eredményérél. Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé nem ért egyet az
intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartdhoz fordulhat jogorvoslattal.

Az egyes ellatotti csoportok specialis jogai

94/F. § (1) Az egyes szocialis intézmények ellatasat igénybe vevd személynek, torvényes képviseldjének joga van
az ellatott allapotanak feliilvizsgalatdval kapcsolatos informacidk megismerésére. Az intézmény vezetdje a
feliilvizsgalatot megel6zden, valamint a feliilvizsgalatot kovetden irasban tdjékoztatja az ellatast igénybe vevot -
annak allapotat figyelembe véve -, illetve torvényes képvisel6jét a feliilvizsgalat céljardl, folyamatardl, valamint
annak eredményérol.

(2) A fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében figyelemmel kell lenni kiilondsen

a) az akadalymentes kdrnyezet biztositasara,

b) az informaciokhoz, az ellatottat érintd legfontosabb adatokhoz vald hozzaférés biztositasara,

c) a képességek, készségek fejlesztésére, illetve az allapotfenntartds vagy -javitas lehetéségeinek megteremtésére,

d) az dnrendelkezés elvére, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos dontéseinek tiszteletben tartasara,

e) tarsadalmi integraciojukhoz vald jogra, mas személyekkel torténé kapcsolat 1étesitésére, kapcsolattartasra,
valamint intézmények, szolgaltatasok igénybevételére, elérésére.

94/G. § (1) A pszichiatriai betegeket ellato bentlakasos intézményben, ha a gondozott személy veszélyeztetd, vagy
kozvetlen veszélyezteté magatartast tanusit, az Eiitv. vonatkozo6 rendelkezéseit kell értelemszeriien alkalmazni.

(2) A korlatozo intézkedés, eljaras - amely elsddlegesen a pszichés megnyugtatas, kivételesen a szabad mozgasban
torténd korlatozas, illetve farmakoterapia, valamint az intézményen beliili elkiilonités, vagy ezen eszkdzok komplex
alkalmazasa - nem lehet biintetd jellegli, és csak addig tarthat, illetve az adott helyzethez igazoddan csak olyan
mértéki és jellegli lehet, amely a veszély elharitasahoz feltétleniil sziikséges.

(3) A korlatozo intézkedés, eljaras alkalmazasanak elrendelésére az intézmény orvosa, az orvos elérhetéségének
hianyéaban a vezetd apold jogosult. Ez utdbbi esetben az orvost azonnal értesiteni kell a korlatozé intézkedés, eljaras
alkalmazasarol, és azt az intézmény orvosanak jova kell hagynia. A dontést a korlatozé intézkedés, eljaras
alkalmazasat megel6zden, ha ez nem lehetséges, az intézkedés megtételét kovetden azonnal a kiilon jogszabalyban
meghatarozott irdsos formaban dokumentalni kell. Az intézkedés csak addig maradhat fenn, amig a veszélyeztetd
vagy kozvetlen veszélyeztetd allapot tart.

(4) Az intézmény orvosa a korlatozo intézkedés, eljaras alkalmazasarol tajékoztatja az intézmény vezetdjét. Az
intézményvezetd feladata az intézkedéshez sziikséges feltételek, illetve sziikség esetén a tobbi ellatott védelmének
biztositasa. Az intézményvezetd negyvennyolc 6ran beliil koteles tajékoztatni az ellatottjogi képviseldt a korlatozo
intézkedés, eljaras tényérél. Amennyiben az ellatast igénybe vevo cselekvoképtelen, intézménybe torténd felvételkor
az intézményvezetd kiilon jogszabalyban meghatdrozott irasos formaban tajékoztatja az ellatast igénybe vevoét, illetve
torvényes képvisel§jét a korlatozo intézkedés esetén az ellatottjogi képviseld megkeresésének sziikségességérol.

(5) E torvény alkalmazasaban veszélyeztetd magatartdsnak mindsiil, ha az ellatott pszichés allapotdnak zavara
kovetkeztében sajat vagy masok életére, egészségére, testi épségére jelentds veszElyt jelenthet, de a megbetegedés
jellegére tekintettel a silirgds intézeti gyogykezelésbe vétel nem indokolt.

(6) E torvény alkalmazasaban kozvetlen veszélyeztetd magatartasnak mindsiil, ha az ellatott pszichés allapotanak
akut zavara kdvetkeztében sajat vagy masok testi épségére, egészségére, életére kozvetlen és stlyos veszElyt jelent.

(7) A korlatozé intézkedés, eljards alkalmazasa ellen az ellatast igénybe vevé vagy torvényes képviseldje
panasszal élhet az intézmény fenntartdjanal. A panasz kivizsgalasdhoz és a dontéshez a fenntartd szakértoként
pszichiater szakorvost vesz igénybe.

(8) A 94/G. § rendelkezéseit kell alkalmazni a fogyatékos személyeket, illetve a szenvedélybetegeket ellato
bentlakasos intézmények esetében is.

94/H. § (1) A hajléktalan személyeket ellatd bentlakdsos intézményben elhelyezett személyek esetében kiilonos
figyelemmel kell lenni az emberi méltosag védelmére. Az intézmény vezetGje a lehetdségek figyelembevételével
koteles olyan feltételeket biztositani, ahol a hajléktalan személyek alapveté tisztalkodasi, pihenési feltételei nyugodt
koriilmények kozott adottak.

(2) A hajléktalan személy intézményi szolgaltatasanak igénybevétele nem tehetd fliggdvé olyan informacioktol,
mely korabbi életvitelével, eldéletével kapcsolatos.

(3) A hajléktalan személyeket ellatd intézmény vezetdje az ellatott személyek részére koteles postacimet
biztositani, és a résziikre sz616 kiildeményt atadni.

94/1. § A szenvedélybetegeket ellatdo bentlakasos intézményben kiilonds figyelmet kell forditani az ellatottak
adatainak, személyiségi jogainak védelmére. A szenvedélybeteg személy - amennyiben indokolt - terapias, illetve



rehabilitaciés jelleggel foglalkoztatdsi programban részt vehet, azonban koételezd munkavégzésre nem
kényszerithetd.

94/J. § A gondnoksag alatt all6 jogosult érdekeinek védelmében az intézményvezetd koteles kezdeményezni 1j
gondnok kirendelését, ha a gondnok a gondnoki teendéket nem megfelelden latja el, kiilondsen, ha nem a gondnokolt
érdekeinek figyelembevételével végzi ezen feladatokat.

Az ellatottjogi képviselo

94/K. § (1) Az ellatottjogi képviseld a személyes gondoskodast nyujtd alap- és szakositott ellatast biztositd
intézményi elhelyezést igénybe vevd, illetve a szolgaltatasban részesiild részére nyjt segitséget jogai gyakorlasaban.
Miikodése soran tekintettel van a személyes adatok kezelésér6l és védelmérdl szold 1997. évi XLVIL torvény
rendelkezéseire.

(2) Az ellatottjogi képviseld feladatai

a) megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tajékoztatast nyijthat az ellatottakat érinté legfontosabb alapjogok
tekintetében, az intézmény kotelezettségeirdl és az ellatast igénybe vevoket érintd jogokrol,

b) segiti az ellatast igénybe vevét, torvényes képviselGjét az ellatassal kapcsolatos kérdések, problémak
megoldasaban, sziikség esetén segitséget nyujt az intézmény és az ellatott kozott kialakult konfliktus megoldasaban,

c) segit az ellatast igénybe vevének, torvényes képviseldjének panasza megfogalmazasidban, kezdeményezheti
annak kivizsgalasat az intézmény vezetdjénél és a fenntartonal,

d) a jogviszony keletkezése és megsziinése, tovabba az athelyezés kivételével eljarhat az intézményi ellatassal
kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, fenntartojanal, illetve az arra illetékes hatdsagnal, és ennek soran - irasbeli
meghatalmazas alapjan - képviselheti az ellatast igénybe vevét, torvényes képviseldjét,

e) az intézmény vezetbjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tdjékoztatja a szocidlis intézményekben
foglalkoztatottakat az ellatottak jogairdl, tovabba ezen jogok érvényesiilésérdl és a figyelembevételérdl a szakmai
munka soran,

) intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a jogszabalysértd gyakorlat megsziintetésére,

g) észrevételt tehet az intézményben folytatott gondozasi munkara vonatkozdan az intézmény vezetdjénél,

h) amennyiben az ellatottak meghatarozott korét érintd jogsértés fennallasat észleli, intézkedés megtételét
kezdeményezheti az illetékes hatosagok felé,

i) a korlatozo intézkedésekre, eljardsokra vonatkozd dokumentaciot megvizsgalhatja.

(3) Az ellatottjogi képviseld e célra létrehozott szervezet keretében mikodik.

(4) A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény vezetdje az ellatottakat tdjékoztatja az ellatottjogi
képviseld altal nyhjthato segitségadas lehetdségérdl, az ellatottjogi képviseld elérhetdségérol.

(5)-(6)

(7) Az ellatottjogi képviselé munkakdre palyadzat alapjan tolthetd be, kiilon jogszabalyban meghatarozott felséfokt
iskolai végzettséggel.

(8) Az ellatottjogi képviseld jogosult

a) a szocialis szolgaltatd vagy intézmény miikodési teriiletére belépni,

b) a vonatkozo6 iratokba betekinteni,

¢) a szolgaltatast végzd dolgozokhoz kérdést intézni.

(9) Az cllatottjogi képviselé koteles az ellatast igénybe vevére vonatkozo és tudomasara jutott orvosi titkot
megtartani, €s az ellatast igényld személyes adatait a vonatkozo jogszabalyok szerint kezelni.

A szocialis szolgaltatast vegzok jogai

94/L. § (1) A szocialis agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban allo személyek esetében biztositani
kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és
személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a munkaltatdé megfeleld6 munkavégzési koriilményeket
biztositson szdmukra.

(2) Kozfeladatot ellatéo személynek mindsiil az alabbi munkakoroket betdltd személy:

a) a hazi segitségnyjtast végzo szocialis gondozo, ideértve a vezetd gondozd,

b) a csaladgondozo,

¢) a timogaté szolgalatot, a pszichiatriai betegek kdzosségi ellatasat, a szenvedélybetegek ellatasat végzo szocialis
gondozo,

d) a hajléktalan személyek ellatasat végzo szocialis segitd és utcai szocialis munkas,



e) az eldgondozassal megbizott személy.
(3) A bentlakasos intézménynek rendelkeznie kell - a szolgaltatasban foglalkoztatottak védelme érdekében - az
ellatast igénybe vevok részérdl esetlegesen felmeriilé veszélyhelyzet kezelésére vonatkozo bels6 utasitassal.

Tajékoztatasi kotelezettség

95. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatas feltételeirél a kérelem benyujtasakor a kérelmezét
tajékoztatni kell. Az ellatds megkezdésének legkorabbi idépontjardl az intézmény vezetdje a jogosultat, illetve
hozzatartozojat értesiti.

(2) A bentlakasos intézményi ellatas esetén az (1) bekezdés szerinti értesités, illetdleg tajékoztatas tartalmazza

a) az igénybevétel megkezdésére fenntartott legalabb nyolcnapos hatdridét, tovabba az annak elmulasztasa esetén
kovetendo eljarast;

b) az intézménybe vald felvételre, az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges okiratokra, személyes
hasznélati targyakra, hozzatartoz6i nyilatkozatokra, a személyes megjelenésre vonatkozd szabalyokat és mas,
jogszabalyban meghatarozott feltételeket.

(3) Ha a jogosult a bentlakdsos intézménybe az igénybevételre biztositott id6tartamon beliil nem koltozik be, és
ennek okar6l az intézmény vezetjét nem értesiti, az intézmény vezetdje megkeresi a jogosult lakohelye
(tartozkodasi helye) szerint illetékes jegyzot.

(4) A jegyz6 a (3) bekezdés szerinti megkeresésre tajékoztatast ad

a) a jogosult tartozkodasi helyérol;

b) a bekoltozés elmaradasanak indokairol,

¢) az intézményi ellatas igénybevételének varhatd idépontjarol.

(5) Ha a jegyz6 tajékoztatdsa szerint a jogosult az intézményi ellatast neki fel nem rohaté okbdl nem tudta
megkezdeni, az intézményvezetd az akadalyoztatasra okot add koriilmény megsziinését koveté 30 napon beliil
lehet6ség szerint gondoskodik az érintett elhelyezésérdl. Egyéb esetben kezdeményezi a beutalas megsziintetését.

96. § (1) Az intézménybe valo felvételkor az intézmény tajékoztatast ad a jogosult és hozzatartozoja szamara

a) az intézményben biztositott ellatas tartalmarol és feltételeirdl;

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol;

¢) a bentlakdsos intézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozoi kozotti kapcsolattartds, kiilondsen a
latogatas, a tdvozas és a visszatérés rendjérol;

d) panaszjoguk gyakorlasanak modjarol;

e) az intézményi jogviszony megszlinésének eseteirdl;

f) az intézmény hazirendjérol;

g) a fizetend6 téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kdvetkezményeirdl,

h) a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl.
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(3) A jogosult és hozzatartozoja az intézménybe valo felvételkor koteles

a) nyilatkozni az (1) bekezdésben meghatirozott tdjékoztatasban foglaltak tudomasulvételérdl, tiszteletben
tartasarol;

b) adatokat szolgaltatni az intézményben e torvény alapjan vezetett nyilvantartasokhoz;

¢) nyilatkozni arrdl, hogy a szocialis ellatasra vald jogosultsag feltételeit és a jogosult, tovabba a kozeli
hozzatartozoja személyazonosito adataiban beallott valtozasokat haladéktalanul kozli az intézmény vezet6jével.

96/A. § (1) A tajékoztatasi kotelezettség teljesitése érdekében a megyei, fovarosi modszertani intézmény
ismertet6t készit a megye, fovaros teriiletén miikodo szocialis intézményekrdl. Az esetleges intézményi valtozasok
ismeretében évente elvégzi az adatok sziikség szerinti modositasat. Az ismertetd az intézmény székhelyét,
telephelyeit, a szolgaltatdsok korét, az intézménybe torténd felvétel, illetve az elhelyezés koriilményeire, valamint az
ellatottjogi képviseld személyére, elérhetGségére vonatkozo adatokat tartalmazza.

(2) A szocialis intézmény a modszertani intézmény feladatdnak teljesitéséhez kozli az (1) bekezdésben
meghatarozott adatokat. Az esetleges valtozasokat azok keletkezésétél szamitott 30 napon beliil kozli a modszertani
intézménnyel.

A jogosultak érdekvédelme

97. § Az intézményvezetd az ellatds igénybevételekor a fenntartd altal jovahagyott intézményi hazirend egy
példanyat atadja a jogosultnak. Egyébként a héazirendet az intézményben jol lathaté helyen ki kell fiiggeszteni és



gondoskodni kell arr6l, hogy az a jogosultak hozzatartozéi és az intézmény dolgozdi szdmara folyamatosan
hozzaférhet6 legyen.

98. §

99. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmény fenntartdja koteles meghatarozni az intézményi
jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekvédelmét szolgald forum (a tovabbiakban: érdekképviseleti
forum) megalakitasanak és tevékenységének szabdlyait.

(2) Az érdek-képviseleti forum a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézménnyel intézményi
jogviszonyban 4llok jogainak, érdekeinek érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, mely a hézirendben
meghatarozott feltételek és eljaras szerint mikodik. Az érdek-képviseleti forum megalakitasat a székhelyen, illetve
telephelyenként kell biztositani.

(3) Az érdek-képviseleti forum tagjai

a) valasztas alapjan, az intézményi ellatast igénybe vevok koziil

aa) kettészaz férohelyig kett6 {0,

ab) kettészaz férohely felett négy f6;

b) vélasztas alapjan, az ellatottak hozzatartozoi, illetve torvényes képviseldi koziil egy f6;

c) valasztas alapjén, az intézmény dolgozodinak képviseletében egy f6;

d) kijelolés alapjan, az intézményt fenntartd szervezet képviseletében egy f6.

(4) Az érdek-képviseleti forum

a) eldzetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett, az ellatottakkal, valamint az intézmény belsd
életével kapcsolatos dokumentumok koziil a szakmai programot, az éves munkatervet, a hazirendet, az ellatottak
részére késziilt tajékoztatokat,

b) megtargyalja az intézményben €16k panaszait - ide nem értve a jogviszony keletkezésével, megsziintetésével és
az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat -, és intézkedést kezdeményez az intézményvezetd felé,

c) tajékoztatast kérhet az intézményvezet6tél az ellatottakat érintd kérdésekben, az ellatds szervezésével
kapcsolatos feladatokban,

d) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntartdé felé, valamint mas illetékes hatdsagok, szervek felé,
amennyiben az intézmény miikodésével kapcsolatos jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

(5) Az érdekképviseleti forum mitkddésének és valasztasdnak részletes szabalyait a hazirend tartalmazza.

99/A. §

Az intézményi jogviszony megsziinese

100. § Az intézményi jogviszony megsziinik

a) az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

b) a jogosult halalaval,

¢) a hatarozott idejli intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idétartam lejartaval, kivéve, ha e torvény rendelkezései
alapjan az elhelyezés idtartama meghosszabbithato.

101. § (1) Az allami fenntartasu intézményi jogviszony megsziintetését a jogosult, illetve torvényes képviseldje
kezdeményezheti. A jogosult, illetve torvényes képviseldje kezdeményezése alapjan az intézményvezetd az
intézményi jogviszonyt megsziinteti. Ilyen esetben a jogviszony a felek megegyezése szerinti idépontban, ennek
hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint sziinik meg.

(2) Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult

a) masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,

b) a hazirendet sulyosan megsérti,

¢) intézményi elhelyezése nem indokolt.

(3) Az intézmény vezetdje az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen teheté panaszrdl irasban
értesiti a jogosultat, illetve térvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes képviseldje nem
ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil az intézmény fenntartjahoz fordulhat. Ilyen
esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarto, illetve a birésag jogerds
és végrehajthato hatarozatot nem hoz.

(4) Ha az intézményi jogviszonyt beutalé hatirozat alapozza meg, a jogviszony megsziintetésére az (1)-(2)
bekezdésben foglaltakat értelemszeriien alkalmazni kell, azonban a jogviszonyt a beutal6 szerv hatdrozata sziinteti
meg.



102. § A nem allami fenntartast intézmény esetén az intézményi jogviszony a 100. §-ban meghatdrozott eseteken
tul a megallapodas barmelyik fél részérdl torténd felmondasaval is megsziinik. Ilyen esetben a jogviszony a felek
megegyezése szerinti iddpontban, ennek hidnyaban a megallapodasban foglaltak szerint sziinik meg.

103. § Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat, illetve térvényes
képviseldjét

a) a személyes haszndlati targyak és a megOrzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének hataridejérdl,
rend;jérdl és feltételeirdl;

b) az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérdl;

¢) az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kdvetelésrol, karigényrdl, azok esetleges elbterjesztési és
rendezési modjarol.

104. § Ha a jogosult korlatozottan cselekvOképes vagy cselekvoképtelen, a 95-100. §-ban szabdlyozott, jogi
kovetkezményekkel jar6 cselekmények és jognyilatkozatok tekintetében a hozzatartozdora vonatkozo rendelkezéseket
a torvényes képviselore kell alkalmazni.

II. cim

Egyes intézményekre vonatkozo kiilon szabalyok

A bentlakasos szocialis intézményekre vonatkozo kiilon szabalyok

105. § (1)

(2) A jogosult kérelmére, legfeljebb hat honapi idétartamig ideiglenesen is beutalhato. Ideiglenes beutalas esetén a
jogosultnak a fennall lakasbérleti jogviszonya nem sziintetheté meg.
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106. § A bentlakédsos szocidlis intézmény vezetdje koteles értesiteni, illetve tajékoztatni a jogosultat és az altala
megjelolt hozzatartozojat

a) a jogosult allapotarol, annak Iényeges valtozasarol;

b) az egészségligyi intézménybe vald beutalasarol;

¢) az ellatas biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrol, az ellatas ideiglenes sziineteltetésérol;

d) az athelyezés kezdeményezésérdl, illetéleg kérelmezésérdl;

e) a dijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett intézkedésérol.

107. §

108. § (1) Ha az allami fenntartast bentlakdsos szocialis intézményben az elhelyezés hatarozott idére sz0l, annak
lejarta eldtt az intézményvezetd, a beutald onkormanyzat képvisel6-testiillete megvizsgalja, hogy az elhelyezés
feltételei tovabbra is fennallnak-e. Ennek eldontéséhez a jogosult kezel6orvosanak szakvéleményét is ki kell kérni.

(2) A 3. § (3) bekezdésének a) pontja szerinti személy a bentlakasos szocialis intézményben hatarozott idére, a
tartdzkodasi engedély érvényességének idGtartamara helyezhetd el. Ha a tartdzkodasi engedély érvényessége
meghosszabbitasra keriil, az elhelyezést - amennyiben annak jogszabalyi feltételei tovabbra is fennallnak - a
tartdzkodasi engedélyben megjeldlt idtartamnak megfeleléen meg kell hosszabbitani.

(3) Ha az intézményi elhelyezés feltételei nem allnak fenn, az intézményvezetd, a beutald Onkormanyzat
képviselo-testiilete az elhelyezést megsziinteti és err6l a jogosultat, valamint a tartasra, gondozasra kotelezett
hozzétartozot értesiti.

(4) Ha az intézményi elhelyezés feltételei tovabbra is fennallnak, az intézményvezetd, a beutald dnkormanyzat
képviselo-testiilete az elhelyezést tovabbi egy évvel meghosszabbithatja vagy a jogosultat mas, az allapotanak
megfeleld intézménybe helyezi at.

(5) Ha az intézményi jogviszonyt az intézményvezetd intézkedése keletkezteti és a jogosult, illetve torvényes
képviseldje az intézmény vezetdjének a (2)-(4) bekezdésben meghatarozott intézkedésével nem ért egyet, az errdl
sz016 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil az intézmény fenntartdjahoz fordulhat.

109. § (1) Ha az allami fenntartast bentlakdsos szocialis intézményben az elhelyezés hatarozatlan idére szol vagy
hatarozott idére szol ugyan, de az abban foglalt idétartam még nem telt el, akkor a mas intézménybe torténd
athelyezést a jogosult, torvényes képviseldje, valamint az intézmény vezetdje kezdeményezheti.

(2) Az intézmény vezetdje az athelyezést kiilondsen akkor kezdeményezheti, ha a jogosult



a) egészségi allapotanak megvaltozdsa miatt indokolt, vagy nem egészségi allapotanak megfeleld intézménybe
kertilt elhelyezésre,

b) az adott intézményben allapotara tekintettel tovabb nem rehabilitalhato,

¢) a hazirendet tobbszor, sulyosan megsérti és emiatt az érdek-képviseleti forum a jogosult athelyezését javasolja.

(3) Ha az intézményi jogviszonyt

a) beutald hatdrozat alapozza meg, az athelyezésrdl a beutaldé dnkormanyzat képviseld-testiilete hatarozattal dont,

b) az intézményvezetd intézkedése keletkezteti, az athelyezéshez a jogosult, illetve torvényes képviseldje és a
masik intézmény vezetdjének kozos megegyezése sziikséges.

(4) A (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott esetekben a jogosult kezeldorvosanak javaslatat, valamint a
jogosult, illetve torvényes képviseldjének egyetértd nyilatkozatat is be kell szerezni. Ha a jogosult, illetve térvényes
képviseldje az egyetértd nyilatkozatot nem adja meg, az intézményi elhelyezést az dnkormanyzat képviseld-testiilete
megsziinteti.

(5) Az (1)-(4) bekezdésben foglaltak az iranyadok akkor is, ha a jogosultat egy intézményen beliil masik
szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

110. §

111. §

A rehabilitacios intézményekre vonatkozo kiilon
szabalyok

112. § (1) A rehabilitacids intézménybe torténd elhelyezés id6tartama nem haladhatja meg az 6t évet. Az Gtéves
id6tartam egy alkalommal, legfeljebb harom évvel meghosszabbithatd. A meghosszabbitas feltételei:

a) az Otéves idOtartam alatt a rehabilitdcids programban meghatarozott eredményeket nem sikeriilt elérni, de a
rehabilitdciés program kidolgozasadban résztvevok szakvéleménye alapjan tovabbi ellatassal az eredményes
rehabilitacié megvaldsithato,

b) a rehabilitacids programot kovetd utogondozas feladatai nem zarultak le,

¢) az ellatott 6nallo €letvitelére vonatkozo képességeinek, készségeinek fejlesztése tovabbi segitséget igényel.

(2) A meghosszabbitasrol az ellatas igénybevételérdl dontést hozd szerv hataroz, figyelembe véve a rehabilitacios
program kidolgozasaban és végrehajtasaban részt vevd intézményi dolgozok szakvéleményét.

(3) A rehabilitacios intézmény keretei kozott a teljes korii ellatason tilmenden - sziikség esetén - biztositani kell az
ellatast igénybe vevo fejleszto felkészitését, képzését, foglalkoztatasat, vagy a foglalkoztatashoz torténd hozzajutasat,
tovabba az utégondozast. A rehabilitacids intézményben - kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételek alapjan - az
ellatottak részére kotelezd el6takarékossagi rendszert kell miikddtetni.

(4) A hajléktalanok rehabilitacios intézményében a teljes korii ellatas tartalmat az intézményvezetd allapitja meg,
figyelemmel az ellatott rehabilitacids statuszara. A teljes kort ellatas korében legalabb a lakhatast, textiliaval vald
ellatast, illetve mentalis gondozast biztositani kell. A teljes korli ellatds pontos tartalmat - a rehabilitacios
alkalmassagi vizsgélat eredményére figyelemmel - az ellatottal k6tott megallapodasba kell foglalni.

(5) A rehabiliticiés intézmény fenntartdja az ellatast igénybe vevd foglalkoztatasa érdekében az intézmény
szervezeti kereteihez kapcsoldodoan, vagy onalldan foglalkoztatdsi tevékenységet biztositd szervezetet hozhat Iétre.
Ebben a szervezetben munkajogi jogviszony alapjan foglalkoztathato az ellatast igénybe vevo.

(6) A rehabilitacios intézmény legfeljebb két évig gondoskodik az ellatott utdogondozasardl. Az utdogondozas
id6tartama alatt az intézményi jogviszony nem sziinik meg, fiiggetleniil attdl, hogy nem az intézményben latjak el az
ellatast igénybe vevot. Az utdgondozas keretében fogyatékos személyek és pszichiatriai betegek esetében -
amennyiben a kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételek teljesiilnek - kiilsé gondozéd vagy kiilsé intézményi
féréhely, szenvedélybetegek és hajléktalan személyek esetében kiilsé intézményi féréhely igénybevételét is lehet
alkalmazni. A kiils6 gondozénal vagy kiils6 intézményi féréhelyen elhelyezett ellatottak intézményen beliili
férohelye betdlthetd, ezért a miikddési engedélyben meghatirozott férdhelyszam - a miikddési engedély
modositasaval - legfeljebb 15%-0s mértékben tulléphetd. A kiilsd gondozd €s a kiilsé intézményi féréhely
nyilvantartasba vételét és az ebben a forméaban végzett utégondozas ellendrzését a megyei, févarosi kozigazgatasi
hivatal végzi.

(7) Kiilsé gondozé az a személy, aki - az utégondozas ideje alatt - a rehabiliticids intézményi ellatast igénybe
vevo részére sajat lakasaban teljes kori ellatast biztosit, illetve segiti az ellatottat 6nallo életvitelének kialakitaséban,
a sziikséges készségek, képességek elsajatitasaban, gyakorlati megvaldsitasaban.

(8) Az intézményi kiilsé féréhely a rehabilitacidos intézményi ellatast igénybe vevo részére az utdégondozas ideje
alatt biztositott olyan lakhatasi forma, ahol a kordbban ellatast biztositd rehabilitacios intézmény segitségével



lehetdség nyilik az 6nalld életvitelre. Intézményi kiilsd féréhely kiilondsen a védett szallas, a védett bérlemény, a
tartos albérlet.

(9) A kiils6 gondozoéra és a kiils6 intézményi féréhelyre vonatkozo részletes szabalyokat, igy kiilondsen

a) az igénybevétel feltételeit, idétartamat,

b) a rehabilitaciés intézménnyel valo kapcsolatot,

¢) a szolgaltatas koltségének elszamolasat,

d) a specialis személyi, targyi eldirasokat, feltételeket,
kiilon jogszabaly hatarozza meg.

113. § (1) A rehabilitacios intézménybe torténd bekeriilés feltétele a rehabilitacios alkalmassagi vizsgalat
elvégzése. A rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatot végzé szakérté megallapitasa alapjan azok az ellatast igénylok,
akik a vizsgalat idépontjaban nem felelnek meg a rehabilitacids intézménybe torténd elhelyezés feltételeinek, de a
rehabilitdciora alkalmassa tehetk, ideiglenes jelleggel legfeljebb egyéves iddtartamra elhelyezheték az
intézményben.

(2) Az egyéves id6tartam eltelte utan a rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatot végzo szerv szakértd bevonasaval
megallapitja, hogy az elhelyezést igénylé alkalmas-e a rehabilitaciés intézményi elhelyezésre. Amennyiben a
rehabilitacids tevékenység nem lehet eredményes, abban az esetben az ellatott mds tipusu intézménybe torténd
athelyezését kell kezdeményezni a fenntartonal, aki koteles az ellatast igénybe vev6t mas intézménytipusban
elhelyezni.

A pszichiatriai betegek otthondra vonatkozo kiilon szabalyok

113/A. § (1) A pszichiatriai betegek otthonaban ¢16 személyek esetében a 113/D. § (6)-(7) bekezdése szerinti
szakértbi bizottsag az intézményi elhelyezést kdvetden kétévente feliilvizsgalja a jogosult

a) adott intézményben torténd tovabbi ellatasanak sziikségességét;

b) mas intézménybe torténd athelyezésének indokoltsagat.

(2) Ha a szakért6i bizottsag megallapitasa szerint a jogosultat egészségi allapota miatt mas intézményben kell
gondozni, illet6leg intézményi ellatisa a tovabbiakban nem indokolt, kezdeményezi a beutalé szervnél, valamint az
intézmény vezet6jénél a sziikséges intézkedések megtételét.

(3) A beutald szerv, illetve az intézmény vezetdje a szakértdi bizottsag kezdeményezésének megfelelden 30 napon
beliil intézkedik.

(4) A feliilvizsgalatra vonatkozé részletes szabalyokat kiilon jogszabaly tartalmazza.

A fogyatékos személyek otthondra vonatkozo kiilon szabalyok

113/B. § (1) A fogyatékos személyek otthonaba felvett kiskort ellatasat, valamint gyogypedagégiai fejlesztését
ellendrizni kell. Ennek keretében a tanulasi képességet vizsgald és rehabilitacios bizottsag - a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint - feliilvizsgalja a kiskoru fejlédését. A bizottsag megkiildi az intézmény vezetdjének a feliilvizsgalat
eredményét tartalmazo értékelését, amit a kiskoru ellatasa, fejlesztd foglalkoztatasa soran figyelembe kell venni.

(2) A kiskoru sziilei, illetve torvényes képviseldje - évente legalabb egyszer - tajékoztatast kap a gyermek
allapotar6l, fejlodésérdl, egyéni fejlesztési tervérdl. A sziilok, illetve a torvényes képviseld szamara biztositani kell a
foglalkozasok latogatasanak lehet6ségét.

113/C. § (1) A fogyatékos személyek otthonaban é16 felnétt személy allapotat folyamatosan figyelemmel kell
kisérni. A 113/D. § (6)-(7) bekezdése szerinti szakért6i bizottsag az apold, gondozd otthonban ellatott fogyatékos
személy allapotat, annak valtozasat 6tévenként feliilvizsgalja. A szakértdi bizottsag feliilvizsgalatanak eredményérol
az intézmény vezetdje tajékoztatja az ellatast igénybe vevd személyt, annak hozzatartozdjat, torvényes képviseldjét.

(2) A fogyatékos személy allapotanak vizsgélatat a mas intézménybe torténd athelyezése eldtt az (1) bekezdésben
meghatarozott id6tartamtol fiiggetleniil el kell végezni. Az 0j intézménybe keriilést kovetd fél éven belill az
intézmény a fogyatékos személyrdl részletes gyogypedagogiai felmérést végez és ennek alapjan elkésziti egyéni
fejlesztési tervét.

(3) A fogyatékos személyek otthonaba, illetve lakdotthonaba torténd bekeriilést megel6zden - az igénybevételi
eljaras vagy az athelyezési eljaras soran - az ellatast igényl6 fogyatékos személy alapvizsgalatat el kell végezni.

(4) A feliilvizsgalatra vonatkoz6 részletes szakmai szabalyokat kiilon jogszabaly tartalmazza.

Egyes szocidlis intézményben elhelyezettek feliilvizsgalatanak kézos szabalyai



113/D. § (1) A feliilvizsgalat az ellatast igénybe vevOk egészségi, fizikai és mentalis allapotanak, illetve
készségeinek, képességeinek vizsgalata a résziikre biztositott ellatasi forma, a kialakitott gondozasi terv, valamint az
egyéni fejlesztés megfelelosége szempontjabol.

(2) A feliillvizsgalat elvégzése az intézményi jogviszonyban 4llé személy esetében kotelezd és téritésmentes. Az
ellatast igénybe vevo (tdrvényes képviseldje) - a feliilvizsgalat esedékességének id6pontjatol fiiggetleniil - évente egy
alkalommal, kiilon jogszabalyban meghatarozott téritési kotelezettség mellett kérheti a feliilvizsgalat elvégzését. A
feliilvizsgalatot az ellatast igénybe vevo személyi méltosaganak tiszteletben tartasaval kell elvégezni.

(3) A feliilvizsgalatot a 113/A-113/C. §-okban meghatarozott intézményeken kiviil a rehabiliticids ellatast nyjtd
intézményekben is el kell végezni.

(4) A felilvizsgalat feltételeinek biztositasaért, a lebonyolitasért, valamint az intézményben elhelyezettek
vizsgalatanak elvégzéséért az intézményvezetd a felelds.

(5) A feliilvizsgalat elvégzése a szakért6i bizottsag feladata. A szakértéi bizottsdg munkajat a megyei, fovarosi
onkormanyzat a modszertani intézmény kozremikodésével koordindlja. A feliilvizsgalat, illetve a rehabilitacids
alkalmassagi vizsgalat soran a modszertani intézmények részt vesznek kiilondsen

a) a miikddéshez sziikséges targyi feltételek biztositasaban;

b) a miikddéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatadsaban;

¢) a bizottsag munkajat segité szervezetekkel, valamint az intézményekkel torténd kapcsolattartasban.

(6) A szakértdi bizottsag allandé tagjai

a) a megyei, fovarosi modszertani intézmény vezetdje vagy a modszertani osztalyvezeto,

b) a megyei, févarosi nkormanyzat kijelolése alapjan a megyei, fovarosi dnkormanyzat szakértdje.

(7) A szakértdi bizottsag tagjai a (6) bekezdésben foglaltakon tul

a) a fogyatékos személyek otthona, lakootthona esetében

aa) a megyei, fovarosi onkormanyzat altal kijelolt, fogyatékos személyek ellatasdban jartas pszicholdgus,

ab) a megyei, fovarosi 6nkormanyzat altal kijelolt, a fogyatékossag jellege szerinti szakgyogypedagdgus;

b) a pszichiatriai betegek otthona, lak6otthona esetében

ba) a megyei, fovarosi pszichiatriai szakf6orvos, vagy az altala javasolt és a megyei, févarosi dnkormanyzat altal
kijelolt, pszichiatriai betegek ellatasaban elismert szakorvos,

bb) a megyei, fOvarosi pszichiatriai szakféorvos altal javasolt, és a megyei, fOvarosi 6nkormanyzat altal kijelolt
klinikai szakpszichologus;

¢) rehabilitacios intézmények esetében

ca) a megyei, fovarosi foglalkozas-egészségiigyi szakféorvos, vagy az altala javasolt, és a megyei, fovarosi
Oonkormanyzat altal kijelolt rehabilitacioban jartas szakorvos - figyelemmel az egyes intézménytipusokban
ellatottakra -,

cb) a megyei, fovarosi munkaiigyi kozpont vezetdje altal kijelolt, vagy az altala felkért, foglalkoztatasi
rehabilitacidban jartas szakember.

A kijelolés eljarasi szabdlyai

113/E. § (1) A kijeldlés, illetve annak mddositasa - a munkaiigyi kdzpont altal jelolt tag kivételével - a megyei,
fovarosi 6nkormanyzat kdzgytilésének hataskore.

(2) A kijel6lés hatarozott idore, 6t évre szol. A szakért6i bizottsagi tagsag megsziinik

a) a hatarozott id6tartam lejartaval,

b) a bizottsagi tag lemondasaval,

¢) a bizottsagi tag halalaval,

d) alkalmatlansadg megallapitasaval,

e) azon munkaviszony, kézalkalmazotti vagy koztisztviseldi jogviszony megsziinésével, amelyre tekintettel a tagot
jelolték.

(3) A szakértdi bizottsagi tagsag megsziinése esetén hatvan napon beliil donteni kell az 0j tag személyérdl.

(4) A szakért6i bizottsag tagja indokolas nélkiil lemondhat bizottsagi tagsagardl, a lemondas hatarideje harminc
nap.

(5) A szakért6i bizottsagi taggal kapcsolatos alkalmatlansag megallapitasat a bizottsag tagjai, a jelolésre jogosult
személy, a szakértdi bizottsdg munkdjaval érintett intézményvezetd, vagy az orszagos érdek-képviseleti szerv
vezetdje irasos indokolas benyujtasaval kérheti. Az alkalmatlansag megallapitasarol a kijelolésre jogosult szerv dont.

113/F. § (1) A szakértdi bizottsag

a) szakért6i véleményt ad az ellatast igénybe vevok intézményi elhelyezésének indokoltsdgéara, valamint a szakmai
munkdra vonatkozoan;



b) javaslatot tesz az intézményvezetd felé egyes esetekben a gondozasi terv, az egyéni fejlesztés vagy az egyéni
rehabilitacids program feliilvizsgalata, modositasa irant;

¢) javaslatot tesz a fenntart6 felé az ellatas szakmai tartalmara és az ellatorendszer szerkezetére vonatkozoan.

(2) Az intézményvezetd a Dbizottsag javaslatait kovetOen sziikség esetén gondoskodik a gondozasi terv
modositasarol.

(3) A fenntarté - amennyiben a szakért6i bizottsdg altal tett javaslat az intézményi férhelyek tiz szazalékat
érintéen mas tipusu intézményi elhelyezést javasol az ellatottak részére - megvizsgalja az intézményi szolgaltatasok
atalakitasanak sziikségességét, részlegek kialakitasat vagy mas tipusu szolgaltatasok létesitését.

(4) A fenntartd - amennyiben a szakért6i bizottsadg javaslata alapjan legalabb a férdhelyek tiz szazalékban
lakootthoni elhelyezés indokolt - szakmai programot készit a lakootthoni elhelyezés feltételeinek kidolgozasara.

A rehabilitacios alkalmassagi vizsgalat

113/G. § (1) A rehabilitacids intézménybe torténd bekeriilést megel6zéen az ellatast igénylé rehabilitacios
alkalmassagi vizsgalaton vesz részt. A rehabilitaciés alkalmassagi vizsgalat célja annak megallapitasa, hogy a
rehabilitacids intézményi ellatast igénylé képességei, készségei alapjan alkalmasnak tekintheté-e a rehabilitacios
programban val6 dnkéntes részvételre.

(2) A vizsgalatot a megyei, févarosi modszertani intézmény végzi, a modszertani intézmény vezetdje altal felkért
szakértd bevonasaval. A megyei, fovarosi modszertani intézmény altal mikddtetett vizsgald csoport tagjai a
kovetkezo személyek:

a) a moédszertani intézmény vezetdje altal kijeldlt mentalhigiénés munkatars vagy pszichologus,

b) a megyei, févarosi munkatigyi kozpont altal delegalt, a foglalkoztatasi rehabilitacidban jartas szakember,

¢) a foglalkozas-egészségligyi szakfdorvos vagy az altala kijeldlt foglalkozas-egészségiigyi szakorvos,

d) pszichiatriai beteg esetében a megyei, fovarosi pszichiatriai szakféorvos vagy az altala javasolt és a megyei,
févarosi 6nkormanyzat altal kijelolt, pszichiatriai betegek ellatasdban elismert pszichiater szakorvos,

e) szenvedélybeteg esetén a megyei, fovarosi pszichiatriai szakféorvos vagy az altala javasolt és a megyei,
fovarosi Onkormanyzat altal kijelolt, pszichiatriai betegek ellatdsaban elismert pszichidter vagy addiktologus
szakorvos.

(3) A rehabilitacios alkalmassagi vizsgalat részletes szabalyait, igy kiillondsen

a) az alkalmazand6 maddszereket,

b) a vizsgalat lebonyolitasanak szabalyait,

¢) a szakért6i vélemény tartalmat, formajat
kiilon jogszabaly tartalmazza.

III. cim

Teritesi dij

114. § (1) Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskodast nyujto ellatasokért téritési dijat kell
fizetni.

(2) A téritési dijat az e tdrvényben meghatarozottak szerint

a) az ellatast igénybe vevo jogosult,

b) a sziil6i feliigyeleti joggal rendelkezd torvényes képviseld,

¢) a jogosultnak az a hazastarsa, élettarsa, egyenesagbeli rokona, 6rokbe fogadott gyermeke, 6rokbe fogadd
szillgje, akinek csalddjaban az egy fére jutd jovedelem a tartasi kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének kétszeresét,

d) a jogosult tartasat szerzodésben vallalo személy,

e) a jogosult tartasara birosag altal kotelezett személy (a c)-e) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: tartasra koteles
és képes személy)
koteles megfizetni (az a)-e) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kotelezett).

(3) Az e térvényben foglalt kivételekkel a fenntartd ingyenes ellatasban részesiti azt a jogosultat, aki

a) jovedelemmel nem rendelkezik;



b) bentlakasos intézményben ¢€l, jovedelemmel nem rendelkezik, és akinek a téritési dij alapjaul szolgalo készpénz
vagy ingatlan vagyona, valamint tartasra, gondozasra koteles és képes hozzatartozoja nincs.

115. § (1) A személyes gondoskodas korébe tartozd szocialis ellatasok téritési dijat (a tovabbiakban: intézményi
téritési dij) az intézményt fenntartd szerv évente kétszer allapithatja meg.

(2) A kotelezett altal a 116. §, valamint a 117. § (1)-(2) bekezdés alapjan fizetendd téritési dij Ssszegérdl (a
tovabbiakban: személyi téritési dij) - a 117. § (3) bekezdésében foglalt kivétellel - az intézmény vezetdje az ellatas
igénybevétele utan, de legkésobb az igénybevételtdl szamitott 30 napon belill irasban értesiti a téritési dij fizetésére
kotelezettet. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét.

(3) A személyi téritési dij 6sszege - Onkormanyzati intézmény esetén - a fenntartd rendeletében foglaltak szerint
csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

(4) Ha a jogosult a személyi téritési dij Osszegét vitatja vagy annak csokkentését, illetve elengedését kéri, a (2)
bekezdésben szabalyozott értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat. Ilyen
esetben a fenntartd hatarozattal dont a személyi téritési dij dsszegérol.

(5) A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas idGpontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal vizsgalhaté feliil
és valtoztathatd meg, kivéve ha a kotelezett jovedelme

a) olyan mértékben csdkken, hogy az e tdrvényben meghatarozott téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud
eleget tenni;

b) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 25%-at meghaladdé mértékben novekedett.

(6) A téritési dij felillvizsgalata soran megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének iddpontjardl a fenntartd
rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 1ij téritési dij megfizetésére a jogosult nem kotelezhetd a felillvizsgalatot
megel6zd idészakra.

(7) A személyi téritési dij feliilvizsgalata soran a (4) bekezdés rendelkezéseit értelemszeriien alkalmazni kell.

115/A. §

116. § (1) A személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapellatas keretében biztositott szolgaltatds személyi
téritési dijanak megallapitasanal a kotelezett rendszeres havi jovedelme vehetd figyelembe.

(2) Az étkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének, valamint az étkeztetéssel
kapcsolatosan felmeriilt koltségnek egy ellatottra jutd napi Osszege (a tovabbiakban: élelmezési térités). Az
étkeztetésért fizetendd altalanos forgalmi addval novelt személyi téritési dij, amely az élelmezési térités és az
igénybe vett étkezések szamanak szorzata, nem haladhatja meg az ellatadst igénybe vevd rendszeres havi
jovedelmének 25%-at.

(3) A 63. § szerinti hazi segitségnyujtas keretében biztositott ellatas intézményi téritési dija az ellatasra forditott
koltségek alapjan megallapitott oradij. Az ellatasért fizetendé személyi téritési dij, amely az oradijnak és a
gondozasra forditott idének a szorzata, nem haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jovedelmének 20%-at.

(4) Ha a hazi segitségnytjtas keretében étkezést is biztositanak, a személyi téritési dij egylittes 0sszege nem
haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jovedelmének 30%-at.

(5) A tamogatd szolgalat keretében biztositott ellatds téritési dija az ellatdsra forditott koltségek alapjan
megallapitott 6radij és az ellatasra forditott idének a szorzata, valamint - a fogyatékos személy szallitasa esetén - a
szallitasi kilométerdi;.

(6) A pszichiatriai betegek kozosségi ellatasaért, a szenvedélybetegek kozosségi ellatasaért és az utcai szocialis
munka, valamint a nappali melegedd keretében végzett ellatasért téritési dij nem allapithaté meg.

117. § (1) A személyes gondoskodast nyujtd szakositott ellatasok intézményi téritési dijanak alapja

a) nappali ellatast nyGjto intézmények esetén az élelmezési térités;

b) atmeneti, apolast, gondozast nyujtd, tovabba rehabilitacios intézmény esetén az egy ellatottra jutd onkoltség
napi 0sszege;

¢) lakootthoni ellatast nyujtdé intézmény esetén az egy ellatottra jutd lakhatdsi koltség napi Osszege, tovabba
étkezés igénybevétele esetén az élelmezési térités, valamint szolgaltatasok igénybevétele esetén az egy ellatottra jutd
0sszkoltség napi Osszege.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg a
jogosult havi jovedelmének

a) 30%-4t a nappali ellatast;

b) 60%-at az atmeneti elhelyezést;

¢) 50%-at a lakootthoni elhelyezést;

d) 80%-at, a c) pont ala nem tartozo egy¢b tartds elhelyezést
nyujtéd intézmények esetén.



(3) Ha a (2) bekezdés c¢) vagy d) pontjadban meghatdrozott intézményi ellatasban részesiil6 a havi jovedelmébdl
nem tudja megfizetni az intézményi téritési dij mértékével azonos személyi téritési dijat, a fenntartdé hatarozattal
allapitja meg a személyi téritési dijat az alabbiak figyelembevételével:

a) az ellatasban részesiilo havi jovedelme,

b) az ellatasban részesiil6 jelentds készpénz vagy ingatlan vagyona, ezek hianyaban

¢) a tartasra kdteles és képes személy havi jovedelme.

(4) Az a készpénz vagy ingatlan vagyon tekinthetd jelentdsnek, amelynek Osszege, illetve forgalmi értéke az
intézményi téritési dij egy évi Osszegét a jogosult elhelyezésekor vagy a téritési dij feliilvizsgalatakor, illetve a
lekotott készpénzvagyon és a jelzalogjog értékének modositasakor meghaladja.

117/A. § (1) A bentlakdsos intézményekben - kivéve a hajléktalan személyek atmeneti szallasat és az éjjeli
menedékhelyet - a jovedelemmel nem rendelkezd 16 év olotti ellatottak részére személyes sziikségleteik fedezésére
az intézmény koltépénzt biztosit. Koltépénzt kell biztositani annak az ellatottnak is, aki helyett a téritési dijat
jovedelem hianyaban kizarolag a tartasra koteles és képes személy fizeti, illetve a téritési dijat ingatlan vagyona
terhére allapitottdk meg. Ha az ingatlan vagyonnal rendelkezé ellatottnak koltépénzt allapitanak meg, a koltépénz
terhelését a téritési dijra vonatkozo szabalyok szerint kell elrendelni. A ko6ltdpénz havi 6sszege nem lehet kevesebb a
targyév janudr 1-jén érvényes oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 20%-anal. Legalabb a koltdpénz dsszegére kell
kiegésziteni az ellatottnak ezt az 6sszeget el nem ér6 jovedelmét.

(2) A bentlakasos intézményben az ellatott altal fizetendd téritési dijat ugy kell megallapitani, hogy részére
legalabb az (1) bekezdés szerinti koltépénz visszamaradjon.

(3) Az ellatast igénybe vevd részére az egészségi allapot javitdsdhoz vagy szinten tartasahoz sziikséges
alapgyogyszereket a bentlakdsos intézmény - a kiilén jogszabalyban meghatdrozottak szerint - téritésmentesen
biztositja. Ezen tilmenden az egyéni gyogyszerigények koltségét - a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint - az
ellatott személy viseli.

117/B. § (1) Az egészségiigyi, szocialis és csaladiigyi miniszter altal rendeletben meghatarozott, az atlagot joval
meghaladd mindségii elhelyezési koriilményeket és szolgaltatasokat biztositd tartdés bentlakdsos intézményben a
személyi téritési dij mellett az intézményi elhelyezéskor egyszeri hozzajarulds, vagy az intézményi ellatds soran
személyi téritési dij potlék is kérhetd. Az egyszeri hozzajarulas 6sszege a bentlakdsos és atmeneti elhelyezést nyu;jtd
intézményi ellatds jogcimen egy ellatott utan jard targyévi normativ allami tdmogatas hétszeresét, a személyi téritési
dij p6tlék a havi intézményi téritési dij kétszeresét nem haladhatja meg. Ha a gondozas 6t éven beliil - a halaleset
kivételével - megsziinik, az egyszeri hozzajarulasnak a fennmarado évekre jutd idéaranyos részét vissza kell fizetni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyszeri hozzéjarulas Osszegének legalabb tiz szazalékat a fenntartd elkiilonitetten
kezeli, az (1) bekezdésben meghatarozott visszafizetési kotelezettség teljesithetésége érdekében.

(3) Az (1) bekezdés szerinti egyszeri hozzajarulds Osszegének legalabb harminc szazalékat szocialis
intézményfejlesztésre, mitkodtetésre, valamint a targyi, személyi feltételek javitasara kell forditani.

118. § (1) A személyi téritési dij fizetésére koteles ingatlan tulajdonjogaval rendelkezd jogosult esetén a téritési
dijat és az intézmény altal biztositott kdltdpénzt jelzalogjog biztositja.

(2) A jelzalogjog tényét a téritési dijat megallapitd hatarozat tartalmazza. A jelzalogjog tényérdl az ingatlan
fekvése szerint illetékes foldhivatalt a hatdrozat egy példanyanak megkiildésével tdjékoztatni kell. A foldhivatal a
jelzalogjogot az intézményt fenntartd javara az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzi.

119. § (1) A személyi téritési dijat

a) a kiskoru és a gondnoksag alatt 4116 jogosult esetén a torvényes képviseld;

b) a gondnoksag alatt nem allo, magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiilé jogosult esetén a csaladi potlékra
vagy a csaladi potlék felvételére jogosult;

¢) az a)-b) pontban nem szabalyozott esetekben a téritési dij fizetésére kotelezett jogosult vagy tartasara koteles és
képes személy

fizeti meg az intézménynek.
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VI. Fejezet

Szerzodéses szocialis ellatasok

_ 120. § Az e torvényben meghatarozott szemelyes gondoskodast nytjté szocialis ellatast a helyi dnkormanyzat az
Otv. 81. § (1) bekezdése szerint, valamint az allami szerv szocidlis szolgaltatast végzd egyesiilettel, alapitvannyal,



egyhazi jogi személlyel, ezek intézményeivel, egyéni vagy tarsas vallalkozoval (a tovabbiakban: szolgaltatast végzo)
kotott szerzodés (a tovabbiakban: ellatasi szerzodés) utjan is biztosithatja.

121. § (1) Az ellatasi szerz6dést irasban kell megkotni.

(2) Az ellatési szerzOdésnek tartalmaznia kell

a) a szolgaltatast végzd jogallasa szerinti birdsagi bejegyzes, illetve a szocialis tevékenységet végzé egyéni és
tarsas vallalkozé tevékenységére kiilon jogszabaly szerint vonatkozé hatdsagi engedély adatait;

b) a szocialis ellatas formajat, az ellatasban részesitendok korét, szamat;

¢) a szolgaltatast végz0 nyilatkozatat a szerzédésben meghatarozott szocialis szolgaltatasra vonatkozé kiilon
jogszabalyok és szakmai kdvetelmények, nyilvantartasi kotelezettségek ismeretére €s betartasara;

d) a szolgaltatasért fizetendd dij mértékére és atutalasara vonatkozo kikotéseket;

e) szerzOdésszegés esetén a szolgdltatds folyamatos biztositasara, valamint a kartérités mértékére vonatkozo
kikotést;

f) a szerz6dés felmondasanak honapokban meghatarozott idejét;

g) az ellatas igénybevételének szabalyaihoz kapcsolddva kiilondsen a tajékoztatasi kotelezettség teljesitését, az e
torvényben meghatarozott értesitési kotelezettséget, kiilonds tekintettel arra az esetre, ha a telepiilési dnkormanyzat
rendelkezik meghatdrozott szamu féréhellyel az intézményben;

h) a panaszok érvényesitésének rendjét, az onkormanyzat tajékoztatasanak formajat, a panaszok kivizsgalasara
vonatkoz6 megallapodast;

i) az dnkormanyzat részére torténd beszamolas, tajékoztatds modjat, formajat, gyakorisagat azzal, hogy az ellatast
biztositd szervezetet évente legalabb egyszer beszamolasi kotelezettség terheli;

j) a kiilon jogszabalyban meghatarozott adatszolgéltatdsi kotelezettség teljesitésének modjat, a statisztikai
adatgytijtéshez sziikséges adatok rendelkezésre bocsatasat;

k) az ellatasi szerz6dés alapjan végzett feladat ellatasdhoz kapcsoléddan a szolgaltatasért jaro ellenérték dsszegét;

1) az ellenérték megfizetésével kapcsolatos eljarasi kérdéseket, hataridket;

m) az ellenértékkel torténd elszamolassal kapcsolatos kotelezettségeket.

3)

122. § A helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiilete az ellatasi szerzdés megkotését, a szerz6dés modositasat, illetve
megsziintetését nem ruhdzhatja at.

Az intézmeényi szolgaltatasok ellatdsa intéezményen kiviili szervezet dltal

122/A. § (1) A személyes gondoskodast nyfijté szocidlis intézmény fenntartja vagy az Onalléan gazdalkodd
intézmény vezetéje (a tovabbiakban egyiitt: fenntartd) az intézmény altal biztositandé egyes szolgaltatasokat
intézményen kiviili szervezet igénybevételével - legfeljebb Gtéves id6tartamra kotott szerz6dés alapjan -
elvégeztetheti. A szerz8dés targyat nem képezheti kiilon jogszabalyban meghatarozott szocidlis szolgaltatasi szakmai
feladat.

(2) Szerzddéses szolgaltatasok lehetnek kiilondsen

a) mosatas,

b) takaritas,

c) étkeztetés,

d) konyvelés,

e) karbantartasi feladatok elvégzése.

122/B. § (1) A szerzddéses szolgaltatasok alapjan kotott szerzodés - fiiggetleniil a kdzbeszerzés vagy a palyaztatas
alkalmazasatol - tartalmazza

a) a szolgaltatast végzd jogi személyiségének formdja szerinti birdsagi bejegyzés vagy az egyéni vallalkozoi
igazolvany adatait;

b) sziikség esetén az adott tevékenység végzésére jogositd hatdsagi engedélyt vagy a szakképzettséget igazolo irat
adatait;

¢) a szolgaltatds formajat, a szolgaltatassal érintett intézmény(ek) korét, valamint a szolgaltatast biztositd
nyilatkozatat arra nézve, hogy a szolgdltatdsra vonatkozo6, kiilon jogszabdlyban meghatirozott szakmai
kovetelményeket ismeri;

d) a szolgaltatast nyujtod részérdl az arra vonatkozé nyilatkozatot, hogy az ellatottak adatainak vonatkozdsaban az
adatvédelmi jogszabalyi rendelkezéseket betartja és betartatja;

e) a szolgaltatasért jard dij mértékére, fizetésére vonatkozo szabalyokat;

1) az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésére vonatkozo szabalyokat;



g) szerzOdésszegés esetén a szolgéltatds folyamatos biztositdsara vonatkozo feltételeket, illetve a kartérités
mértékére vonatkozé megallapodast;

h) a szerz6dés felmondasanak szabalyait, a felmondas hataridejét, figyelemmel a szolgaltatas folyamatos
biztositasanak kotelezettségére;

i) a szolgaltatas alvallalkozasba adasanak tilalmat kimondoé rendelkezést;

Jj) a szolgaltatassal kapcsolatosan az intézmény tajékoztatasanak formajat, modjat, korét, az intézmény vezetdjének
jogositvanyait a szolgaltatas biztositasaval kapcsolatos vitas kérdések rendezését;

k) a vitas kérdések rendezésének eljarasi szabalyait;

1) a szolgaltatast biztositd szervezet nyilatkozatat arrdl, hogy lejart koztartozasa nincs, valamint nyilatkozatot a
szamlaszamardl, illetve a megallapodas megkdtéséhez sziikséges egyéb adatokrol.

(2) Amennyiben a fenntarté megallapitdsa szerint a szolgaltatd nem megfeleld szinvonalon végzi a tevékenységét,
felszolitja a szolgaltatot a szerz0dés szerinti teljesitésre, majd kezdeményezi a szerzodés felmondasat.

122/C. § (1) Ha a szerzddéssel érintett szolgaltatas ellenértéke nem éri el a kozbeszerzési értékhatart, az allami
fenntartd palyazatot ir ki a lebonyolitasra. A palyazat szovegét a helyben szokasos mddon, valamint egy orszagos
napilapban kézz¢€ kell tenni.

(2) A palyazatot elbiralo bizottsag tagjai

a) a fenntart6 pénziigyi, illetve szakmai képviseldje,

b) az érintett szocialis intézmény vezetdje - amennyiben tobb intézményt érint a szerz0dés, abban az esetben a
fenntart6 altal kijeldlt intézményvezeto,

¢) az intézmény gazdasagi vezetdje - tobb intézmény esetén a fenntart6d altal kijelolt gazdasagi vezetd, amely
személy azonban nem lehet ugyanazon intézmény alkalmazottja, mint az intézményvezetdk koziil kijeldlt személy.

(3) A palyazatok eredményérdl, a bizottsag dontésérol a fenntarto értesiti a palyazokat.

(4) A megallapodast irasba kell foglalni. A szolgaltatast biztositd szervezet és az intézményvezetd évente egyszer
koteles beszamolni a képviseld-testiiletnek a feladat ellatasarol, a szolgaltatas koltségeirdl, az esetleges panaszokrol.

VIL. Fejezet

A szocialis ellatasok finanszirozasanak
egyes szabalyai

123. § (1) A kozponti koltségvetés terhére kell biztositani az 50. § (1) és (3) bekezdése alapjan kiallitott
kozgyogyellatasi igazolvany utan fizetendd téritésnek a fedezetét.
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124. § (1) A rendszeres szocialis segély 37/E. § szerint folyositott dsszegének 90%-at, a hajléktalan személy
részére folyositott rendszeres szocidlis segély teljes Osszegét a kozponti koltségvetés megtériti.

(2) A munkanélkilieck jovedelempotld tamogatasa Osszegének 75%-at, a munkanélkiili hajléktalanok
jovedelempotld tamogatasanak teljes 6sszegét a Munkaerdpiaci Alap megtériti.
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(4) A 45. § (4) bekezdése szerinti atmeneti segélyezés fedezetéhez az Egészségiigyi, Szocidlis és Csaladiigyi
Minisztérium a fovarosi 6nkormanyzattal évente kotott megallapodasban foglalt keretosszeggel hozzajarul.

(5) Az iddskortiak jaradéka 32/C. § (1) bekezdése szerinti dsszegének 90%-at, a bentlakdsos intézményben
ellatottak és a hajléktalanok részére folyositott jaradék teljes dsszegét a kdzponti koltségvetés megtériti.

(6) Az dnkormanyzat a kozponti koltségvetés részére a koltségviselés aranyaban visszafizeti

a) a jogosulatlanul, illetve rosszhiszemiien igénybe vett pénzbeli szocidlis ellatas [17. § (1) bekezdés a) pontja]

b)
megtéritésével befolyt 6sszeget.

125. § A telepiilési 6nkormanyzat altal megallapitott és folyositott pénzbeli és természetben nyujtott ellatasok
kiadasaihoz, tovabba a rendszeres szocialis segélyt kérelmezd foglalkoztatasanak koltségeihez, valamint a helyi
onkormanyzatok altal fenntartott személyes gondoskodas keretébe tartozd ellatasi formak mitkodési és fejlesztési
koltségeihez az allam

a) az alland6 lakosok utan jaré szocialis célu normativ allami timogatassal (a tovabbiakban: szocialis normativa);

b) kotott felhasznalasu foglalkoztatasi timogatéssal,

¢) az id6skoruak jaradékahoz, a rendszeres szocialis segélyhez, a lakasfenntartasi timogatashoz [38. § (2) és (5)
bek.], az apolasi dijhoz [41. § (1) bek.] és az addssagesokkentési timogatashoz kotott felhasznalast tdmogatasokkal;



d) a fenntartott szocialis intézmények utdn jaré normativ allami tdmogatassal (a tovabbiakban: szocidlis
intézményi normativa);

e) a szocialis tovabbképzéssel és szakvizsgaval kapcsolatos kiadasokhoz kotott felhasznaldsu tamogatassal
jérul hozza.

126. § (1) A szocialis normativa tartalmazza a telepiilési 6nkormanyzatok altal nytjtott pénzbeli és természetbeni
ellatasok kiadéasaihoz, valamint a személyes gondoskodas korébe tartozo alapellatdsok miikodési koltségeihez torténd
allami hozzajarulast.

(2) A szocidlis normativa dsszege a telepiilési onkormanyzat teriiletén €16 lakossag szocialis helyzete szerint eltérd
lehet. A differencialas alapjaul szolgaldo mutatokat évente a koltségvetési torvény rogziti.

(3) Az e torvény 59-65/E. §-aiban meghatarozott alapellatasi feladatok biztositasa érdekében kotott ellatasi
szerz6dés alapjan az O6nkormanyzat koteles a nem allami, illetve egyhazi fenntartd részére az altaluk biztositott
szolgaltatas téritési dijjal csokkentett koltségének Osszegét elérd ellenértéket biztositani. Az ellatasi szerz6désben
megallapitott ellenértéket az dnkormanyzat - részben vagy egészben - a kiilon jogszabalyban meghatarozott normativ
allami tamogatas 0sszegébdl teljesiti.

127. § (1) A szocialis intézményi normativak tartalmazzak a személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott
ellatasok miikodési koltségeihez torténd allami hozzajarulast.

(2) A nem éallami, illetve egyhazi fenntartonak a kiilon jogszabalyban meghatarozott, és az altala fenntartott
szocidlis intézmény miikodéséhez biztositott normativ allami hozzajarulés - kivéve a kiegészitd tdmogatast - teljes
Osszegét at kell adnia annak az intézménynek, amelyre tekintettel a timogatas megallapitasara sor kertilt.

128. § (1) Kotott felhasznalast allami tamogatasként a helyi dnkormanyzatok

a) cimzett és céltdmogatast a kiilon torvényben foglaltak szerint,

b) kozpontositott eldiranyzatot,

¢) szocialis szakmai programokhoz nyujtott timogatast
kaphatnak.

(2) Az egyhazi és nem allami fenntartd szocialis szakmai programokhoz tdmogatast kaphat.

129. § Cimzett tdmogatds keretében kell gondoskodni az id6sek és fogyatékosok apolasat, gondozasat nytjtd
intézmények, valamint a pszichiatriai betegek, illetve a fogyatékosok rehabilitacios intézményeinek olyan mértékii
féréhelybdvitésérdl, hogy az dnkormanyzatok eleget tudjanak tenni az ellatasi kotelezettségiiknek.

130. §

131. § A szocialis szakmai programok meghirdetésével kell elGsegiteni a fenntartd szamara a szocialis
intézmények olyan mértéki fejlesztésének tamogatasat, hogy az érintett onkormanyzatok eleget tudjanak tenni az e
torvényben eldirt kotelezettségiiknek.

VIII. Fejezet

Z.aro rendelkezések

132. § (1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy megallapitsa

a) a pénzbeli szocialis ellatasok folydsitasanak és elszamolasanak részletes szabalyait;

b) a kozgybdgyellatasra vald jogosultsag, valamint az igazolvanyok kiadasanak, visszavonasanak, az igazolvany
alapjan jaro kedvezmények igénybevételének részletes szabalyait, valamint az igazolvany tartalmat;

¢) a Szocialpolitikai Tanacs Gsszetételére, megalakitasara és mitkodésére vonatkozo részletes szabalyokat;

d) az egyes pénzbeli €s természetbeni szocialis ellatdsokhoz kapcsolodo részletes eljarasi szabalyokat;

e) a személyes gondoskodast nyujto ellatasokért fizetendo téritési dijak megallapitasanak részletes szabalyait;

f) a szocialis szolgaltatasok és intézmények engedélyezésének és mitkodésének részletes szabalyait;

g

i) a foglalkoztatasi tamogatas igénylésével, elszamolasaval kapcsolatos szabalyokat;

)

k) az Eurdpai Gazdasagi Térség allampolgara és az e torvényben meghatarozott hozzatartozojara vonatkozo
ellatasok igénylésével, megallapitasaval, folyositasaval, valamint az igényelbirald szervek adatfeldolgozasaval
kapcsolatos részletes szabalyokat;

/) a rehabilitacids intézményekben elhelyezettek utdgondozasi feladatainak részletes szabalyait.

(2) Felhatalmazast kap az egészségiigyi, szocialis és csaladiigyi miniszter, hogy rendeletben szabalyozza



a) az Orszagos Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzékkel, valamint a szakért6k tevékenységével Osszefiiggd
részletes szabalyokat;

b) a szocialis szolgaltatasok mitkodési feltételére vonatkozo6 szabalyait;

¢) a szocidlis szolgaltatasok szakmai feladataira vonatkoz6 szabalyait;

d) a kiilfoldi alap-, kozép- és fels6fokt szakképzes, valamint szakiranyt szakképzés soran szerzett szakképzettség
megszerzését tanusitd oklevelek elismerésére, valamint az eljaré hatésagra, annak feladat- és hataskorére vonatkozo
részletes szabalyokat;

e) a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak mitkodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat;

1) a szocialis szakképesitést szerzett személyek szakvizsgaztatasara, valamint a szocialis szolgaltatasokat végzo
személyek tovabbképzésére vonatkozd szabalyokat, ide nem értve a szakiranyu tovabbképzési szakokon folyd
tovabbképzést;

g) a rehabilitacios intézményben elhelyezett és a fogyatékos személyek otthonaban él6 személyek allapotanak
feliilvizsgalatara vonatkozo szabalyokat;

h) a személyes gondoskodast nyujtéd szocialis ellatasok igénybevételére vonatkozo szabalyokat;

k) az egyes szocialis szolgaltatasokat végzok képzésére és vizsgakdvetelményeire vonatkozo szabalyokat.

(3) Felhatalmazast kap az egészségiigyi, szocialis és csaladiigyi miniszter, hogy a kozgyogyellatas keretében
rendelhetd gyogyszerek korét [49. § (2) bekezdés] rendeletben szabalyozza.

133. § (1) E torvény - a 24. § (2) bekezdése, a 33-37. §-a, a 127. §-a, a 129-130. §-a, valamint a 135. §-a
kivételével - a kihirdetést kovetd 30. napon 1ép hatalyba.

(2) A torvény 33-37. §-a, 130. §-a és 135. §-a a kihirdetés napjat kovetd honap elsé napjan, a 24. § (2) bekezdése
1993. majus 1. napjan, a 127. és a 129. § 1994. januar 1-jén 1ép hatalyba.

134. § A telepiilési onkormanyzatoknak a 2003. januar 1-jét6] megszervezendd alapellatasi formak biztositasarol
folyamatosan, de legkésébb 2007. december 31-¢ig kell gondoskodniuk. Azok a helyi 6nkormanyzatok, amelyek az
e torvényben meghatarozott egy¢éb ellatasi formak miikodési feltételeit teljes korien még nem teljesitették,

a) a személyi feltételek biztositasarol folyamatosan, de legkésébb 2005. december 31-¢ig,

b) a szakképzettségi feltételek biztositasarol folyamatosan, de legkésébb 2005. december 31-¢ig,

¢) a targyi feltételek biztositasarol folyamatosan, de legkésébb 2008. december 31-€ig

kell gondoskodniuk, azzal, hogy a szolgaltatasok szakmai szinvonala a 2002. december 31-i allapothoz képest nem
eshet vissza.

135. §

136. § (1)
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3)

137. §

138. § A helyi onkormanyzat az e torvényben meghatarozott rendeletalkotasi kotelezettségének a torvény
hatalybalépésétdl szamitott hat hdnapon beliil kdteles eleget tenni.

139. § (1) A torvény 18-24. §-ainak rendelkezéseit kell alkalmazni a torvény altal nem szabalyozott, az
onkormanyzat képvisel6-testiilete, a polgarmester, valamint a jegyzé feladat- és hataskorébe tartozd szocialis
ellatasokrol és szolgaltatasokrol vezetett, személyes adatokat is tartalmazo6 nyilvantartasokra.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezései az iranyadok akkor is, ha a személyes gondoskodds megszervezését nem
onkormanyzati szerv az 6nkormanyzattol atvallalja.

139/A. § A 2000. jinius 30-an mikodési engedéllyel vagy ideiglenes mikodési engedéllyel rendelkez6 a 92/C. §
szerint tartalékképzésre kotelezett intézmény fenntartdja

a) 2001. marcius 31-ig az intézmény targyévi normativ allami hozzajaruldsanak 6 szazalékat,

b) 2002. marcius 31-ig az intézmény targyévi normativ allami hozzajarulasanak 8 szazalékat,

¢) 2003. marcius 31-ig az intézmény targyévi normativ allami hozzajaruldsanak 10 szazalékat

kitevo osszeget koteles a tartalékalapba helyezni.

140. § A torvény hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl sz6l6, modositott 1991. évi
XX. torvény 129. § (2) bekezdésének a), e) és g) pontjai, a 130. § b) pontja, a 132. § (1) bekezdésébdl a ,,szocialis
intézmények (szocialis otthonok és intézetek, csaladsegité kdzpontok, idések gondozasi kdzpontjai)” szovegrész, a
133. § d) pontja, a 135. § d), ), g), h), i), j), k), m) és t) pontja.

Hatalybalépteto, zaro és atmeneti rendelkezések a szocialis igazgatdsrol és
szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. térvény modositasaihoz



1997. évi LXXXIV. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény
modositasarol 13. § (1) E torvény hatalybaléptetésérél a magannyugdijrol és a magannyugdijpénztarakrol szolo
torvény rendelkezik.

(2) E torvény hatalybalépésével egyidejiileg

a) hatalyat veszti az Szt.

aa) 37/A. §-a (1) bekezdésének b) pontja,

ab) 55. §-a (1) bekezdésének els6 mondata,

ac) 116. §-anak (1) bekezdésében a ,,gyermekétkeztetés kivételével a” szovegrész,

ad) 116. §-anak (2) bekezdésében a ,,gyermekétkeztetésnek nem mindsiilé” szovegrész;

b) az Szt. 34. §-a (2) bekezdésének b) pontjdban a ,,33. § (2) bekezdése” szovegrész helyébe a ,,33. § (3)
bekezdése” szovegrész 1ép;

¢) az Szt. 121. §-a (2) bekezdésének e) pontjaban a ,,mérséklésére” sz6 helyébe a ,,mértékére” szo 1ép.

(3) A telepiilési o6nkormanyzat 1997. december 31-ig megvizsgalja a rendszeres szocialis segélyben részesiilok
iddskortak jaradékara vald jogosultsagat, és ha a személy az Szt. 32/B. §-aban foglalt jogosultsagi feltételeknek
megfelel, Ggy szamara 1998. januar 1-jét61 idéskoraak jaradékat allapit meg.

(4) A jegyz6 - hivatalbol - kozgydgyellatasra valo jogosultsagot allapit meg 1998. januar 1-jétdl annak a (3)
bekezdés szerint idéskortak jaradékaban részesiild személynek, aki megfelel az Szt. 50. § (3) bekezdésében
foglalt jogosultsagi feltételeknek.

(5) 1997. december 31-ét kovetd idéponttdl nem allapithaté meg 01j jogosultsag hazastarsi potlékra, valamint
hazastars utan jar6 jovedelempotiékra, tovabba a 62. életévet, illetdleg a red iranyado nyugdijkorhatart betdltott
személy esetén rendszeres szocidlis jaradékra.

(6) Az 1998. januar 1-je el6tti idOponttdl megallapitott hazastarsi poétlékot és hazastars utan jard
jovedelempdtlékot 1998. januar 1-jétd] annak a személynek kell valtozatlan feltételekkel folyositani, akire nézve
azt megallapitottak.

1999. évi LXXIII. torvény a szocialis igazgatasrél és szociilis ellatasokrol szoléo 1993. évi III. torvény
modositasarol 56. § (1) A szocidlis intézményben ellatottak szamara vonatkozd, - az e torvény 15. §-anak (3)
bekezdésével megallapitott - Szt. 57. § (3) bekezdésében foglalt rendelkezést azon intézmények esetében kell
alkalmazni, amelyek e torvény hatalybalépését kovetden kapnak miikddési engedélyt.

(2) A miikodési nyilvantartasok targyi és személyi feltételeit legkésdbb 2001. januar 1. napjaig kell biztositani.

(3) A munkaltat6 a személyes gondoskodast végzé személy e torvényben meghatarozott adatait 2001. januar 1.
napjatol koteles a mitkodési nyilvantartast vezetd szervnek bejelenteni.

(4) A fogyatékos személyek otthonaban €16 feln6tt személy feliilvizsgalatat elsé alkalommal e toérvény
hatalybalépésétdl szamitott két éven beliil kell elvégezni. Az els6é feliilvizsgalatot a szocidlis és csaladiigyi
miniszter altal kijelolt bizottsagok végzik. A bizottsag pszichologus, pszichiater és a fogyatékossag jellege
szerinti szakgyogypedagdgus képesitéssel rendelkezé személyekbdl, valamint a megyei modszertani feladatok
ellatasara kijeldlt intézmény vezetdjébdl all.

(5) Az egyszeri hozzajarulas 6sszegének felhasznalasara vonatkozo, - az e torvény 49. §-aval megallapitott -
Szt. 117/B. § (3) bekezdésében foglalt rendelkezést az e torvény hatalybalépését kovetden befizetett
hozzéjarulasokbodl szarmazoé bevételekre kell alkalmazni.

(6) A helyi 6nkormanyzat e torvény hatalybalépésétdl szamitott hat honapon beliil - az e tdrvényben foglaltak
alapjan - koteles feliilvizsgalni a személyes gondoskodast nytijt6 ellatdsokra vonatkozo rendeletét.

(N-(®)

(9) A 37. §-sal megallapitott Szt. 94/A. § (1) bekezdés b) pontjanak hatdlybalépéséig a megyei, foévarosi
onkormanyzat altal fenntartott tartds bentlakdsos intézményi ellatds iranti kérelemrdl a kérelmezd lakohelye
szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete dont.

(10) A 37. §-sal megallapitott Szt. 94/A. § (1) bekezdés b) pontjanak hatalybalépésekor folyamatban 1évd
iigyeket a kérelmez6 lakohelye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiilete biralja el.

1999. évi CXXIL. torvény egyes munkaiigyi és szocialis torvények modositasarél 54. § (3) A torvény 27-
28. §-a, 2 29. §-a - az Szt. 37/A. §-a (1) bekezdésének ac) pontjat megallapito része kivételével -, valamint 31-32.
§-a 2000. majus 1-jén 1ép hatalyba. Ezzel egyidejilleg az Szt. 25. §-anak (3) bekezdésében ,,a munkanélkiiliek
jovedelempotld tamogatasat” szovegrész, tovabba az Szt. 33-37. §-a, és a 33. §-at megel6z6 ,,Munkanélkiiliek
jovedelempdtld tdamogatasa” alcim hatalyat veszti. Az Szt. 33-37. §-anak rendelkezéseit azonban az e térvény 56.
§ (1)-(3) bekezdésében meghatarozott esetekben tovabb kell alkalmazni.

56. § (1) Annak a munkanélkiilinek, akinek jovedelempdtld tdmogatasra valo jogosultsaga 2000. majus 1-jét
megeldzden keletkezik és az ellatds megallapitasara iranyul6 kérelmét 2000. aprilis 30-ig benyujtja, az ellatast a
2000. aprilis 30-an hatalyban 1év6 jogszabalyok alapjan kell megallapitani és folydsitani.



(2) Annak a munkanélkiilinek, akinek 2000. majus 1-jét megeldézden jovedelemp6tld tdmogatasra vald
jogosultsagat megallapitottak, az ellatast a 2000. aprilis 30-4n hatalyban 1év6 szabalyok alapjan tovabb kell
folyositani.

(3) Annak a munkanélkiilinek, akinek a jovedelempotld tdmogatas folydsitdsa 2000. majus 1-jén vagy ezt
kdvetden sziinetel, a sziinetelésre okot add koriilmény megsziintetését kovetden, az ellatast a 2000. aprilis 30-an
hatalyban 1év6 szabalyok alapjan tovabb kell folyositani.

(4) Annak az aktiv korGi nem foglalkoztatott személynek, akinek a rendszeres szocidlis segélyre vald
jogosultsagat 2000. majus 1-je eldtt allapitottdk meg, az e torvénnyel megallapitott Szt. 37/D. § (2) bekezdése
szerinti egylittmi{ikodési kotelezettsége a rendszeres szocialis segélyre vald jogosultsag feliilvizsgalatanak
id6pontjatol all fenn.

58. § (1) A torvény 49-50. §-a 2000. szeptember 1-jén 1ép hatdlyba, azonban fogyatékossagi tAmogatasra vald
jogosultsagot legkorabban 2001. julius 1-jét61 lehet megallapitani.

(2) A torvény

a) 26. §-a, 29. §-anak az Szt. 37/A. §-a (1) bekezdésének ac) pontjat megallapitod része, valamint e § (5)-(7)
bekezdése 2001. jalius 1-jén,

b)

1ép hatélyba.

2001. évi LXXIX. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szolé 1993. évi III. torvény
médositasarol 58. § (1) E torvény - a (2)-(3) bekezdésben foglalt eltéréssel - 2002. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(2) E torvény 6. §-a, 11-13. §-ai, 16-22. §-ai, 24. §-a, 27. §-a, 30. §-a, 34. §-a, 38. §-a, 42-45. §-ai, 48. §-a, 53-
54. §-ai, 58. §-a (6) bekezdésének c) pontja 2003. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3) E torvény 1. §-anak (2)-(3) bekezdése, 2-3. §-ai, 7. §-anak az 1993. évi IIl. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
41. § (2) bekezdését megallapitod része, 8. §-anak az Szt. 42. §-a (2) bekezdésének d) pontjat megallapitd része,
56. §-anak az Szt. 132. §-a (1) bekezdésének k) pontjat megallapitd része a Magyar Koztarsasagnak az Eurdpai
Unidhoz torténd csatlakozasrol szold nemzetkdzi szerzddést kihirdetd torvény hatalybalépésének napjan 1ép
hatalyba.

(4) E torvény hatalybalépésével egyidejileg az Szt.

a) 42. §-anak (4) bekezdése,

b) 85. §-a,

¢) 96. §-anak (2) bekezdése,

d) 98. §-a,

e) 99/A. §-a,

) 105. §-anak (3)-(4) bekezdése,

g) 107. §-a,

h) 132. §-a (1) bekezdésének c) és g) pontja,

i) 132. §-a (2) bekezdésének d) és f) pontja

hatalyat veszti.

(5) A telepiilési onkormanyzat az e torvény hatdlybalépése el6tt megallapitott &polasi dijra vonatkozo
jogosultsagot e torvény hatalybalépésétdl szamitott hat honapon beliil feliilvizsgalja. Amennyiben a feliilvizsgalat
eredményeként az apolasi dij megsziintetésére vagy Osszegének csdkkentésére keriil sor, akkor az intézkedés
legkorabbi idépontja a feliilvizsgalatot kovetd harmadik hoénap elsé napja. Az e torvény hatalybalépésekor
folyamatban 1év6 apolasi dij megallapitasa iranti tigyek elbiralasa soran e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(6) E torvény hatalybalépésével egyidejileg az Szt.

a) 44. §-anak (1) bekezdésében a ,,41. § (1) bekezdésében” szovegrész helyébe a ,,41. § (1)-(2) bekezdésében”
szovegrész,

b) a 44. §-4nak (2) bekezdésében a ,41. § (2) bekezdése” szovegrész helyébe a ,41. § (4) bekezdése”
szOvegrész,

¢) 44. §-anak (2) bekezdésében a ,,60%-anal” szovegrész helyébe a ,,80%-anal” szovegrész,

d) 50. §-a (1) bekezdésének /) pontjaban az ,,az aki utan sziiléje” szovegrész helyébe az ,,az aki, vagy aki utan
sziiléje” szovegrész,

e) IV. fejezetének ,,Személyes gondoskodast nyujto ellatasok” cime helyébe a ,,Szocialis szolgaltatasok™ cim,

f) 58. §-dban a ,,0nkormanyzatokkal szerzdéses jogviszony alapjan Onkormanyzati feladatokat ellato”
szovegrész helyébe az ,,6nkormanyzati feladatokat ellatd nem allami fenntartd” szévegrész

1ép.

(N



(8) A megyei jogh varos a szakositott ellatasi formak megszervezésérdl e torvény hatdlybalépését kovetd ot
éven beliil koteles gondoskodni.

(9) A szolgaltatastervezési koncepciot a megyei, févarosi Onkormanyzat €s a megyei jogu varos
Oonkormanyzata 2003. december 31-¢éig, a telepiilési onkorméanyzat 2004. december 31-¢&ig késziti el.

(10) A feliilvizsgalati bizottsag tagjanak jelolésére jogosult személy e térvény hatalybalépését kdvetd harminc
napon beliil teszi meg a bizottsag tagjainak személyére vonatkozo javaslatat.

(11) A munkaiigyi kozpont vezetdje altal - a 113/D. § (7) bekezdés cb) alpontja, valamint a 113/G. § (2)
bekezdése b) pontja alapjan - kijeldlt személyek nevét e torvény hatalybalépését kovetd 30 napon beliil kiildi meg
a megyei, févarosi onkormanyzat részére.

(12)

2003. évi IV. torvény az egyes szocialis targyu torvények modositasardl 82. § (2) A 32. §-sal megallapitott,
az Szt. 117/B. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott egyszeri hozzajarulas 6sszegének felsé hatarara vonatkozo
rendelkezést az e tdrvény hatdlybalépését kovetden benyujtott intézményi elhelyezés iranti kérelmek esetében
kell alkalmazni.

3)

(4) Az Szt. 68. §-dnak (4) bekezdésében meghatarozott, idések otthonan beliili intenziv gondozasi részlegre,
gondozasi csoportra vonatkozo szabalyt 2006. januar 1-jét6l kell alkalmazni.

(5) Az Szt. 85/C. §-anak (5) bekezdésében meghatarozott, megyei, fovarosi dnkormanyzat altal kialakitando
specialis intézményre vonatkozé szabalyt 2005. januar 1-jétdl kell alkalmazni.

(6) Az Szt. 90. §-dnak (2) bekezdésében meghatarozott, megyei joglii varosok ellatasi kotelezettségére
vonatkoz6 szabalyt 2005. januar 1-jét6l kell alkalmazni.

(7) Az Szt. 94/K. §-aban meghatarozott ellatottjogi képviseld 2003. julius 1-jén kezdi meg miikodését.

(8) Az Szt. 112-113. §-aban meghatarozott, rehabiliticids intézményekre vonatkozé kiilon szabalyokat 2005.
januar 1-jétdl kell alkalmazni.

(9) Az Szt. 113/D-113/G. §-dban meghatarozott, felillvizsgalatra, illetve rehabilitacios alkalmassagi vizsgéalatra
vonatkoz6 szabalyokat 2003. julius 1-jétdl kell alkalmazni.



